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TEISėjŲ TARYBA

NUTARIMAS

DĖL ASMENŲ ĮRAŠYMO Į TEISMO MEDIATORIŲ SĄRAŠĄ TVARKOS APRAŠO patvirtinimo

2011 m. sausio 28 d. Nr. 13P-10-(7.1.2)
Vilnius

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos teismų įstatymo (Žin., 1994, Nr.46-851; 2002, Nr. 17-649; 2003, Nr.17-700; 2006, Nr. 60-2121; 2008, Nr. 81-3186) 120 straipsnio 27 punktu, Teisėjų taryba  n u t a r i a 

patvirtinti Asmenų įrašymo į teismo mediatorių sąrašą tvarkos aprašą (pridedama). 

	Pirmininko pavaduotojas,

atliekantis Teisėjų tarybos pirmininko funkcijas
	Egidijus Laužikas 

	Sekretorė
	Laima Garnelienė


              PATVIRTINTA
                                                                                                   Teisėjų tarybos 2011 m. sausio 28 d. 
                                                                                                   nutarimu Nr. 13P-10-(7.1.10)
ASMENŲ ĮRAŠYMO Į TEISMO MEDIATORIŲ SĄRAŠĄ TVARKOS APRAŠAS
I. BENDROSIOS  NUOSTATOS

1. Asmenų įrašymo į Teismo mediatorių sąrašą (toliau – Sąrašas) tvarkos aprašo (toliau vadinama – Aprašas) tikslas – reglamentuoti asmenų, pageidaujančių vykdyti teisminę mediaciją teismuose, kuriuose, vadovaujantis Teismų tarybos 2005 m. gegužės 20 d. nutarimu Nr. 13P-348 „Dėl Bandomojo teisminės mediacijos projekto” ir Teisėjų tarybos 2007 m. sausio 26 d. nutarimu Nr. 13P-15 „Dėl Bandomojo teisminės mediacijos projekto tęsimo“, vykdomas Bandomasis teisminės mediacijos projektas, dokumentų pateikimą, šių asmenų įrašymo ir išbraukimo iš Sąrašo pagrindus, nurodomus duomenis ir jų keitimo tvarką Sąraše.
2. Apraše vartojamos sąvokos atitinka sąvokas, nustatytas Teisminės mediacijos taisyklėse, patvirtintose Teismų tarybos 2005 m. gegužės 20 d. nutarimu Nr. 13P-348.
3.
Sąrašas skelbiamas Nacionalinės teismų administracijos interneto svetainėje www.teismai.lt ir jį tvarko Nacionalinė teismų administracija. 
4. Sąraše nurodomi šie duomenys apie įrašytą asmenį: vardas, pavardė, gimimo metai, išsilavinimas, darbo patirtis, esama darbovietė ir pareigos, data, kada suteiktas mediatoriaus statusas, kontaktiniai duomenys (tel., faks. Nr., el. pašto adresas).
5. Reikalavimus dėl teismo mediatoriaus kvalifikacijos nustato Teisminės mediacijos taisyklės, Europos mediatorių elgesio kodeksas. 
II. DOKUMENTŲ PATEIKIMO TVARKA

6. Asmuo, atitinkantis teismo mediatoriui keliamus reikalavimus ir pageidaujantis vykdyti teismo mediatoriaus veiklą, Teisėjų tarybos 2007 m. sausio 26 d. nutarimu sudarytai darbo grupei „Bandomojo teisminės mediacijos projekto įgyvendinimo koordinavimui ir jo rezultatų vertinimui“ (toliau – Darbo grupė) pateikia šiuos dokumentus:
6.1. prašymą įrašyti į Sąrašą. Prašyme turi būti nurodyta: besikreipiančio asmens vardas, pavardė, asmens kodas, gyvenamoji vieta/ adresas korespondencijai, telefono numeris, elektroninio pašto adresas;
6.2. gyvenimo aprašymą;
6.3. motyvacinį raštą;

6.4. asmens tapatybę patvirtinantį dokumentą ir jo kopiją;
6.5. išsilavinimą liudijančius dokumentus ir jų kopijas;
6.6. pažymėjimą, patvirtinantį teisminės mediacijos kursų išklausymą, ir jo kopiją.
7. Prašymą ir dokumentus asmuo gali pateikti asmeniškai arba siųsti registruotu laišku, adresuotu Darbo grupei. 
8. Jeigu asmenys, siekiantys tapti teismo mediatoriais, pateikia dokumentus asmeniškai, Aprašo 6.4, 6.5, 6.6 punktuose nurodyti dokumentų originalai, sutikrinus su pateiktomis kopijomis bei patvirtinus jų kopijų tikrumą, grąžinami asmeniui dokumentų priėmimo metu.

9. Jeigu dokumentai siunčiami Darbo grupei registruotu laišku, pateikiamos Aprašo 6.4, 6.5, 6.6 punktuose nurodytų dokumentų notaro patvirtintos kopijos.
10. Pasikeitus pateiktiems duomenims, asmuo privalo nedelsiant raštu pranešti apie duomenų pasikeitimą Darbo grupei.
III. SPRENDIMŲ PRIĖMIMO TVARKA

11. Asmens prašymas įrašyti į Sąrašą turi būti išnagrinėtas ne vėliau kaip per trisdešimt darbo dienų nuo visų šio Aprašo 6 dalyje nurodytų dokumentų pateikimo Darbo grupei dienos.

12.  Į Darbo grupės posėdžius dėl teismo mediatoriaus skyrimo gali būti kviečiamas ir norintis tapti teismo mediatoriumi asmuo.

13. Darbo grupė, įvertinusi pateiktus dokumentus ir nustačiusi, kad asmuo atitinka teismo mediatoriui keliamus reikalavimus, suteikia jam teismo mediatoriaus statusą ir įrašo į Sąrašą. Jeigu atsisakoma įtraukti asmenį į Sąrašą, pranešime nurodomi atsisakymo motyvai, grąžinami asmeniui šio Aprašo 6.2., 6.3, 6.4, 6.5, 6.6 punktuose nurodyti ir jo pateikti dokumentai.

14. Sprendimas įrašyti asmenį į Sąrašą įforminamas Darbo grupės nutarimu.

15. Teismo mediatorius išbraukiamas iš Sąrašo Darbo grupės nutarimu šiais atvejais:
15.1. savo noru; 
15.2. kai teismo mediatorius išrinktas į kitas pareigas arba jo sutikimu perkeltas į kitą darbą ir nepareiškia noro toliau vykdyti teisminės mediacijos; 
15.3. kai savo poelgiu pažemina teismo mediatoriaus vardą; 

15.4. kai nušalinamas nuo nuolatinių pareigų, atleidžiamas iš darbo esant jo kaltei;

15.5. kai įsiteisėja jį apkaltinęs teismo nuosprendis;
16. Darbo grupės nutarimo kopija ne vėliau kaip per penkias darbo dienas paštu arba elektroninių ryšių priemonėmis išsiunčiama asmeniui.

17. Pakeitęs darbovietę, pareigas, tačiau norėdamas toliau išlaikyti mediatoriaus statusą, asmuo turi raštu pranešti Darbo grupei apie darbovietės, pareigų pasikeitimą. Nacionalinė teismų administracija atitinkamai pakoreguoja minėtus duomenis Sąraše.

IV. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
18. Darbo grupę aptarnauja ir teismo mediatorių bei pretendentų į juos asmens bylas tvarko Nacionalinė teismų administracija Lietuvos Respublikos teisės aktų nustatyta tvarka.
_________________
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