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Patvirtintų pareigybių skaičius


TEISĖJŲ TARYBA

NUTARIMAS

DĖL PRITARIMO PAVYZDINIAMS TEISMŲ STRATEGINIŲ VEIKLOS PLANŲ RUOŠINIAMS
2011 m. rugsėjo 30 d.  Nr. 13P-128-(7.1.2)  

Vilnius

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos teismų įstatymo (Žin., 1994, Nr. 46-851; 2002, Nr. 17-649; 2003, Nr. 17-700; 2006, Nr. 60-2121; 2008, Nr. 81-3186) 120 straipsnio 27 punktu, remdamasi Lietuvos Respublikos Vyriausybės  2002 m. birželio 6 d. nutarimu Nr. 827 patvirtinta Strateginio planavimo metodika  (Žin., 2002, Nr. 57-2312; 2010, Nr. 102-5279; 2011, Nr. 50-2444), siekdama prisidėti prie strateginio planavimo teismuose tobulinimo, Teisėjų taryba n u t a r i a:

1. Pritarti pavyzdiniams teismų strateginių veiklos planų ruošiniams (pridedama):

1.1. apylinkių teismams;

1.2. apygardų teismams;

1.3. apygardų administraciniams teismams;

1.4. Lietuvos apeliaciniam teismui;

1.5. Lietuvos vyriausiajam administraciniam teismui;

1.6. Lietuvos Aukščiausiajam Teismui.

2. Rekomenduoti teismams rengiant strateginius veiklos planus naudoti pavyzdinius strateginių veiklos planų ruošinius.

	Pirmininkas
	Gintaras Kryževičius


	Sekretorius
	Arūnas Sutkevičius


PRITARTA
Teisėjų tarybos 2011 m. rugsėjo 30 d.

nutarimu Nr. 13P-128-(7.1.2)

PAVYZDINIS STRATEGINIO VEIKLOS PLANO RUOŠINYS APYLINKIŲ TEISMAMS
PATVIRTINTA

__________________________

(tvirtinančiojo pareigų pavadinimas)

____________________ Nr. ________

(teisės akto data, rūšis)

(NURODOMA) APYLINKĖS TEISMAS
(nurodomas juridinio asmens kodas)

(n–n+2)-ųjų METŲ STRATEGINIS VEIKLOS PLANAS

I. MISIJA IR STRATEGINIAI POKYČIAI
MISIJA

(Apylinkės pavadinimas) teismo misija – teisingumo vykdymas.

VEIKLOS EFEKTYVUMO DIDINIMO KRYPTYS

(Apylinkės pavadinimas) teismas ____ m. sieks efektyviau panaudoti turimus materialiuosius ir žmogiškuosius išteklius savo pagrindinių funkcijų įgyvendinimui. Teismas kryptingai didins teismo atvirumą visuomenei, siekdamas didesnio visuomenės pasitikėjimo visa Teismų sistema.

STRATEGINIS TIKSLAS IR PROGRAMA

(Apylinkės pavadinimas) teismo strateginis tikslas – vykdyti teisingumą ir užtikrinti konstitucinių vertybių gynimą kaip pirmosios instancijos teismui.

Šiam strateginiam tikslui įgyvendinti Teismas vykdo vieną programą „Bylų nagrinėjimas“.
[image: image1.png]



ASIGNAVIMAI STRATEGINIAM TIKSLUI IR PROGRAMAI ĮGYVENDINTI

Teismo vykdoma programa „Bylų nagrinėjimas“ yra finansuojama iš dviejų šaltinių:

· Valstybės biudžeto lėšų,

· Asignavimų valdytojo pajamų įmokų.

Valstybės biudžeto lėšos sudaro (įrašyti) % programai skiriamų asignavimų. 

Teismui skirti ir numatomi skirti valstybės biudžeto asignavimai yra pavaizduoti grafiškai.
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1 lentelė. (n–n+2)-ųjų metų programos asignavimai 
(tūkst. litų)

	Eil. Nr.
	Programos pavadinimas
	n-ųjų metų asignavimai
	Numatomi n+1-ųjų metų asignavimai
	Numatomi n+2-ųjų metų asignavimai

	
	
	iš viso
	iš jų
	iš viso
	iš jų
	iš viso
	iš jų

	
	
	
	išlaidoms
	turtui įsigyti
	
	išlaidoms
	turtui įsigyti
	
	išlaidoms
	turtui įsigyti

	
	
	
	iš 

viso
	iš jų darbo užmo​kesčiui
	
	
	iš 

viso
	iš jų darbo užmo​kesčiui
	
	
	iš viso
	iš jų darbo užmo​kesčiui
	

	1.1
	Bylų nagrinėjimas
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	iš jų pajamų įmokos
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Iš viso asignavimų programai
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


ŽMOGIŠKIEJI IŠTEKLIAI

Šiuo metu Respublikos Prezidento         m.                d. dekretu Nr.             nustatytas teisėjų skaičius Teisme yra ___. Teismo pirmininko patvirtintoje Teismo organizacinėje struktūroje yra ___ valstybės tarnautojų (iš jų teisėjų padėjėjų ___) ir ___ darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis, pareigybės. Šiais metais patvirtintų pareigybių skaičius lyginant su praėjusiais metais (nepasikeitė/ pasikeitė ___ pareigybių).

II. [image: image16.emf]
[image: image3]
2 lentelė. Žmogiškieji ištekliai

	
	n-1-ieji m.
(patvirtintas)
	n-ieji m.
	n+1-ieji m.
	n+2-ieji m.

	Pareigybių skaičius. vnt.
	
	
	
	

	Išlaidos darbo užmokesčiui, tūkst. litų
	
	
	
	


II. STRATEGINIO TIKSLO IR PROGRAMOS ĮGYVENDINIMAS 

VEIKLOS KONTEKSTAS

(Apylinkės pavadinimas) teismas planuodamas ir vykdydamas savo veiklą, formuluodamas misiją, veiklos strateginį tikslą, nustatydamas programą, jos tikslus, uždavinius ir priemones strateginiam tikslui įgyvendinti, vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucijos 5 straipsnyje įtvirtinta teismų, kaip savarankiškos valstybės valdžios samprata, ir 109 straipsnyje įtvirtinta nuostata, kad teisingumą Lietuvos Respublikoje vykdo tik teismai. 

Teismo veiklai didžiausią įtaką daro teisiniai, ekonominiai ir socialiniai veiksniai. 

 (Pateikiamos Teismui aktualiausios aplinkos ir išteklių bei SSGG analizių išvados).

STRATEGINIS TIKSLAS
VYKDYTI TEISINGUMĄ IR UŽTIKRINTI KONSTITUCINIŲ VERTYBIŲ GYNIMĄ KAIP PIRMOSIOS INSTANCIJOS TEISMUI

3 lentelė. Strateginio tikslo efekto vertinimo kriterijai

	Vertinimo kriterijaus kodas
	Efekto vertinimo kriterijaus pavadinimas
	Mato vnt.
	n-1-ųjų metų
	n-ųjų metų
	n+1-ųjų metų
	n+2-ųjų metų

	1.E.1
	Visuomenės pasitikėjimo teismais rodiklio gerėjimas
	%
	
	
	
	

	1.E.2
	Europos Žmogaus Teisių Teismo sprendimų bylose prieš Lietuvą, kuriuose buvo nustatyta pažeidimų dėl teismų veiklos, skaičiaus mažėjimas
	vnt.
	
	
	
	


STRATEGINĮ TIKSLĄ ĮGYVENDINANti programa

1.1 PROGRAMA: BYLŲ NAGRINĖJIMAS
	Bendroji informacija apie programą

	Bylų nagrinėjimo programa yra (apylinkės pavadinimas) teismo vykdoma ilgalaikė programa, skirta įgyvendinti Lietuvos Respublikos Konstitucijos teismams priskirtą funkciją – vykdyti teisingumą. Bylų nagrinėjimas Teisme yra nuolatinė Teismo veikla, todėl programa yra ilgalaikė ir tęstinė.

Programa apima visas Teismo veiklos sritis. Ją vykdydamas Teismas prisideda prie konstitucinių vertybių gynimo, užtikrina asmenų teisę į teisingą ir nešališką teismą, viešą bylų nagrinėjimą, atitinkantį ES reikalavimus ir geriausios teisminės praktikos standartus. Šios programos įgyvendinimas padeda gerinti visos Lietuvos teisinės sistemos veiklą. 

Laukiamas programos poveikis yra efektyvus teisėtų Teismo sprendimų priėmimas, tinkamas jų paskelbimas, šių sprendimų stabilumas, didėjanti Teismo veiklos kokybė ir jos viešumas, teigiamo Teismo įvaizdžio kūrimas, visuomenės teisinio išprusimo ir jos pasitikėjimo teismų institucija didinimas. 

Konkretūs programos tikslai ir uždaviniai bei jų įgyvendinimui skirtos priemonės ir įvertinimo kriterijai yra įvardinti toliau šiame strateginiame veiklos plane pateiktose lentelėse.

Programa yra tęstinė. Ji yra finansuojama iš dviejų šaltinių: valstybės biudžeto lėšų ir asignavimų valdytojo pajamų įmokų.

Programą įgyvendins visi (apylinkės pavadinimas) teismo struktūriniai padaliniai. Iš viso   ___ m. ją įgyvendins ___ teisėjai, ___ valstybės tarnautojai ir ___ darbuotojai, dirbantys pagal darbo sutartis.

Programos koordinatorius: _______________________ 




4 lentelė. (n–n+2)-ųjų metų programos  „Bylų nagrinėjimas“ tikslai, uždaviniai, priemonės ir asignavimai (tūkst. litų)
	Eil. Nr.
	Tikslo, uždavinio, priemonės pavadinimas
	Patvirtinti n-1-ųjų metų asignavimai
	n-ųjų metų asignavimai
	Numatomi n+1-ųjų metų asignavimai
	Numatomi n+2-ųjų metų asignavimai

	
	
	iš viso
	iš jų
	iš viso
	iš jų
	iš viso
	iš jų
	iš viso
	iš jų

	
	
	
	išlaidoms
	turtui įsigyti
	
	išlaidoms
	turtui įsigyti
	
	išlaidoms
	turtui įsigyti
	
	išlaidoms
	turtui įsigyti

	
	
	
	iš viso
	iš jų darbo užmo-kesčiui
	
	
	iš viso
	iš jų darbo užmo-kesčiui
	
	
	iš viso
	iš jų darbo užmo-kesčiui
	
	
	iš viso
	iš jų darbo užmo-kesčiui
	

	1.1.1
	Tikslas – 

Užtikrinti kokybišką ir efektyvią teismo veiklą
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.1.1
	Uždavinys - 

Užtikrinti kokybišką ir operatyvų bylų nagrinėjimą
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.1.1.1
	Priemonė -

Sudaryti finansines-ekonomines ir organizacines sąlygas kokybiškam bylų nagrinėjimui laiku užtikrinti
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.1.2
	Uždavinys -

Didinti visuomenės teisinį išprusimą ir pasitikėjimą teismais
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.1.2.1
	Priemonė -

Užtikrinti teismo veiklos ir priimtų sprendimų viešumą
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.1.3
	Uždavinys - 

Didinti teismo gebėjimus dirbti efektyviau ir veiksmingiau
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.1.3.1
	Priemonė -

Užtikrinti darbo kokybę ir gerinti piliečių aptarnavimą
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.1.3.2
	Priemonė -

Kelti teisėjų ir kito teismo personalo kvalifikaciją
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	1. Iš viso Lietuvos Respublikos valstybės biudžetas 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	iš jo: 

1.1.bendrojo finansavimo lėšos
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	1.2. Europos Sąjungos ir kitos tarptautinės finan​sinės paramos lėšos
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	1.3. tikslinės paskirties lėšos ir pajamų įmokos
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2. Kiti šaltiniai (Europos Sąjungos finansinė parama projektams įgyvendinti ir kitos teisėtai gautos lėšos)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Iš viso programai finansuoti (1+2)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


5 lentelė. Programos „Bylų nagrinėjimas“ vertinimo kriterijai

	Eil. Nr.
	Tikslų ir uždavinių pavadinimai
	Vertinimo kriterijaus kodas
	Vertinimo kriterijų pavadinimai
	Mato vnt.
	Vertinimo kriterijų reikšmės
	Terminas
	Koordinatorius 

	
	
	
	
	
	n-ųjų m.
	n+1-ųjų m.
	n+2-ųjų m.
	
	

	1.1.1
	Užtikrinti kokybišką ir efektyvią teismo veiklą
	1.1.1.R.1
	Teismo priimtų ir neapskųstų sprendimų santykis (išnagrinėjus bylą iš esmės)
	%
	
	
	
	Kasmet
	

	
	
	1.1.1.R.2
	Teismo priimtų sprendimų (išnagrinėjus bylą iš esmės), stabilumas
	%
	
	
	
	Kasmet
	

	
	
	1.1.1.R.3
	Laikinosios apsaugos ir procesinės prievartos priemonių taikymo sprendimų stabilumas
	%
	
	
	
	Kasmet
	

	
	
	1.1.1.R.4
	Aptarnavimo kokybės vertinimo rodiklis
	balas
	
	
	
	Kasmet
	

	1.1.1.1
	Užtikrinti kokybišką ir operatyvų bylų nagrinėjimą
	1.1.1.1.P.1
	Išnagrinėtų bylų skaičius
	vnt.
	
	
	
	Kasmet
	

	
	
	1.1.1.1.P.2
	Vidutinis vieno teisėjo išnagrinėtų bylų skaičius 
	vnt.
	
	
	
	Kasmet
	

	
	
	1.1.1.1.P.3
	Bylų nagrinėjimo trukmės trumpėjimas (išskyrus bylas, kurių nagrinėjimo terminai apibrėžti įstatymais)
	mėn.
	
	
	
	Kasmet
	

	
	
	1.1.1.1.P.4
	Bylų, kurios buvo išnagrinėtos nepažeidžiant teisės aktuose nustatytų bylų išnagrinėjimo terminų, santykis su visomis bylomis (kurioms yra nustatytas nagrinėjimo iš esmės terminas)
	%
	
	
	
	Kasmet
	

	
	
	1.1.1.1.P.5
	Bylų, kuriose nėra procesinių terminų pažeidimų, dalis lyginant su išnagrinėtų bylų skaičiumi
	%
	
	
	
	Kasmet
	

	1.1.1.2
	Didinti visuomenės teisinį išprusimą ir pasitikėjimą teismais
	1.1.1.2.P.1
	Per metus organizuotų visuomenei (įskaitant visuomenės informavimo priemones) renginių ir veiklų skaičius
	vnt.
	
	
	
	Kasmet
	

	
	
	1.1.1.2.P.2
	Laikantis nustatytų terminų paskelbtų skelbtinų sprendimų skaičius, lyginant su visais skelbtinais sprendimais
	%
	
	
	
	Kasmet
	

	
	
	1.1.2.2.P.3
	Asmenų, kurie kreipėsi į teismo vadovą, priėmimų skaičius 
	vnt.
	
	
	
	Kasmet
	

	1.1.1.3
	Didinti teismo gebėjimus dirbti efektyviau ir veiksmingiau
	1.1.1.3.P.1
	Darbuotojų (neskaitant teisėjų) stabilumas
	%
	
	
	
	Kasmet
	

	
	
	1.1.1.3.P.2
	Mokymų trukmė teisėjams
	akad.val.1 teisėjui
	
	
	
	Kasmet
	

	
	
	1.1.1.3.P.3
	Mokymų trukmė kitiems darbuotojams
	akad.val.1 darbuotojui
	
	
	
	Kasmet
	

	
	
	1.1.1.3.P.4
	Išorinės administracinės veiklos priežiūros išvadose pateiktų ir įgyvendintų rekomendacijų santykis
	%
	
	
	
	Kasmet
	


Strateginio veiklos plano 
1 priedas 

EFEKTO VERTINIMO KRITERIJAUS TECHNINIS PRIEDAS

n-ieji m.

	Pavadinimas
	Kodas

	Asignavimų valdytojas:

(Apylinkės pavadinimas) teismas
	

	Strateginis tikslas:

Vykdyti teisingumą ir užtikrinti konstitucinių vertybių gynimą kaip pirmosios instancijos teismui
	1

	Efekto kriterijus:

Visuomenės pasitikėjimo teismais rodiklio gerėjimas 
	1.E.1


	1.
	Apibrėžimas
	(Pildoma, jeigu tai, kas vertinimo kriterijumi vertinama, neakivaizdu iš kriterijaus formuluotės)

	2.
	Ar tai naujas vertinimo kriterijus
	Taip

	3.
	Pasirinkimo pagrindimas
	Šiuo efekto kriterijumi siekiama nustatyti visuomenės nuostatų Lietuvos teismų sistemos atžvilgiu pokytį per metus. Visuomenės pasitikėjimo teismais didėjimas yra visos teismų sistemos siekiamybė, t.y.  siekiamas šio rodiklio reikšmės didėjimas.

Pasirinktas kriterijus matuoja visos teismų sistemos, o ne atskiro teismo veiklos rezultatą. Poveikį visuomenei, kurį turi parodyti efekto kriterijus, sukuria ne kiekvienas teismas atskirai, o visi teismai kaip visuma.

	4.
	Skaičiavimo metodas 
	Mato vienetas: %

Rodiklio skaičiavimas: Skaičiuojamas pokytis per metus: x-y

Šioje formulėje: 

x – einamųjų metų visuomenės nuomonės vertinimų dėl pasitikėjimo teismais  (išreikštų procentais) vidurkis;

y - praėjusiųjų metų visuomenės nuomonės vertinimų dėl pasitikėjimo teismais (išreikštų procentais) vidurkis.

	5.
	Duomenų šaltinis
	„Vilmorus“ visuomenės nuomonės apklausos agentūros duomenys

	6.
	Duomenų auditas
	Duomenų auditas nebuvo atliktas

	7.
	Skaičiavimo reguliarumas
	Vieną kartą per metus 

	8.
	Už vertinimo kriterijų atsakingas kontaktinis asmuo
	


Strateginio veiklos plano 

2 priedas 

EFEKTO VERTINIMO KRITERIJAUS TECHNINIS PRIEDAS
n-ieji m.

	Pavadinimas
	Kodas

	Asignavimų valdytojas:

(Apylinkės pavadinimas) teismas
	

	Strateginis tikslas:

Vykdyti teisingumą ir užtikrinti konstitucinių vertybių gynimą kaip pirmosios instancijos teismui
	1

	Efekto kriterijus:

Europos Žmogaus Teisių Teismo sprendimų bylose prieš Lietuvą, kuriuose buvo nustatyta pažeidimų dėl teismų veiklos, skaičiaus mažėjimas
	1.E.2


	1.
	Apibrėžimas
	Rodiklio apraše naudojamas žodis „sprendimai“ yra vartojamas plačiąja prasme ir apima visas sprendimų formas.

	2.
	Ar tai naujas vertinimo kriterijus
	Taip

	3.
	Pasirinkimo pagrindimas
	Pasirinktas kriterijus atspindi visos Lietuvos teismų sistemos veiklos kokybę, išreikštą tarptautinės teisminės institucijos sprendimais. Siekiamybė yra rodiklio skaitinės vertės mažėjimas.

Pasirinktas kriterijus matuoja visos teismų sistemos, o ne atskiro teismo veiklos rezultatą. Poveikį visuomenei, kurį turi parodyti efekto kriterijus, sukuria ne kiekvienas teismas atskirai, o visi teismai kaip visuma.

	4.
	Skaičiavimo metodas 
	Mato vienetas: vnt.

Rodiklio skaičiavimas: Skaičiuojamas Europos Žmogaus Teisių Teismo sprendimų skaičius bylose prieš Lietuvą, kuriuose buvo nustatyta pažeidimų dėl teismų veiklos, per metus.

	5.
	Duomenų šaltinis
	Europos Žmogaus Teisių Teismo duomenys

	6.
	Duomenų auditas
	Duomenų auditas nebuvo atliktas

	7.
	Skaičiavimo reguliarumas
	Vieną kartą per metus

	8.
	Už vertinimo kriterijų atsakingas kontaktinis asmuo
	


PRITARTA
Teisėjų tarybos 2011 m. rugsėjo 30 d.

nutarimu Nr. 13P-128-(7.1.2)

PAVYZDINIS STRATEGINIO VEIKLOS PLANO RUOŠINYS APYGARDŲ TEISMAMS
PATVIRTINTA

__________________________

(tvirtinančiojo pareigų pavadinimas)

____________________ Nr. ________

(teisės akto data, rūšis)

(NURODOMA) APYGARDOS TEISMAS
(nurodomas juridinio asmens kodas)

(n–n+2)-ųjų METŲ STRATEGINIS VEIKLOS PLANAS

I. MISIJA IR STRATEGINIAI POKYČIAI
MISIJA

(Apygardos pavadinimas) teismo misija – teisingumo vykdymas.

VEIKLOS EFEKTYVUMO DIDINIMO KRYPTYS

(Apygardos pavadinimas) teismas ____ m. sieks efektyviau panaudoti turimus materialiuosius ir žmogiškuosius išteklius savo pagrindinių funkcijų įgyvendinimui. Teismas kryptingai didins teismo atvirumą visuomenei, siekdamas didesnio visuomenės pasitikėjimo visa Teismų sistema.

STRATEGINIS TIKSLAS IR PROGRAMA

(Apygardos pavadinimas) teismo strateginis tikslas – vykdyti teisingumą ir užtikrinti konstitucinių vertybių gynimą kaip pirmosios instancijos teismui ir būnant apeliacine instancija apylinkių teismų sprendimams.

Šiam strateginiam tikslui įgyvendinti Teismas vykdo vieną programą „Bylų nagrinėjimas“.

[image: image17.emf]
ASIGNAVIMAI STRATEGINIAM TIKSLUI IR PROGRAMAI ĮGYVENDINTI

Teismo vykdoma programa „Bylų nagrinėjimas“ yra finansuojama iš dviejų šaltinių:

· Valstybės biudžeto lėšų,

· Asignavimų valdytojo pajamų įmokų.

Valstybės biudžeto lėšos sudaro (įrašyti) % programai skiriamų asignavimų. 

Teismui skirti ir numatomi skirti valstybės biudžeto asignavimai yra pavaizduoti grafiškai.
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1 lentelė. (n–n+2)-ųjų metų programos asignavimai 
(tūkst. litų)

	Eil. Nr.
	Programos pavadinimas
	n-ųjų metų asignavimai
	Numatomi n+1-ųjų metų asignavimai
	Numatomi n+2-ųjų metų asignavimai

	
	
	iš viso
	iš jų
	iš viso
	iš jų
	iš viso
	iš jų

	
	
	
	išlaidoms
	turtui įsigyti
	
	išlaidoms
	turtui įsigyti
	
	išlaidoms
	turtui įsigyti

	
	
	
	iš 

viso
	iš jų darbo užmo​kesčiui
	
	
	iš 

viso
	iš jų darbo užmo​kesčiui
	
	
	iš viso
	iš jų darbo užmo​kesčiui
	

	1.1
	Bylų nagrinėjimas
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	iš jų pajamų įmokos
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Iš viso asignavimų programai
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


ŽMOGIŠKIEJI IŠTEKLIAI

Šiuo metu Respublikos Prezidento         m.                d. dekretu Nr.             nustatytas teisėjų skaičius Teisme yra ___. Teismo pirmininko patvirtintoje Teismo organizacinėje struktūroje yra ___ valstybės tarnautojų (iš jų teisėjų padėjėjų ___) ir ___ darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis, pareigybės. Šiais metais patvirtintų pareigybių skaičius lyginant su praėjusiais metais (nepasikeitė/ pasikeitė ___ pareigybių).

II. [image: image18.emf]
[image: image5]
2 lentelė. Žmogiškieji ištekliai

	
	n-1-ieji m.
(patvirtintas)
	n-ieji m.
	n+1-ieji m.
	n+2-ieji m.

	Pareigybių skaičius. vnt.
	
	
	
	

	Išlaidos darbo užmokesčiui, tūkst. litų
	
	
	
	


II. STRATEGINIO TIKSLO IR PROGRAMOS ĮGYVENDINIMAS 

VEIKLOS KONTEKSTAS

(Apygardos pavadinimas) teismas planuodamas ir vykdydamas savo veiklą, formuluodamas misiją, veiklos strateginį tikslą, nustatydamas programą, jos tikslus, uždavinius ir priemones strateginiam tikslui įgyvendinti, vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucijos 5 straipsnyje įtvirtinta teismų, kaip savarankiškos valstybės valdžios samprata, ir 109 straipsnyje įtvirtinta nuostata, kad teisingumą Lietuvos Respublikoje vykdo tik teismai. 

Teismo veiklai didžiausią įtaką daro teisiniai, ekonominiai ir socialiniai veiksniai. 

(Pateikiamos Teismui aktualiausios aplinkos ir išteklių bei SSGG analizių išvados).

STRATEGINIS TIKSLAS
VYKDYTI TEISINGUMĄ IR UŽTIKRINTI KONSTITUCINIŲ VERTYBIŲ GYNIMĄ KAIP PIRMOSIOS INSTANCIJOS TEISMUI IR BŪNANT APELIACINE INSTANCIJA APYLINKIŲ TEISMŲ SPRENDIMAMS

3 lentelė. Strateginio tikslo efekto vertinimo kriterijai

	Vertinimo kriterijaus kodas
	Efekto vertinimo kriterijaus pavadinimas
	Mato vnt.
	n-1-ųjų metų
	n-ųjų metų
	n+1-ųjų metų
	n+2-ųjų metų

	1.E.1
	Visuomenės pasitikėjimo teismais rodiklio gerėjimas
	%
	
	
	
	

	1.E.2
	Europos Žmogaus Teisių Teismo sprendimų bylose prieš Lietuvą, kuriuose buvo nustatyta pažeidimų dėl teismų veiklos, skaičiaus mažėjimas
	vnt.
	
	
	
	


STRATEGINĮ TIKSLĄ ĮGYVENDINANti programa

1.1 PROGRAMA: BYLŲ NAGRINĖJIMAS
	Bendroji informacija apie programą

	Bylų nagrinėjimo programa yra (apygardos pavadinimas) teismo vykdoma ilgalaikė programa, skirta įgyvendinti Lietuvos Respublikos Konstitucijos teismams priskirtą funkciją – vykdyti teisingumą. Bylų nagrinėjimas Teisme yra nuolatinė Teismo veikla, todėl programa yra ilgalaikė ir tęstinė.

Programa apima visas Teismo veiklos sritis. Ją vykdydamas Teismas prisideda prie konstitucinių vertybių gynimo, užtikrina asmenų teisę į teisingą ir nešališką teismą, viešą bylų nagrinėjimą, atitinkantį ES reikalavimus ir geriausios teisminės praktikos standartus. Šios programos įgyvendinimas padeda gerinti visos Lietuvos teisinės sistemos veiklą. 

Laukiamas programos poveikis yra efektyvus teisėtų Teismo sprendimų priėmimas, tinkamas jų paskelbimas, šių sprendimų stabilumas, tinkamas žemesnės instancijos teismų administracinės veiklos priežiūros vykdymas, didėjanti Teismo veiklos kokybė ir jos viešumas, teigiamo Teismo įvaizdžio kūrimas, visuomenės teisinio išprusimo ir jos pasitikėjimo teismų institucija didinimas. 

Konkretūs programos tikslai ir uždaviniai bei jų įgyvendinimui skirtos priemonės ir įvertinimo kriterijai yra įvardinti toliau šiame strateginiame veiklos plane pateiktose lentelėse.

Programa yra tęstinė. Ji yra finansuojama iš dviejų šaltinių: valstybės biudžeto lėšų ir asignavimų valdytojo pajamų įmokų.

Programą įgyvendins visi (apygardos pavadinimas) teismo struktūriniai padaliniai. Iš viso  ___ m. ją įgyvendins ___ teisėjai, ___ valstybės tarnautojai ir ___ darbuotojai, dirbantys pagal darbo sutartis.

Programos koordinatorius: _______________________ 




4 lentelė. (n–n+2)-ųjų metų programos  „Bylų nagrinėjimas“ tikslai, uždaviniai, priemonės ir asignavimai (tūkst. litų)
	Eil. Nr.
	Tikslo, uždavinio, priemonės pavadinimas
	Patvirtinti n-1-ųjų metų asignavimai
	n-ųjų metų asignavimai
	Numatomi n+1-ųjų metų asignavimai
	Numatomi n+2-ųjų metų asignavimai

	
	
	iš viso
	iš jų
	iš viso
	iš jų
	iš viso
	iš jų
	iš viso
	iš jų

	
	
	
	išlaidoms
	turtui įsigyti
	
	išlaidoms
	turtui įsigyti
	
	išlaidoms
	turtui įsigyti
	
	išlaidoms
	turtui įsigyti

	
	
	
	iš viso
	iš jų darbo užmo-kesčiui
	
	
	iš viso
	iš jų darbo užmo-kesčiui
	
	
	iš viso
	iš jų darbo užmo-kesčiui
	
	
	iš viso
	iš jų darbo užmo-kesčiui
	

	1.1.1
	Tikslas – 

Užtikrinti kokybišką ir efektyvią teismo veiklą
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.1.1
	Uždavinys - 

Užtikrinti kokybišką ir operatyvų bylų nagrinėjimą
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.1.1.1
	Priemonė -

Sudaryti finansines-ekonomines ir organizacines sąlygas kokybiškam bylų nagrinėjimui laiku užtikrinti
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.1.2
	Uždavinys -

Didinti visuomenės teisinį išprusimą ir pasitikėjimą teismais
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.1.2.1
	Priemonė -

Užtikrinti teismo veiklos ir priimtų sprendimų viešumą
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.1.3
	Uždavinys - 

Didinti teismo gebėjimus dirbti efektyviau ir veiksmingiau
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.1.3.1
	Priemonė -

Užtikrinti darbo kokybę ir gerinti piliečių aptarnavimą
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.1.3.2
	Priemonė -

Kelti teisėjų ir kito teismo personalo kvalifikaciją
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	1. Iš viso Lietuvos Respublikos valstybės biudžetas 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	iš jo: 

1.1.bendrojo finansavimo lėšos
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	1.2. Europos Sąjungos ir kitos tarptautinės finan​sinės paramos lėšos
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	1.3. tikslinės paskirties lėšos ir pajamų įmokos
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2. Kiti šaltiniai (Europos Sąjungos finansinė parama projektams įgyvendinti ir kitos teisėtai gautos lėšos)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Iš viso programai finansuoti (1+2)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


5 lentelė. Programos „Bylų nagrinėjimas“ vertinimo kriterijai

	Eil. Nr.
	Tikslų ir uždavinių pavadinimai
	Vertinimo kriterijaus kodas
	Vertinimo kriterijų pavadinimai
	Mato vnt.
	Vertinimo kriterijų reikšmės
	Terminas
	Koordinatorius 

	
	
	
	
	
	n-ųjų m.
	n+1-ųjų m.
	n+2-ųjų m.
	
	

	1.1.1
	Užtikrinti kokybišką ir efektyvią teismo veiklą
	1.1.1.R.1
	Teismo priimtų ir neapskųstų sprendimų santykis (išnagrinėjus bylą iš esmės)
	%
	
	
	
	Kasmet
	

	
	
	1.1.1.R.2
	Teismo priimtų sprendimų (išnagrinėjus bylą iš esmės), stabilumas
	%
	
	
	
	Kasmet
	

	
	
	1.1.1.R.3
	Laikinosios apsaugos ir procesinės prievartos priemonių taikymo sprendimų stabilumas
	%
	
	
	
	Kasmet
	

	
	
	1.1.1.R.4
	Aptarnavimo kokybės vertinimo rodiklis
	balas
	
	
	
	Kasmet
	

	1.1.1.1
	Užtikrinti kokybišką ir operatyvų bylų nagrinėjimą
	1.1.1.1.P.1
	Išnagrinėtų bylų skaičius (kaip pirmai instancijai)
	vnt.
	
	
	
	Kasmet
	

	
	
	1.1.1.1.P.2
	Išnagrinėtų bylų skaičius (kaip apeliacinei instancijai)
	vnt.
	
	
	
	Kasmet
	

	
	
	1.1.1.1.P.3
	Vidutinis teisėjo darbo krūvis per metus
	vnt.
	
	
	
	Kasmet
	

	
	
	1.1.1.1.P.4
	Bylų nagrinėjimo trukmės trumpėjimas (išskyrus bylas, kurių nagrinėjimo terminai apibrėžti įstatymais)
	mėn.
	
	
	
	Kasmet
	

	
	
	1.1.1.1.P.5
	Bylų, kurios buvo išnagrinėtos nepažeidžiant teisės aktuose nustatytų bylų išnagrinėjimo terminų, santykis su visomis bylomis (kurioms yra nustatytas nagrinėjimo iš esmės terminas)
	%
	
	
	
	Kasmet
	

	
	
	1.1.1.1.P.6
	Bylų, kuriose nėra procesinių terminų pažeidimų, dalis lyginant su išnagrinėtų bylų skaičiumi
	%
	
	
	
	Kasmet
	

	1.1.1.2
	Didinti visuomenės teisinį išprusimą ir pasitikėjimą teismais
	1.1.1.2.P.1
	Per metus organizuotų visuomenei (įskaitant visuomenės informavimo priemones) renginių ir veiklų skaičius
	vnt.
	
	
	
	Kasmet
	

	
	
	1.1.1.2.P.2
	Laikantis nustatytų terminų paskelbtų skelbtinų sprendimų skaičius, lyginant su visais skelbtinais sprendimais
	%
	
	
	
	Kasmet
	

	
	
	1.1.2.2.P.3
	Asmenų, kurie kreipėsi į teismo vadovą, priėmimų skaičius 
	vnt.
	
	
	
	Kasmet
	

	1.1.1.3
	Didinti teismo gebėjimus dirbti efektyviau ir veiksmingiau
	1.1.1.3.P.1
	Darbuotojų (neskaitant teisėjų) stabilumas
	%
	
	
	
	Kasmet
	

	
	
	1.1.1.3.P.2
	Mokymų trukmė teisėjams
	akad.val.1 teisėjui
	
	
	
	Kasmet
	

	
	
	1.1.1.3.P.3
	Mokymų trukmė kitiems darbuotojams
	akad.val.1 darbuotojui
	
	
	
	Kasmet
	

	
	
	1.1.1.3.P.4
	Atliktų planinių išorinės administracinės veiklos priežiūrų skaičius per metus
	vnt.
	
	
	
	Kasmet
	

	
	
	1.1.1.3.P.5
	Išorinės administracinės veiklos priežiūros išvadose pateiktų ir įgyvendintų rekomendacijų santykis
	%
	
	
	
	Kasmet
	


Strateginio veiklos plano 

1 priedas 

EFEKTO VERTINIMO KRITERIJAUS TECHNINIS PRIEDAS

	n-ieji m.

	

	Pavadinimas
	Kodas

	Asignavimų valdytojas:

(Apygardos pavadinimas) teismas
	

	Strateginis tikslas:

Vykdyti teisingumą ir užtikrinti konstitucinių vertybių gynimą kaip pirmosios instancijos teismui ir būnant apeliacine instancija apylinkių teismų sprendimams
	1

	Efekto kriterijus:

Visuomenės pasitikėjimo teismais rodiklio gerėjimas 
	1.E.1


	1.
	Apibrėžimas
	(Pildoma, jeigu tai, kas vertinimo kriterijumi vertinama, neakivaizdu iš kriterijaus formuluotės)

	2.
	Ar tai naujas vertinimo kriterijus
	Taip

	3.
	Pasirinkimo pagrindimas
	Šiuo efekto kriterijumi siekiama nustatyti visuomenės nuostatų Lietuvos teismų sistemos atžvilgiu pokytį per metus. Visuomenės pasitikėjimo teismais didėjimas yra visos teismų sistemos siekiamybė, t.y.  siekiamas šio rodiklio reikšmės didėjimas.

Pasirinktas kriterijus matuoja visos teismų sistemos, o ne atskiro teismo veiklos rezultatą. Poveikį visuomenei, kurį turi parodyti efekto kriterijus, sukuria ne kiekvienas teismas atskirai, o visi teismai kaip visuma.

	4.
	Skaičiavimo metodas 
	Mato vienetas: %

Rodiklio skaičiavimas: Skaičiuojamas pokytis per metus: x-y

Šioje formulėje: 

x – einamųjų metų visuomenės nuomonės vertinimų dėl pasitikėjimo teismais  (išreikštų procentais) vidurkis;

y - praėjusiųjų metų visuomenės nuomonės vertinimų dėl pasitikėjimo teismais (išreikštų procentais) vidurkis.

	5.
	Duomenų šaltinis
	„Vilmorus“ visuomenės nuomonės apklausos agentūros duomenys

	6.
	Duomenų auditas
	Duomenų auditas nebuvo atliktas

	7.
	Skaičiavimo reguliarumas
	Vieną kartą per metus 

	8.
	Už vertinimo kriterijų atsakingas kontaktinis asmuo
	


Strateginio veiklos plano 

2 priedas 

EFEKTO VERTINIMO KRITERIJAUS TECHNINIS PRIEDAS

n-ieji m.

	Pavadinimas
	Kodas

	Asignavimų valdytojas:

(Apygardos pavadinimas) teismas
	

	Strateginis tikslas:

Vykdyti teisingumą ir užtikrinti konstitucinių vertybių gynimą kaip pirmosios instancijos teismui ir būnant apeliacine instancija apylinkių teismų sprendimams
	1

	Efekto kriterijus:

Europos Žmogaus Teisių Teismo sprendimų bylose prieš Lietuvą, kuriuose buvo nustatyta pažeidimų dėl teismų veiklos, skaičiaus mažėjimas
	1.E.2


	1.
	Apibrėžimas
	Rodiklio apraše naudojamas žodis „sprendimai“ yra vartojamas plačiąja prasme ir apima visas sprendimų formas.

	2.
	Ar tai naujas vertinimo kriterijus
	Taip

	3.
	Pasirinkimo pagrindimas
	Pasirinktas kriterijus atspindi visos Lietuvos teismų sistemos veiklos kokybę, išreikštą tarptautinės teisminės institucijos sprendimais. Siekiamybė yra rodiklio skaitinės vertės mažėjimas.

Pasirinktas kriterijus matuoja visos teismų sistemos, o ne atskiro teismo veiklos rezultatą. Poveikį visuomenei, kurį turi parodyti efekto kriterijus, sukuria ne kiekvienas teismas atskirai, o visi teismai kaip visuma.

	4.
	Skaičiavimo metodas 
	Mato vienetas: vnt.

Rodiklio skaičiavimas: Skaičiuojamas Europos Žmogaus Teisių Teismo sprendimų skaičius bylose prieš Lietuvą, kuriuose buvo nustatyta pažeidimų dėl teismų veiklos, per metus.

	5.
	Duomenų šaltinis
	Europos Žmogaus Teisių Teismo duomenys

	6.
	Duomenų auditas
	Duomenų auditas nebuvo atliktas

	7.
	Skaičiavimo reguliarumas
	Vieną kartą per metus

	8.
	Už vertinimo kriterijų atsakingas kontaktinis asmuo
	


PRITARTA
Teisėjų tarybos 2011 m. rugsėjo 30 d.

nutarimu Nr. 13P-128-(7.1.2)

PAVYZDINIS STRATEGINIO VEIKLOS PLANO RUOŠINYS APYGARDŲ ADMINISTRACINIAMS TEISMAMS
PATVIRTINTA

__________________________

(tvirtinančiojo pareigų pavadinimas)

____________________ Nr. ________

(teisės akto data, rūšis)

(NURODOMA) APYGARDOS ADMINISTRACINIS TEISMAS
(nurodomas juridinio asmens kodas)

(n–n+2)-ųjų METŲ STRATEGINIS VEIKLOS PLANAS

I. MISIJA IR STRATEGINIAI POKYČIAI
MISIJA

(Apygardos pavadinimas) administracinio teismo misija – teisingumo vykdymas.

VEIKLOS EFEKTYVUMO DIDINIMO KRYPTYS

(Apygardos pavadinimas) administracinis teismas ____ m. sieks efektyviau panaudoti turimus materialiuosius ir žmogiškuosius išteklius savo pagrindinių funkcijų įgyvendinimui. Teismas kryptingai didins teismo atvirumą visuomenei, siekdamas didesnio visuomenės pasitikėjimo visa Teismų sistema.

STRATEGINIS TIKSLAS IR PROGRAMA

(Apygardos pavadinimas) administracinio teismo strateginis tikslas – vykdyti teisingumą ir užtikrinti konstitucinių vertybių gynimą kaip pirmosios instancijos teismui.

Šiam strateginiam tikslui įgyvendinti Teismas vykdo vieną programą „Bylų nagrinėjimas“.

[image: image19.emf]
ASIGNAVIMAI STRATEGINIAM TIKSLUI IR PROGRAMAI ĮGYVENDINTI

Teismo vykdoma programa „Bylų nagrinėjimas“ yra finansuojama iš dviejų šaltinių:

· Valstybės biudžeto lėšų,

· Asignavimų valdytojo pajamų įmokų.

Valstybės biudžeto lėšos sudaro (įrašyti) % programai skiriamų asignavimų. 

Teismui skirti ir numatomi skirti valstybės biudžeto asignavimai yra pavaizduoti grafiškai.
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1 lentelė. (n–n+2)-ųjų metų programos asignavimai 
(tūkst. litų)

	Eil. Nr.
	Programos pavadinimas
	n-ųjų metų asignavimai
	Numatomi n+1-ųjų metų asignavimai
	Numatomi n+2-ųjų metų asignavimai

	
	
	iš viso
	iš jų
	iš viso
	iš jų
	iš viso
	iš jų

	
	
	
	išlaidoms
	turtui įsigyti
	
	išlaidoms
	turtui įsigyti
	
	išlaidoms
	turtui įsigyti

	
	
	
	iš 

viso
	iš jų darbo užmo​kesčiui
	
	
	iš 

viso
	iš jų darbo užmo​kesčiui
	
	
	iš viso
	iš jų darbo užmo​kesčiui
	

	1.1
	Bylų nagrinėjimas
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	iš jų pajamų įmokos
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Iš viso asignavimų programai
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


ŽMOGIŠKIEJI IŠTEKLIAI

Šiuo metu Respublikos Prezidento         m.                d. dekretu Nr.             nustatytas teisėjų skaičius Teisme yra ___. Teismo pirmininko patvirtintoje Teismo organizacinėje struktūroje yra ___ valstybės tarnautojų (iš jų teisėjų padėjėjų ___) ir ___ darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis, pareigybės. Šiais metais patvirtintų pareigybių skaičius lyginant su praėjusiais metais (nepasikeitė/ pasikeitė ___ pareigybių).

II. [image: image20.emf]
[image: image7]
2 lentelė. Žmogiškieji ištekliai

	
	n-1-ieji m.
(patvirtintas)
	n-ieji m.
	n+1-ieji m.
	n+2-ieji m.

	Pareigybių skaičius. vnt.
	
	
	
	

	Išlaidos darbo užmokesčiui, tūkst. litų
	
	
	
	


II. STRATEGINIO TIKSLO IR PROGRAMOS ĮGYVENDINIMAS 
VEIKLOS KONTEKSTAS

(Apygardos pavadinimas) administracinis teismas planuodamas ir vykdydamas savo veiklą, formuluodamas misiją, veiklos strateginį tikslą, nustatydamas programą, jos tikslus, uždavinius ir priemones strateginiam tikslui įgyvendinti, vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucijos 5 straipsnyje įtvirtinta teismų, kaip savarankiškos valstybės valdžios samprata, ir 109 straipsnyje įtvirtinta nuostata, kad teisingumą Lietuvos Respublikoje vykdo tik teismai. 

Teismo veiklai didžiausią įtaką daro teisiniai, ekonominiai ir socialiniai veiksniai. 

(Pateikiamos Teismui aktualiausios aplinkos ir išteklių bei SSGG analizių išvados).

STRATEGINIS TIKSLAS
VYKDYTI TEISINGUMĄ IR UŽTIKRINTI KONSTITUCINIŲ VERTYBIŲ GYNIMĄ KAIP PIRMOSIOS INSTANCIJOS TEISMUI

3 lentelė. Strateginio tikslo efekto vertinimo kriterijai

	Vertinimo kriterijaus kodas
	Efekto vertinimo kriterijaus pavadinimas
	Mato vnt.
	n-1-ųjų metų
	n-ųjų metų
	n+1-ųjų metų
	n+2-ųjų metų

	1.E.1
	Visuomenės pasitikėjimo teismais rodiklio gerėjimas
	%
	
	
	
	

	1.E.2
	Europos Žmogaus Teisių Teismo sprendimų bylose prieš Lietuvą, kuriuose buvo nustatyta pažeidimų dėl teismų veiklos, skaičiaus mažėjimas
	vnt.
	
	
	
	


STRATEGINĮ TIKSLĄ ĮGYVENDINANti programa

1.1 PROGRAMA: BYLŲ NAGRINĖJIMAS
	Bendroji informacija apie programą

	Bylų nagrinėjimo programa yra (apygardos pavadinimas) administracinio teismo vykdoma ilgalaikė programa, skirta įgyvendinti Lietuvos Respublikos Konstitucijos teismams priskirtą funkciją – vykdyti teisingumą. Bylų nagrinėjimas Teisme yra nuolatinė Teismo veikla, todėl programa yra ilgalaikė ir tęstinė.

Programa apima visas Teismo veiklos sritis. Ją vykdydamas Teismas prisideda prie konstitucinių vertybių gynimo, užtikrina asmenų teisę į teisingą ir nešališką teismą, viešą bylų nagrinėjimą, atitinkantį ES reikalavimus ir geriausios teisminės praktikos standartus. Šios programos įgyvendinimas padeda gerinti visos Lietuvos teisinės sistemos veiklą. 

Laukiamas programos poveikis yra efektyvus teisėtų Teismo sprendimų priėmimas, tinkamas jų paskelbimas, šių sprendimų stabilumas, didėjanti Teismo veiklos kokybė ir jos viešumas, teigiamo Teismo įvaizdžio kūrimas, visuomenės teisinio išprusimo ir jos pasitikėjimo teismų institucija didinimas. 

Konkretūs programos tikslai ir uždaviniai bei jų įgyvendinimui skirtos priemonės ir įvertinimo kriterijai yra įvardinti toliau šiame strateginiame veiklos plane pateiktose lentelėse.

Programa yra tęstinė. Ji yra finansuojama iš dviejų šaltinių: valstybės biudžeto lėšų ir asignavimų valdytojo pajamų įmokų.

Programą įgyvendins visi (apygardos pavadinimas) administracinio teismo struktūriniai padaliniai. Iš viso ___ m. ją įgyvendins ___ teisėjai, ___ valstybės tarnautojai ir ___ darbuotojai, dirbantys pagal darbo sutartis.

Programos koordinatorius: _______________________ 




4 lentelė. (n–n+2)-ųjų metų programos  „Bylų nagrinėjimas“ tikslai, uždaviniai, priemonės ir asignavimai (tūkst. litų)
	Eil. Nr.
	Tikslo, uždavinio, priemonės pavadinimas
	Patvirtinti n-1-ųjų metų asignavimai
	n-ųjų metų asignavimai
	Numatomi n+1-ųjų metų asignavimai
	Numatomi n+2-ųjų metų asignavimai

	
	
	iš viso
	iš jų
	iš viso
	iš jų
	iš viso
	iš jų
	iš viso
	iš jų

	
	
	
	išlaidoms
	turtui įsigyti
	
	išlaidoms
	turtui įsigyti
	
	išlaidoms
	turtui įsigyti
	
	išlaidoms
	turtui įsigyti

	
	
	
	iš viso
	iš jų darbo užmo-kesčiui
	
	
	iš viso
	iš jų darbo užmo-kesčiui
	
	
	iš viso
	iš jų darbo užmo-kesčiui
	
	
	iš viso
	iš jų darbo užmo-kesčiui
	

	1.1.1
	Tikslas – 

Užtikrinti kokybišką ir efektyvią teismo veiklą
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.1.1
	Uždavinys - 

Užtikrinti kokybišką ir operatyvų bylų nagrinėjimą
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.1.1.1
	Priemonė -

Sudaryti finansines-ekonomines ir organizacines sąlygas kokybiškam bylų nagrinėjimui laiku užtikrinti
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.1.2
	Uždavinys -

Didinti visuomenės teisinį išprusimą ir pasitikėjimą teismais
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.1.2.1
	Priemonė -

Užtikrinti teismo veiklos ir priimtų sprendimų viešumą
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.1.3
	Uždavinys - 

Didinti teismo gebėjimus dirbti efektyviau ir veiksmingiau
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.1.3.1
	Priemonė -

Užtikrinti darbo kokybę ir gerinti piliečių aptarnavimą
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.1.3.2
	Priemonė -

Kelti teisėjų ir kito teismo personalo kvalifikaciją
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	1. Iš viso Lietuvos Respublikos valstybės biudžetas 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	iš jo: 

1.1.bendrojo finansavimo lėšos
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	1.2. Europos Sąjungos ir kitos tarptautinės finan​sinės paramos lėšos
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	1.3. tikslinės paskirties lėšos ir pajamų įmokos
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2. Kiti šaltiniai (Euro​pos Sąjungos finansinė parama projektams įgyvendinti ir kitos teisėtai gautos lėšos)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Iš viso programai finansuoti (1+2)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


5 lentelė. Programos „Bylų nagrinėjimas“ vertinimo kriterijai

	Eil. Nr.
	Tikslų ir uždavinių pavadinimai
	Vertinimo kriterijaus kodas
	Vertinimo kriterijų pavadinimai
	Mato vnt.
	Vertinimo kriterijų reikšmės
	Terminas
	Koordinatorius 

	
	
	
	
	
	n-ųjų m.
	n+1-ųjų m.
	n+2-ųjų m.
	
	

	1.1.1
	Užtikrinti kokybišką ir efektyvią teismo veiklą
	1.1.1.R.1
	Teismo priimtų ir neapskųstų sprendimų santykis (išnagrinėjus bylą iš esmės)
	%
	
	
	
	Kasmet
	

	
	
	1.1.1.R.2
	Teismo priimtų sprendimų (išnagrinėjus bylą iš esmės), stabilumas
	%
	
	
	
	Kasmet
	

	
	
	1.1.1.R.3
	Reikalavimų užtikrinimo priemonių taikymo sprendimų stabilumas
	%
	
	
	
	Kasmet
	

	
	
	1.1.1.R.4
	Aptarnavimo kokybės vertinimo rodiklis
	balas
	
	
	
	Kasmet
	

	1.1.1.1
	Užtikrinti kokybišką ir operatyvų bylų nagrinėjimą
	1.1.1.1.P.1
	Išnagrinėtų bylų skaičius
	vnt.
	
	
	
	Kasmet
	

	
	
	1.1.1.1.P.2
	Vidutinis teisėjo darbo krūvis per metus
	vnt.
	
	
	
	Kasmet
	

	
	
	1.1.1.1.P.3
	Bylų nagrinėjimo trukmės trumpėjimas (išskyrus bylas, kurių nagrinėjimo terminai apibrėžti įstatymais)
	mėn.
	
	
	
	Kasmet
	

	
	
	1.1.1.1.P.4
	Bylų, kurios buvo išnagrinėtos nepažeidžiant teisės aktuose nustatytų bylų išnagrinėjimo terminų, santykis su visomis bylomis (kurioms yra nustatytas nagrinėjimo iš esmės terminas)
	%
	
	
	
	Kasmet
	

	
	
	1.1.1.1.P.5
	Bylų, kuriose nėra procesinių terminų pažeidimų, dalis lyginant su išnagrinėtų bylų skaičiumi
	%
	
	
	
	Kasmet
	

	1.1.1.2
	Didinti visuomenės teisinį išprusimą ir pasitikėjimą teismais
	1.1.1.2.P.1
	Per metus organizuotų visuomenei (įskaitant visuomenės informavimo priemones) renginių ir veiklų skaičius
	vnt.
	
	
	
	Kasmet
	

	
	
	1.1.1.2.P.2
	Laikantis nustatytų terminų paskelbtų skelbtinų sprendimų skaičius, lyginant su visais skelbtinais sprendimais
	%
	
	
	
	Kasmet
	

	
	
	1.1.2.2.P.3
	Asmenų, kurie kreipėsi į teismo vadovą, priėmimų skaičius 
	vnt.
	
	
	
	Kasmet
	

	1.1.1.3
	Didinti teismo gebėjimus dirbti efektyviau ir veiksmingiau
	1.1.1.3.P.1
	Darbuotojų (neskaitant teisėjų) stabilumas
	%
	
	
	
	Kasmet
	

	
	
	1.1.1.3.P.2
	Mokymų trukmė teisėjams
	akad.val.1 teisėjui
	
	
	
	Kasmet
	

	
	
	1.1.1.3.P.3
	Mokymų trukmė kitiems darbuotojams
	akad.val.1 darbuotojui
	
	
	
	Kasmet
	

	
	
	1.1.1.3.P.4
	Išorinės administracinės veiklos priežiūros išvadose pateiktų ir įgyvendintų rekomendacijų santykis
	%
	
	
	
	Kasmet
	


Strateginio veiklos plano 

1 priedas 

EFEKTO VERTINIMO KRITERIJAUS TECHNINIS PRIEDAS

n-ieji m.

	Pavadinimas
	Kodas

	Asignavimų valdytojas:

(Apygardos pavadinimas) administracinis teismas
	

	Strateginis tikslas:

Vykdyti teisingumą ir užtikrinti konstitucinių vertybių gynimą kaip pirmosios instancijos teismui
	1

	Efekto kriterijus:

Visuomenės pasitikėjimo teismais rodiklio gerėjimas 
	1.E.1


	1.
	Apibrėžimas
	(Pildoma, jeigu tai, kas vertinimo kriterijumi vertinama, neakivaizdu iš kriterijaus formuluotės)

	2.
	Ar tai naujas vertinimo kriterijus
	Taip

	3.
	Pasirinkimo pagrindimas
	Šiuo efekto kriterijumi siekiama nustatyti visuomenės nuostatų Lietuvos teismų sistemos atžvilgiu pokytį per metus. Visuomenės pasitikėjimo teismais didėjimas yra visos teismų sistemos siekiamybė, t.y.  siekiamas šio rodiklio reikšmės didėjimas.

Pasirinktas kriterijus matuoja visos teismų sistemos, o ne atskiro teismo veiklos rezultatą. Poveikį visuomenei, kurį turi parodyti efekto kriterijus, sukuria ne kiekvienas teismas atskirai, o visi teismai kaip visuma.

	4.
	Skaičiavimo metodas 
	Mato vienetas: %

Rodiklio skaičiavimas: Skaičiuojamas pokytis per metus: x-y

Šioje formulėje: 

x – einamųjų metų visuomenės nuomonės vertinimų dėl pasitikėjimo teismais  (išreikštų procentais) vidurkis;

y - praėjusiųjų metų visuomenės nuomonės vertinimų dėl pasitikėjimo teismais (išreikštų procentais) vidurkis.

	5.
	Duomenų šaltinis
	„Vilmorus“ visuomenės nuomonės apklausos agentūros duomenys

	6.
	Duomenų auditas
	Duomenų auditas nebuvo atliktas

	7.
	Skaičiavimo reguliarumas
	Vieną kartą per metus 

	8.
	Už vertinimo kriterijų atsakingas kontaktinis asmuo
	


Strateginio veiklos plano 

2 priedas 

EFEKTO VERTINIMO KRITERIJAUS TECHNINIS PRIEDAS

n-ieji m.

	Pavadinimas
	Kodas

	Asignavimų valdytojas:

(Apygardos pavadinimas) administracinis teismas
	

	Strateginis tikslas:

Vykdyti teisingumą ir užtikrinti konstitucinių vertybių gynimą kaip pirmosios instancijos teismui
	1

	Efekto kriterijus:

Europos Žmogaus Teisių Teismo sprendimų bylose prieš Lietuvą, kuriuose buvo nustatyta pažeidimų dėl teismų veiklos, skaičiaus mažėjimas
	1.E.2


	1.
	Apibrėžimas
	Rodiklio apraše naudojamas žodis „sprendimai“ yra vartojamas plačiąja prasme ir apima visas sprendimų formas.

	2.
	Ar tai naujas vertinimo kriterijus
	Taip

	3.
	Pasirinkimo pagrindimas
	Pasirinktas kriterijus atspindi visos Lietuvos teismų sistemos veiklos kokybę, išreikštą tarptautinės teisminės institucijos sprendimais. Siekiamybė yra rodiklio skaitinės vertės mažėjimas.

Pasirinktas kriterijus matuoja visos teismų sistemos, o ne atskiro teismo veiklos rezultatą. Poveikį visuomenei, kurį turi parodyti efekto kriterijus, sukuria ne kiekvienas teismas atskirai, o visi teismai kaip visuma.

	4.
	Skaičiavimo metodas 
	Mato vienetas: vnt.

Rodiklio skaičiavimas: Skaičiuojamas Europos Žmogaus Teisių Teismo sprendimų skaičius bylose prieš Lietuvą, kuriuose buvo nustatyta pažeidimų dėl teismų veiklos, per metus.

	5.
	Duomenų šaltinis
	Europos Žmogaus Teisių Teismo duomenys

	6.
	Duomenų auditas
	Duomenų auditas nebuvo atliktas

	7.
	Skaičiavimo reguliarumas
	Vieną kartą per metus

	8.
	Už vertinimo kriterijų atsakingas kontaktinis asmuo
	


PRITARTA
Teisėjų tarybos 2011 m. rugsėjo 30 d.

nutarimu Nr. 13P-128-(7.1.2)

PAVYZDINIS STRATEGINIO VEIKLOS PLANO RUOŠINYS 

LIETUVOS APELIACINIAM TEISMUI 

PATVIRTINTA

__________________________

(tvirtinančiojo pareigų pavadinimas)

____________________ Nr. ________

(teisės akto data, rūšis)

Lietuvos apeliacinis teismas
 (nurodomas juridinio asmens kodas)

(n–n+2)-ųjų METŲ STRATEGINIS VEIKLOS PLANAS

I. MISIJA IR STRATEGINIAI POKYČIAI
MISIJA

Lietuvos apeliacinio teismo misija – teisingumo vykdymas.

VEIKLOS EFEKTYVUMO DIDINIMO KRYPTYS

Lietuvos apeliacinis teismas ____ m. sieks efektyviau panaudoti turimus materialiuosius ir žmogiškuosius išteklius savo pagrindinių funkcijų įgyvendinimui. Teismas kryptingai didins teismo atvirumą visuomenei, siekdamas didesnio visuomenės pasitikėjimo visa Teismų sistema.

STRATEGINIS TIKSLAS IR PROGRAMA

Lietuvos apeliacinio teismo (toliau – Teismo) strateginis tikslas – vykdyti teisingumą ir užtikrinti konstitucinių vertybių gynimą būnant apeliacine instancija byloms dėl apygardų teismų sprendimų, taip pat nagrinėjant prašymus dėl užsienio valstybių ir tarptautinių teismų bei arbitražų sprendimų pripažinimo ir vykdymo Lietuvos Respublikoje, bei kartu formuoti bendrosios kompetencijos teismų praktiką.

Šiam strateginiam tikslui įgyvendinti Teismas vykdo vieną programą „Bylų nagrinėjimas“.

[image: image21.emf]
ASIGNAVIMAI STRATEGINIAM TIKSLUI IR PROGRAMAI ĮGYVENDINTI

Teismo vykdoma programa „Bylų nagrinėjimas“ yra finansuojama iš dviejų šaltinių:

· Valstybės biudžeto lėšų,

· Asignavimų valdytojo pajamų įmokų.

Valstybės biudžeto lėšos sudaro (įrašyti) % programai skiriamų asignavimų. 

Teismui skirti ir numatomi skirti valstybės biudžeto asignavimai yra pavaizduoti grafiškai.
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1 lentelė. (n–n+2)-ųjų metų programos asignavimai 
(tūkst. litų)

	Eil. Nr.
	Programos pavadinimas
	n-ųjų metų asignavimai
	Numatomi n+1-ųjų metų asignavimai
	Numatomi n+2-ųjų metų asignavimai

	
	
	iš viso
	iš jų
	iš viso
	iš jų
	iš viso
	iš jų

	
	
	
	išlaidoms
	turtui įsigyti
	
	išlaidoms
	turtui įsigyti
	
	išlaidoms
	turtui įsigyti

	
	
	
	iš 

viso
	iš jų darbo užmo​kesčiui
	
	
	iš 

viso
	iš jų darbo užmo​kesčiui
	
	
	iš viso
	iš jų darbo užmo​kesčiui
	

	1.1
	Bylų nagrinėjimas
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	iš jų pajamų įmokos
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Iš viso asignavimų programai
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


ŽMOGIŠKIEJI IŠTEKLIAI

Šiuo metu Respublikos Prezidento         m.                d. dekretu Nr.             nustatytas teisėjų skaičius Teisme yra ___. Teismo pirmininko patvirtintoje Teismo organizacinėje struktūroje yra ___ valstybės tarnautojų (iš jų teisėjų padėjėjų ___) ir ___ darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis, pareigybės. Šiais metais patvirtintų pareigybių skaičius lyginant su praėjusiais metais (nepasikeitė/ pasikeitė ___ pareigybių).

II. [image: image22.png]Uzimty pareigybiy skaicius
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2 lentelė. Žmogiškieji ištekliai

	
	n-1-ieji m.
(patvirtintas)
	n-ieji m.
	n+1-ieji m.
	n+2-ieji m.

	Pareigybių skaičius. vnt.
	
	
	
	

	Išlaidos darbo užmokesčiui, tūkst. litų
	
	
	
	


II. STRATEGINIO TIKSLO IR PROGRAMOS ĮGYVENDINIMAS 
VEIKLOS KONTEKSTAS

Lietuvos apeliacinis teismas planuodamas ir vykdydamas savo veiklą, formuluodamas misiją, veiklos strateginį tikslą, nustatydamas programą, jos tikslus, uždavinius ir priemones strateginiam tikslui įgyvendinti, vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucijos 5 straipsnyje įtvirtinta teismų, kaip savarankiškos valstybės valdžios samprata, ir 109 straipsnyje įtvirtinta nuostata, kad teisingumą Lietuvos Respublikoje vykdo tik teismai. 

Teismo veiklai didžiausią įtaką daro teisiniai, ekonominiai ir socialiniai veiksniai. 

(Pateikiamos Teismui aktualiausios aplinkos ir išteklių bei SSGG analizių išvados).

STRATEGINIS TIKSLAS
VYKDYTI TEISINGUMĄ IR UŽTIKRINTI KONSTITUCINIŲ VERTYBIŲ GYNIMĄ BŪNANT APELIACINE INSTANCIJA BYLOMS DĖL APYGARDŲ TEISMŲ SPRENDIMŲ, TAIP PAT NAGRINĖJANT PRAŠYMUS DĖL UŽSIENIO VALSTYBIŲ IR TARPTAUTINIŲ TEISMŲ BEI ARBITRAŽŲ SPRENDIMŲ PRIPAŽINIMO IR VYKDYMO LIETUVOS RESPUBLIKOJE, BEI KARTU FORMUOTI BENDROSIOS KOMPETENCIJOS TEISMŲ PRAKTIKĄ

3 lentelė. Strateginio tikslo efekto vertinimo kriterijai

	Vertinimo kriterijaus kodas
	Efekto vertinimo kriterijaus pavadinimas
	Mato vnt.
	n-1-ųjų metų
	n-ųjų metų
	n+1-ųjų metų
	n+2-ųjų metų

	1.E.1
	Visuomenės pasitikėjimo teismais rodiklio gerėjimas
	%
	
	
	
	

	1.E.2
	Europos Žmogaus Teisių Teismo sprendimų bylose prieš Lietuvą, kuriuose buvo nustatyta pažeidimų dėl teismų veiklos, skaičiaus mažėjimas
	vnt.
	
	
	
	


STRATEGINĮ TIKSLĄ ĮGYVENDINANti programa

1.1 PROGRAMA: bylų nagrinėjimas
	Bendroji informacija apie programą

	Bylų nagrinėjimo programa yra Lietuvos apeliacinio teismo vykdoma ilgalaikė programa, skirta įgyvendinti Lietuvos Respublikos Konstitucijos teismams priskirtą funkciją – vykdyti teisingumą. Bylų nagrinėjimas Teisme yra nuolatinė Teismo veikla, todėl programa yra ilgalaikė ir tęstinė.

Programa apima visas Teismo veiklos sritis. Ją vykdydamas Teismas prisideda prie konstitucinių vertybių gynimo, užtikrina asmenų teisę į teisingą ir nešališką teismą, viešą bylų nagrinėjimą, atitinkantį ES reikalavimus ir geriausios teisminės praktikos standartus. Šios programos įgyvendinimas padeda gerinti visos Lietuvos teisinės sistemos veiklą. 

Laukiamas programos poveikis yra efektyvus teisėtų Teismo sprendimų priėmimas, tinkamas jų paskelbimas, dalyvavimas formuojant bendrosios kompetencijos teismų teisminę praktiką, tinkamas žemesnės instancijos teismų administracinės veiklos priežiūros vykdymas, didėjanti Teismo veiklos kokybė ir jos viešumas, teigiamo Teismo įvaizdžio kūrimas, visuomenės teisinio išprusimo ir jos pasitikėjimo teismų institucija didinimas, tarptautinio bendradarbiavimo stiprinimas.

Konkretūs programos tikslai ir uždaviniai bei jų įgyvendinimui skirtos priemonės ir įvertinimo kriterijai yra įvardinti toliau šiame strateginiame veiklos plane pateiktose lentelėse.

Programa yra tęstinė. Ji yra finansuojama iš dviejų šaltinių: valstybės biudžeto lėšų ir asignavimų valdytojo pajamų įmokų.

Programą įgyvendins visi Lietuvos apeliacinio teismo struktūriniai padaliniai. Iš viso ___ m. ją įgyvendins ___ teisėjai, ___ valstybės tarnautojai ir ___ darbuotojai, dirbantys pagal darbo sutartis.

Programos koordinatorius: _______________________ 




4 lentelė. (n–n+2)-ųjų metų programos  „Bylų nagrinėjimas“ tikslai, uždaviniai, priemonės ir asignavimai (tūkst. litų)
	Eil. Nr.
	Tikslo, uždavinio, priemonės pavadinimas
	Patvirtinti n-1-ųjų metų asignavimai
	n-ųjų metų asignavimai
	Numatomi n+1-ųjų metų asignavimai
	Numatomi n+2-ųjų metų asignavimai

	
	
	iš viso
	iš jų
	iš viso
	iš jų
	iš viso
	iš jų
	iš viso
	iš jų

	
	
	
	išlaidoms
	turtui įsigyti
	
	išlaidoms
	turtui įsigyti
	
	išlaidoms
	turtui įsigyti
	
	išlaidoms
	turtui įsigyti

	
	
	
	iš viso
	iš jų darbo užmo-kesčiui
	
	
	iš viso
	iš jų darbo užmo-kesčiui
	
	
	iš viso
	iš jų darbo užmo-kesčiui
	
	
	iš viso
	iš jų darbo užmo-kesčiui
	

	1.1.1
	Tikslas – 

Užtikrinti kokybišką ir efektyvią teismo veiklą
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.1.1
	Uždavinys - 

Užtikrinti kokybišką ir operatyvų bylų nagrinėjimą
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.1.1.1
	Priemonė -

Sudaryti finansines-ekonomines ir organizacines sąlygas kokybiškam bylų nagrinėjimui laiku užtikrinti
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.1.2
	Uždavinys - 

Didinti teismo gebėjimus dirbti efektyviau ir veiksmingiau
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.1.2.1
	Priemonė -

Užtikrinti darbo kokybę ir gerinti piliečių aptarnavimą
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.1.2.2
	Priemonė -

Kelti teisėjų ir kito teismo personalo kvalifikaciją
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.1.3
	Uždavinys -

Tinkamai reprezentuoti Teismų sistemą
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.1.3.1
	Priemonė - 

Bendradarbiauti su užsienio valstybių teismais, tarptautinėmis teisminėmis bei Lietuvos ir užsienio mokslo institucijomis, dalyvauti teismus bei teisėjus vienijančių tarptautinių organizacijų veikloje
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.2
	Tikslas -

Didinti žemesnės instancijos teismų teisėjų sprendimų kokybę ir visuomenės teisinį išprusimą
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.2.1
	Uždavinys -

Apibendrinti bendrosios kompetencijos teismų teisminę praktiką
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.2.1.1
	Priemonė -

Užtikrinti bendrosios kompetencijos teismų teisminės praktikos sklaidą
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.2.2
	Uždavinys -

Didinti visuomenės teisinį išprusimą ir pasitikėjimą teismais
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.2.2.1
	Priemonė -

Užtikrinti teismo veiklos ir priimtų sprendimų viešumą
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	1. Iš viso Lietuvos Respublikos valstybės biudžetas 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	iš jo: 

1.1.bendrojo finansavimo lėšos
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	1.2. Europos Sąjungos ir kitos tarptautinės finan​sinės paramos lėšos
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	1.3. tikslinės paskirties lėšos ir pajamų įmokos
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2. Kiti šaltiniai (Euro​pos Sąjungos finansinė parama projektams įgyvendinti ir kitos teisėtai gautos lėšos)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Iš viso programai finansuoti (1+2)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


5 lentelė. Programos „Bylų nagrinėjimas“ vertinimo kriterijai

	Eil. Nr.
	Tikslų ir uždavinių pavadinimai
	Vertinimo kriterijaus kodas
	Vertinimo kriterijų pavadinimai
	Mato vnt.
	Vertinimo kriterijų reikšmės
	Terminas
	Koordinatorius 

	
	
	
	
	
	n-ųjų m.
	n+1-ųjų m.
	n+2-ųjų m.
	
	

	1.1.1
	Užtikrinti kokybišką ir efektyvią teismo veiklą
	1.1.1.R.1
	Vidutinės bylos nagrinėjimo trukmės trumpėjimas
	mėn.
	
	
	
	Kasmet
	

	
	
	1.1.1.R.2
	Aptarnavimo kokybės vertinimo rodiklis
	balas
	
	
	
	Kasmet
	

	1.1.1.1
	Užtikrinti kokybišką ir operatyvų bylų nagrinėjimą
	1.1.1.1.P.1
	Išnagrinėtų bylų skaičius
	vnt.
	
	
	
	Kasmet
	

	
	
	1.1.1.1.P.2
	Vidutinis teisėjo darbo krūvis per metus 
	vnt.
	
	
	
	Kasmet
	

	
	
	1.1.1.1.P.3
	Bylų, kurios buvo išnagrinėtos nepažeidžiant teisės aktuose nustatytų bylų išnagrinėjimo terminų, santykis su visomis bylomis (kurioms yra nustatytas nagrinėjimo iš esmės terminas)
	%
	
	
	
	Kasmet
	

	
	
	1.1.1.1.P.4
	Bylų, kuriose nėra procesinių terminų pažeidimų, dalis lyginant su išnagrinėtų bylų skaičiumi
	%
	
	
	
	Kasmet
	

	1.1.1.2
	Didinti teismo gebėjimus dirbti efektyviau ir veiksmingiau
	1.1.1.2.P.1
	Darbuotojų (neskaitant teisėjų) stabilumas
	%
	
	
	
	Kasmet
	

	
	
	1.1.1.2.P.2
	Mokymų trukmė teisėjams
	akad.val.1 teisėjui
	
	
	
	Kasmet
	

	
	
	1.1.1.2.P.3
	Mokymų trukmė kitiems darbuotojams
	akad.val.1 darbuotojui
	
	
	
	Kasmet
	

	
	
	1.1.1.2.P.4
	Atliktų planinių išorinės administracinės veiklos  priežiūrų skaičius per metus
	vnt.
	
	
	
	Kasmet
	

	
	
	1.1.1.2.P.5
	Išorinės administracinės veiklos priežiūros išvadose teismui pateiktų ir įgyvendintų rekomendacijų santykis
	%
	
	
	
	Kasmet
	

	1.1.1.3
	Tinkamai reprezentuoti Teismų sistemą
	1.1.1.3.P.1
	Renginių atstovaujant  Teismą ir Lietuvos teismų sistemą skaičius per metus
	vnt.
	
	
	
	Kasmet
	

	1.1.2
	Didinti žemesnės instancijos teismų teisėjų sprendimų kokybę ir visuomenės teisinį išprusimą
	1.1.2.R.1
	Bendrosios kompetencijos teismų praktikos apžvalgų ir apibendrinimų skaičius
	vnt.
	
	
	
	Kasmet
	

	1.1.2.1
	Apibendrinti bendrosios kompetencijos teismų teisminę praktiką
	1.1.2.1.P.1
	Teisėjų mokymo ir teisminės praktikos apibendrinimo sklaidos renginių, kuriuos vedė apeliacinio teismo teisėjai ir kiti teismo darbuotojai, skaičius
	vnt.
	
	
	
	Kasmet
	

	1.1.2.2
	Didinti visuomenės teisinį išprusimą ir pasitikėjimą teismais
	1.1.2.2.P.1
	Per metus organizuotų visuomenei (įskaitant visuomenės informavimo priemones) renginių ir veiklų skaičius
	vnt.
	
	
	
	Kasmet
	

	
	
	1.1.2.2.P.2
	Laikantis nustatytų terminų paskelbtų skelbtinų sprendimų skaičius, lyginant su visais skelbtinais sprendimais
	%
	
	
	
	Kasmet
	

	
	
	1.1.2.2.P.3
	Teismo interneto svetainėje paskelbtų pranešimų skaičius
	vnt.
	
	
	
	Kasmet
	

	
	
	1.1.2.2.P.4
	Asmenų, kurie kreipėsi į teismo vadovą, priėmimų skaičius
	vnt.
	
	
	
	Kasmet
	


Strateginio veiklos plano 

1 priedas 

EFEKTO VERTINIMO KRITERIJAUS TECHNINIS PRIEDAS

n-ieji m.
	Pavadinimas
	Kodas

	Asignavimų valdytojas:

Lietuvos apeliacinis teismas
	

	Strateginis tikslas:

Vykdyti teisingumą ir užtikrinti konstitucinių vertybių gynimą būnant apeliacine instancija byloms dėl apygardų teismų sprendimų, taip pat nagrinėjant prašymus dėl užsienio valstybių ir tarptautinių teismų bei arbitražų sprendimų pripažinimo ir vykdymo Lietuvos Respublikoje, bei kartu formuoti bendrosios kompetencijos teismų praktiką.
	1

	Efekto kriterijus:

Visuomenės pasitikėjimo teismais rodiklio gerėjimas 
	1.E.1


	1.
	Apibrėžimas
	(Pildoma, jeigu tai, kas vertinimo kriterijumi vertinama, neakivaizdu iš kriterijaus formuluotės)

	2.
	Ar tai naujas vertinimo kriterijus
	Taip

	3.
	Pasirinkimo pagrindimas
	Šiuo efekto kriterijumi siekiama nustatyti visuomenės nuostatų Lietuvos teismų sistemos atžvilgiu pokytį per metus. Visuomenės pasitikėjimo teismais didėjimas yra visos teismų sistemos siekiamybė, t.y.  siekiamas šio rodiklio reikšmės didėjimas.

Pasirinktas kriterijus matuoja visos teismų sistemos, o ne atskiro teismo veiklos rezultatą. Poveikį visuomenei, kurį turi parodyti efekto kriterijus, sukuria ne kiekvienas teismas atskirai, o visi teismai kaip visuma.

	4.
	Skaičiavimo metodas 
	Mato vienetas: %

Rodiklio skaičiavimas: Skaičiuojamas pokytis per metus: x-y

Šioje formulėje: 

x – einamųjų metų visuomenės nuomonės vertinimų dėl pasitikėjimo teismais  (išreikštų procentais) vidurkis;

y - praėjusiųjų metų visuomenės nuomonės vertinimų dėl pasitikėjimo teismais (išreikštų procentais) vidurkis.

	5.
	Duomenų šaltinis
	„Vilmorus“ visuomenės nuomonės apklausos agentūros duomenys

	6.
	Duomenų auditas
	Duomenų auditas nebuvo atliktas

	7.
	Skaičiavimo reguliarumas
	Vieną kartą per metus 

	8.
	Už vertinimo kriterijų atsakingas kontaktinis asmuo
	


Strateginio veiklos plano 

2 priedas 

EFEKTO VERTINIMO KRITERIJAUS TECHNINIS PRIEDAS

n-ieji m.
	Pavadinimas
	Kodas

	Asignavimų valdytojas:

Lietuvos apeliacinis teismas
	

	Strateginis tikslas:

Vykdyti teisingumą ir užtikrinti konstitucinių vertybių gynimą būnant apeliacine instancija byloms dėl apygardų teismų sprendimų, taip pat nagrinėjant prašymus dėl užsienio valstybių ir tarptautinių teismų bei arbitražų sprendimų pripažinimo ir vykdymo Lietuvos Respublikoje, bei kartu formuoti bendrosios kompetencijos teismų praktiką.
	1

	Efekto kriterijus:

Europos Žmogaus Teisių Teismo sprendimų bylose prieš Lietuvą, kuriuose buvo nustatyta pažeidimų dėl teismų veiklos, skaičiaus mažėjimas
	1.E.2


	1.
	Apibrėžimas
	Rodiklio apraše naudojamas žodis „sprendimai“ yra vartojamas plačiąja prasme ir apima visas sprendimų formas.

	2.
	Ar tai naujas vertinimo kriterijus
	Taip

	3.
	Pasirinkimo pagrindimas
	Pasirinktas kriterijus atspindi visos Lietuvos teismų sistemos veiklos kokybę, išreikštą tarptautinės teisminės institucijos sprendimais. Siekiamybė yra rodiklio skaitinės vertės mažėjimas.

Pasirinktas kriterijus matuoja visos teismų sistemos, o ne atskiro teismo veiklos rezultatą. Poveikį visuomenei, kurį turi parodyti efekto kriterijus, sukuria ne kiekvienas teismas atskirai, o visi teismai kaip visuma.

	4.
	Skaičiavimo metodas 
	Mato vienetas: vnt.

Rodiklio skaičiavimas: Skaičiuojamas Europos Žmogaus Teisių Teismo sprendimų skaičius bylose prieš Lietuvą, kuriuose buvo nustatyta pažeidimų dėl teismų veiklos, per metus.

	5.
	Duomenų šaltinis
	Europos Žmogaus Teisių Teismo duomenys

	6.
	Duomenų auditas
	Duomenų auditas nebuvo atliktas

	7.
	Skaičiavimo reguliarumas
	Vieną kartą per metus

	8.
	Už vertinimo kriterijų atsakingas kontaktinis asmuo
	


PRITARTA
Teisėjų tarybos 2011 m. rugsėjo 30 d.

nutarimu Nr. 13P-128-(7.1.2)

PAVYZDINIS STRATEGINIO VEIKLOS PLANO RUOŠINYS 

LIETUVOS VYRIAUSIAJAM ADMINISTRACINIAM TEISMUI

PATVIRTINTA

__________________________

(tvirtinančiojo pareigų pavadinimas)

____________________ Nr. ________

(teisės akto data, rūšis)

lietuvos Vyriausiasis administracinis teismas
(nurodomas juridinio asmens kodas)
(n–n+2)-ųjų METŲ STRATEGINIS VEIKLOS PLANAS

I. MISIJA IR STRATEGINIAI POKYČIAI
MISIJA

Lietuvos vyriausiojo administracinio teismo misija – teisingumo vykdymas.

VEIKLOS PRIORITETAI

Lietuvos vyriausiasis administracinis teismas (toliau – Teismas), vadovaujantis Lietuvos Respublikos teismų įstatyme nustatyta kompetencija ir apibrėžtu veiklos reglamentavimu, yra galutinė instancija administracinėms byloms ir vykdo vienodos administracinių teismų praktikos formavimą.

Teismo ____ m. veiklos prioritetai numatomi:

1. Analizuoti, apibendrinti ir skleisti administracinių teismų praktiką ____srityje. 

2. ________________________________________________________________

1 lentelė. Asignavimai veiklos prioritetams įgyvendinti

	Prioriteto pavadinimas
	Asignavimai, tūkst. litų

	Analizuoti, apibendrinti ir skleisti administracinių teismų praktiką ____srityje.
	

	
	


VEIKLOS EFEKTYVUMO DIDINIMO KRYPTYS

Lietuvos vyriausiasis administracinis teismas ____ m. sieks efektyviau panaudoti turimus materialiuosius ir žmogiškuosius išteklius savo pagrindinių funkcijų įgyvendinimui. Teismas kryptingai didins teismo atvirumą visuomenei, siekdamas didesnio visuomenės pasitikėjimo visa Teismų sistema.

STRATEGINIS TIKSLAS IR PROGRAMA

Lietuvos vyriausiojo administracinio teismo strateginis tikslas – vykdyti teisingumą ir užtikrinti konstitucinių vertybių gynimą kaip pirmosios ir galutinės instancijos teismui bei būnant apeliacine instancija byloms dėl apygardų administracinių teismų sprendimų ir formuoti administracinių teismų praktiką.

Šiam strateginiam tikslui įgyvendinti Teismas vykdo vieną programą „Bylų nagrinėjimas“.
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ASIGNAVIMAI STRATEGINIAM TIKSLUI IR PROGRAMAI ĮGYVENDINTI

Teismo vykdoma programa „Bylų nagrinėjimas“ yra finansuojama iš dviejų šaltinių:

· Valstybės biudžeto lėšų,

· Asignavimų valdytojo pajamų įmokų.

Valstybės biudžeto lėšos sudaro (įrašyti) % programai skiriamų asignavimų. 

Asignavimų pasiskirstymas pagal finansavimo šaltinius pavaizduotas grafiškai.
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Teismui skirti ir numatomi skirti valstybės biudžeto asignavimai yra pavaizduoti grafiškai.
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2 lentelė. (n–n+2)-ųjų metų programos asignavimai 
(tūkst. litų)

	Eil. Nr.
	Programos pavadinimas
	n-ųjų metų asignavimai
	Numatomi n+1-ųjų metų asignavimai
	Numatomi n+2-ųjų metų asignavimai

	
	
	iš viso
	iš jų
	iš viso
	iš jų
	iš viso
	iš jų

	
	
	
	išlaidoms
	turtui įsigyti
	
	išlaidoms
	turtui įsigyti
	
	išlaidoms
	turtui įsigyti

	
	
	
	iš 

viso
	iš jų darbo užmo​kesčiui
	
	
	iš 

viso
	iš jų darbo užmo​kesčiui
	
	
	iš viso
	iš jų darbo užmo​kesčiui
	

	1.1
	Bylų nagrinėjimas
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	iš jų pajamų įmokos
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Iš viso asignavimų programai
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


ŽMOGIŠKIEJI IŠTEKLIAI

Šiuo metu Respublikos Prezidento         m.                d. dekretu Nr.             nustatytas teisėjų skaičius Teisme yra ___. Teismo pirmininko patvirtintoje Teismo organizacinėje struktūroje yra ___ valstybės tarnautojų (iš jų teisėjų padėjėjų ___) ir ___ darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis, pareigybės. Šiais metais patvirtintų pareigybių skaičius lyginant su praėjusiais metais (nepasikeitė/ pasikeitė ___ pareigybių).
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[image: image12]
3 lentelė. Žmogiškieji ištekliai

	
	n-1-ieji m.
(patvirtintas)
	n-ieji m.
	n+1-ieji m.
	n+2-ieji m.

	Pareigybių skaičius. vnt.
	
	
	
	

	Išlaidos darbo užmokesčiui, tūkst. litų
	
	
	
	


II. STRATEGINIO TIKSLO IR PROGRAMOS ĮGYVENDINIMAS 
VEIKLOS KONTEKSTAS

Lietuvos vyriausiasis administracinis teismas planuodamas ir vykdydamas savo veiklą, formuluodamas misiją, veiklos strateginį tikslą, nustatydamas programą, jos tikslus, uždavinius ir priemones strateginiam tikslui įgyvendinti, vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucijos 5 straipsnyje įtvirtinta teismų, kaip savarankiškos valstybės valdžios samprata, ir 109 straipsnyje įtvirtinta nuostata, kad teisingumą Lietuvos Respublikoje vykdo tik teismai. 

Teismo veiklai didžiausią įtaką daro teisiniai, ekonominiai ir socialiniai veiksniai. 

(Pateikiamos Teismui aktualiausios aplinkos ir išteklių bei SSGG analizių išvados).

STRATEGINIS TIKSLAS
VYKDYTI TEISINGUMĄ IR UŽTIKRINTI KONSTITUCINIŲ VERTYBIŲ GYNIMĄ KAIP PIRMOSIOS IR GALUTINĖS INSTANCIJOS TEISMUI BEI BŪNANT APELIACINE INSTANCIJA BYLOMS DĖL APYGARDŲ ADMINISTRACINIŲ TEISMŲ SPRENDIMŲ IR FORMUOTI ADMINISTRACINIŲ TEISMŲ PRAKTIKĄ

4 lentelė. Strateginio tikslo efekto vertinimo kriterijai

	Vertinimo kriterijaus kodas
	Efekto vertinimo kriterijaus pavadinimas
	Mato vnt.
	n-1-ųjų metų
	n-ųjų metų
	n+1-ųjų metų
	n+2-ųjų metų

	1.E.1
	Visuomenės pasitikėjimo teismais rodiklio gerėjimas
	%
	
	
	
	

	1.E.2
	Europos Žmogaus Teisių Teismo sprendimų bylose prieš Lietuvą, kuriuose buvo nustatyta pažeidimų dėl teismų veiklos, skaičiaus mažėjimas
	vnt.
	
	
	
	


STRATEGINĮ TIKSLĄ ĮGYVENDINANti programa

1.1 PROGRAMA: BYLŲ NAGRINĖJIMAS
	Bendroji informacija apie programą

	Bylų nagrinėjimo programa yra Lietuvos vyriausiojo administracinio teismo vykdoma ilgalaikė programa, skirta įgyvendinti Lietuvos Respublikos Konstitucijos teismams priskirtą funkciją – vykdyti teisingumą. Bylų nagrinėjimas Teisme yra nuolatinė Teismo veikla, todėl programa yra ilgalaikė ir tęstinė.

Programa apima visas Teismo veiklos sritis. Ją vykdydamas Teismas prisideda prie konstitucinių vertybių gynimo, užtikrina asmenų teisę į teisingą ir nešališką teismą, viešą bylų nagrinėjimą, atitinkantį ES reikalavimus ir geriausios teisminės praktikos standartus. Šios programos įgyvendinimas padeda gerinti visos Lietuvos teisinės sistemos veiklą. 

Laukiamas programos poveikis yra efektyvus teisėtų Teismo sprendimų priėmimas, tinkamas jų paskelbimas, administracinių teismų teisminės praktikos formavimas, tinkamas žemesnės instancijos teismų administracinės veiklos priežiūros vykdymas, didėjanti Teismo veiklos kokybė ir jos viešumas, teigiamo Teismo įvaizdžio kūrimas, visuomenės teisinio išprusimo ir jos pasitikėjimo teismų institucija didinimas, tarptautinio bendradarbiavimo stiprinimas.

Konkretūs programos tikslai ir uždaviniai bei jų įgyvendinimui skirtos priemonės ir įvertinimo kriterijai yra įvardinti toliau šiame strateginiame veiklos plane pateiktose lentelėse.

Programa yra tęstinė. Ji yra finansuojama iš dviejų šaltinių: valstybės biudžeto lėšų ir asignavimų valdytojo pajamų įmokų.

Programą įgyvendins visi Lietuvos vyriausiojo administracinio teismo struktūriniai padaliniai. Iš viso ___ m. ją įgyvendins ___ teisėjai, ___ valstybės tarnautojai ir ___ darbuotojai, dirbantys pagal darbo sutartis.

Programos koordinatorius: _______________________ 




5 lentelė. (n–n+2)-ųjų metų programos  „Bylų nagrinėjimas“ tikslai, uždaviniai, priemonės ir asignavimai (tūkst. litų)
	Eil. Nr.
	Tikslo, uždavinio, priemonės pavadinimas
	Patvirtinti n-1-ųjų metų asignavimai
	n-ųjų metų asignavimai
	Numatomi n+1-ųjų metų asignavimai
	Numatomi n+2-ųjų metų asignavimai

	
	
	iš viso
	iš jų
	iš viso
	iš jų
	iš viso
	iš jų
	iš viso
	iš jų

	
	
	
	išlaidoms
	turtui įsigyti
	
	išlaidoms
	turtui įsigyti
	
	išlaidoms
	turtui įsigyti
	
	išlaidoms
	turtui įsigyti

	
	
	
	iš viso
	iš jų darbo užmo-kesčiui
	
	
	iš viso
	iš jų darbo užmo-kesčiui
	
	
	iš viso
	iš jų darbo užmo-kesčiui
	
	
	iš viso
	iš jų darbo užmo-kesčiui
	

	1.1.1
	Tikslas – 

Užtikrinti kokybišką ir efektyvią teismo veiklą
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.1.1
	Uždavinys - 

Užtikrinti kokybišką ir operatyvų bylų nagrinėjimą
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.1.1.1
	Priemonė -

Sudaryti finansines-ekonomines ir organizacines sąlygas kokybiškam bylų nagrinėjimui laiku užtikrinti
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.1.2
	Uždavinys - 

Didinti teismo gebėjimus dirbti efektyviau ir veiksmingiau
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.1.2.1
	Priemonė -

Užtikrinti darbo kokybę ir gerinti piliečių aptarnavimą
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.1.2.2
	Priemonė -

Kelti teisėjų ir kito teismo personalo kvalifikaciją
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.1.3
	Uždavinys -

Tinkamai reprezentuoti Teismų sistemą
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.1.3.1
	Priemonė - 

Bendradarbiauti su užsienio valstybių teismais, tarptautinėmis teisminėmis bei Lietuvos ir užsienio mokslo institucijomis, dalyvauti teismus bei teisėjus vienijančių tarptautinių organizacijų veikloje
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.2
	Tikslas -

Didinti žemesnės instancijos teismų teisėjų sprendimų kokybę ir visuomenės teisinį išprusimą
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.2.1
	Uždavinys -

Apibendrinti administracinių teismų teisminę praktiką
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.2.1.1
	Priemonė -

Užtikrinti administracinių teismų teisminės praktikos sklaidą
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.2.2
	Uždavinys -

Didinti visuomenės teisinį išprusimą ir pasitikėjimą teismais
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.2.2.1
	Priemonė -

Užtikrinti teismo veiklos ir priimtų sprendimų viešumą
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	1. Iš viso Lietuvos Respublikos valstybės biudžetas 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	iš jo: 

1.1.bendrojo finansavimo lėšos
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	1.2. Europos Sąjungos ir kitos tarptautinės finan​sinės paramos lėšos
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	1.3. tikslinės paskirties lėšos ir pajamų įmokos
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2. Kiti šaltiniai (Euro​pos Sąjungos finansinė parama projektams įgyvendinti ir kitos teisėtai gautos lėšos)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Iš viso programai finansuoti (1+2)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


6 lentelė. Programos „Bylų nagrinėjimas“ vertinimo kriterijai

	Eil. Nr.
	Tikslų ir uždavinių pavadinimai
	Vertinimo kriterijaus kodas
	Vertinimo kriterijų pavadinimai
	Mato vnt.
	Vertinimo kriterijų reikšmės
	Terminas
	Koordinatorius 

	
	
	
	
	
	n-ųjų m.
	n+1-ųjų m.
	n+2-ųjų m.
	
	

	1.1.1
	Užtikrinti kokybišką ir efektyvią teismo veiklą
	1.1.1.R.1
	Vidutinės bylos nagrinėjimo trukmės trumpėjimas
	mėn.
	
	
	
	Kasmet
	

	
	
	1.1.1.R.2
	Aptarnavimo kokybės vertinimo rodiklis
	balas
	
	
	
	Kasmet
	

	1.1.1.1
	Užtikrinti kokybišką ir operatyvų bylų nagrinėjimą
	1.1.1.1.P.1
	Išnagrinėtų bylų skaičius
	vnt.
	
	
	
	Kasmet
	

	
	
	1.1.1.1.P.2
	Bylų, kuriose nėra procesinių pažeidimų, dalis, lyginant su išnagrinėtų bylų skaičiumi
	%
	
	
	
	Kasmet
	

	1.1.1.2
	Didinti teismo gebėjimus dirbti efektyviau ir veiksmingiau
	1.1.1.2.P.1
	Darbuotojų (neskaitant teisėjų) stabilumas
	%
	
	
	
	Kasmet
	

	
	
	1.1.1.2.P.2
	Mokymų trukmė teisėjams
	akad.val.1 teisėjui
	
	
	
	Kasmet
	

	
	
	1.1.1.2.P.3
	Mokymų trukmė kitiems darbuotojams
	akad.val.1 darbuotojui
	
	
	
	Kasmet
	

	
	
	1.1.1.2.P.4
	Atliktų planinių išorinės administracinės veiklos  priežiūrų skaičius per metus
	vnt.
	
	
	
	Kasmet
	

	
	
	1.1.1.2.P.5
	Vidinės administracinės veiklos priežiūros išvadose suformuluotų ir įgyvendintų rekomendacijų santykis
	%
	
	
	
	Kasmet
	

	1.1.1.3
	Tinkamai reprezentuoti Teismų sistemą
	1.1.1.3.P.1
	Renginių atstovaujant Teismą ir Lietuvos teismų sistemą skaičius per metus
	vnt.
	
	
	
	Kasmet
	

	1.1.2
	Didinti žemesnės instancijos teismų teisėjų sprendimų kokybę ir visuomenės teisinį išprusimą
	1.1.2.R.1
	Lietuvos administracinių teismų, ES, tarptautinių teismų ir užsienio valstybių teismų praktikos viešosios teisės srityse apžvalgų ir apibendrinimų skaičius
	vnt.
	
	
	
	Kasmet
	

	1.1.2.1
	Apibendrinti administracinių teismų teisminę praktiką
	1.1.2.1.P.1
	Teisėjų mokymo ir teisminės praktikos apibendrinimo sklaidos renginių, kuriuos vedė Vyriausiojo administracinio teismo teisėjai ir kiti teismo darbuotojai, skaičius
	vnt.
	
	
	
	Kasmet
	

	
	
	1.1.2.1.P.2
	Išleistų biuletenių skaičius
	vnt.
	
	
	
	Kasmet
	

	1.1.2.2
	Didinti visuomenės teisinį išprusimą ir pasitikėjimą teismais
	1.1.2.2.P.1
	Per metus organizuotų visuomenei (įskaitant visuomenės informavimo priemones) renginių ir veiklų skaičius
	vnt.
	
	
	
	Kasmet
	

	
	
	1.1.2.2.P.2
	Laikantis nustatytų terminų paskelbtų skelbtinų sprendimų skaičius, lyginant su visais skelbtinais sprendimais
	%
	
	
	
	Kasmet
	

	
	
	1.1.2.2.P.3
	Teismo interneto svetainėje paskelbtų pranešimų skaičius
	vnt.
	
	
	
	Kasmet
	

	
	
	1.1.2.2.P.4
	Asmenų, kurie kreipėsi į teismo vadovą, priėmimų skaičius
	vnt.
	
	
	
	Kasmet
	


Strateginio veiklos plano 

1 priedas 

EFEKTO VERTINIMO KRITERIJAUS TECHNINIS PRIEDAS

n-ieji m.

	Pavadinimas
	Kodas

	Asignavimų valdytojas:

Lietuvos vyriausiasis administracinis teismas
	

	Strateginis tikslas:

Vykdyti teisingumą ir užtikrinti konstitucinių vertybių gynimą kaip pirmosios ir galutinės instancijos teismui bei būnant apeliacine instancija byloms dėl apygardų administracinių teismų sprendimų ir formuoti administracinių teismų praktiką
	1

	Efekto kriterijus:

Visuomenės pasitikėjimo teismais rodiklio gerėjimas 
	1.E.1


	1.
	Apibrėžimas
	(Pildoma, jeigu tai, kas vertinimo kriterijumi vertinama, neakivaizdu iš kriterijaus formuluotės)

	2.
	Ar tai naujas vertinimo kriterijus
	Taip

	3.
	Pasirinkimo pagrindimas
	Šiuo efekto kriterijumi siekiama nustatyti visuomenės nuostatų Lietuvos teismų sistemos atžvilgiu pokytį per metus. Visuomenės pasitikėjimo teismais didėjimas yra visos teismų sistemos siekiamybė, t.y.  siekiamas šio rodiklio reikšmės didėjimas.

Pasirinktas kriterijus matuoja visos teismų sistemos, o ne atskiro teismo veiklos rezultatą. Poveikį visuomenei, kurį turi parodyti efekto kriterijus, sukuria ne kiekvienas teismas atskirai, o visi teismai kaip visuma.

	4.
	Skaičiavimo metodas 
	Mato vienetas: %

Rodiklio skaičiavimas: Skaičiuojamas pokytis per metus: x-y

Šioje formulėje: 

x – einamųjų metų visuomenės nuomonės vertinimų dėl pasitikėjimo teismais  (išreikštų procentais) vidurkis;

y - praėjusiųjų metų visuomenės nuomonės vertinimų dėl pasitikėjimo teismais (išreikštų procentais) vidurkis.

	5.
	Duomenų šaltinis
	„Vilmorus“ visuomenės nuomonės apklausos agentūros duomenys

	6.
	Duomenų auditas
	Duomenų auditas nebuvo atliktas

	7.
	Skaičiavimo reguliarumas
	Vieną kartą per metus 

	8.
	Už vertinimo kriterijų atsakingas kontaktinis asmuo
	


Strateginio veiklos plano 

2 priedas 

EFEKTO VERTINIMO KRITERIJAUS TECHNINIS PRIEDAS

n-ieji m.
	Pavadinimas
	Kodas

	Asignavimų valdytojas:

Lietuvos vyriausiasis administracinis teismas
	

	Strateginis tikslas:

Vykdyti teisingumą ir užtikrinti konstitucinių vertybių gynimą kaip pirmosios ir galutinės instancijos teismui bei būnant apeliacine instancija byloms dėl apygardų administracinių teismų sprendimų ir formuoti administracinių teismų praktiką
	1

	Efekto kriterijus:

Europos Žmogaus Teisių Teismo sprendimų bylose prieš Lietuvą, kuriuose buvo nustatyta pažeidimų dėl teismų veiklos, skaičiaus mažėjimas
	1.E.2


	1.
	Apibrėžimas
	Rodiklio apraše naudojamas žodis „sprendimai“ yra vartojamas plačiąja prasme ir apima visas sprendimų formas.

	2.
	Ar tai naujas vertinimo kriterijus
	Taip

	3.
	Pasirinkimo pagrindimas
	Pasirinktas kriterijus atspindi visos Lietuvos teismų sistemos veiklos kokybę, išreikštą tarptautinės teisminės institucijos sprendimais. Siekiamybė yra rodiklio skaitinės vertės mažėjimas.

Pasirinktas kriterijus matuoja visos teismų sistemos, o ne atskiro teismo veiklos rezultatą. Poveikį visuomenei, kurį turi parodyti efekto kriterijus, sukuria ne kiekvienas teismas atskirai, o visi teismai kaip visuma.

	4.
	Skaičiavimo metodas 
	Mato vienetas: vnt.

Rodiklio skaičiavimas: Skaičiuojamas Europos Žmogaus Teisių Teismo sprendimų skaičius bylose prieš Lietuvą, kuriuose buvo nustatyta pažeidimų dėl teismų veiklos, per metus.

	5.
	Duomenų šaltinis
	Europos Žmogaus Teisių Teismo duomenys

	6.
	Duomenų auditas
	Duomenų auditas nebuvo atliktas

	7.
	Skaičiavimo reguliarumas
	Vieną kartą per metus

	8.
	Už vertinimo kriterijų atsakingas kontaktinis asmuo
	


PRITARTA
Teisėjų tarybos 2011 m. rugsėjo 30 d.

nutarimu Nr. 13P-128-(7.1.2)

PAVYZDINIS STRATEGINIO VEIKLOS PLANO RUOŠINYS 

LIETUVOS AUKŠČIAUSIAJAM TEISMUI 

PATVIRTINTA

__________________________

(tvirtinančiojo pareigų pavadinimas)

____________________ Nr. ________

(teisės akto data, rūšis)

Lietuvos aukščiausiasis teismas
(nurodomas juridinio asmens kodas)

(n–n+2)-ųjų METŲ STRATEGINIS VEIKLOS PLANAS

I. MISIJA IR STRATEGINIAI POKYČIAI
MISIJA

Lietuvos Aukščiausiojo Teismo misija – teisingumo vykdymas.

VEIKLOS PRIORITETAI

Lietuvos Aukščiausiasis Teismas (toliau – Teismas), vadovaujantis Lietuvos Respublikos Konstitucijoje ir Lietuvos Respublikos teismų įstatyme nustatyta kompetencija ir apibrėžtu veiklos reglamentavimu, yra kasacinė instancija bendrosios kompetencijos teismų bylose ir vykdo bendrosios kompetencijos teismų vienodos praktikos formavimą.

Teismo ____ m. veiklos prioritetai numatomi:

1. Analizuoti, apibendrinti ir skleisti bendrosios kompetencijos teismų praktiką ____srityje. 

2. ________________________________________________________________________

1 lentelė. Asignavimai veiklos prioritetams įgyvendinti

	Prioriteto pavadinimas
	Asignavimai, tūkst. litų

	Analizuoti, apibendrinti ir skleisti bendrosios kompetencijos teismų praktiką ____srityje.
	

	
	


VEIKLOS EFEKTYVUMO DIDINIMO KRYPTYS

Lietuvos Aukščiausiasis Teismas ____ m. sieks efektyviau panaudoti turimus materialiuosius ir žmogiškuosius išteklius savo pagrindinių funkcijų įgyvendinimui. Teismas kryptingai didins teismo atvirumą visuomenei, siekdamas didesnio visuomenės pasitikėjimo visa Teismų sistema.

STRATEGINIS TIKSLAS IR PROGRAMA

Lietuvos Aukščiausiojo Teismo strateginis tikslas – vykdyti teisingumą ir užtikrinti konstitucinių vertybių gynimą nagrinėjant bylas kasacine tvarka ir formuoti bendrosios kompetencijos teismų praktiką.

Šiam strateginiam tikslui įgyvendinti Teismas vykdo vieną programą „Teisingumo vykdymas“.
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ASIGNAVIMAI STRATEGINIAM TIKSLUI IR PROGRAMAI ĮGYVENDINTI

Teismo vykdoma programa „Teisingumo vykdymas“ yra finansuojama iš dviejų šaltinių:

· Valstybės biudžeto lėšų,

· Asignavimų valdytojo pajamų įmokų.

Valstybės biudžeto lėšos sudaro (įrašyti) % programai skiriamų asignavimų. 

Asignavimų pasiskirstymas pagal finansavimo šaltinius pavaizduotas grafiškai.
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Teismui skirti ir numatomi skirti valstybės biudžeto asignavimai yra pavaizduoti grafiškai.
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2 lentelė. (n–n+2)-ųjų metų programos asignavimai 
(tūkst. litų)

	Eil. Nr.
	Programos pavadinimas
	2012-ųjų metų asignavimai
	Numatomi 2013-ųjų metų asignavimai
	Numatomi 2014-ųjų metų asignavimai

	
	
	iš viso
	iš jų
	iš viso
	iš jų
	iš viso
	iš jų

	
	
	
	išlaidoms
	turtui įsigyti
	
	išlaidoms
	turtui įsigyti
	
	išlaidoms
	turtui įsigyti

	
	
	
	iš 

viso
	iš jų darbo užmo​kesčiui
	
	
	iš 

viso
	iš jų darbo užmo​kesčiui
	
	
	iš viso
	iš jų darbo užmo​kesčiui
	

	1.1
	Bylų nagrinėjimas
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	iš jų pajamų įmokos
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Iš viso asignavimų programai
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


ŽMOGIŠKIEJI IŠTEKLIAI

Šiuo metu            m.                 d. Įstatymu Nr.          (Žin.,          ) nustatytas teisėjų skaičius Teisme yra ___. Teismo pirmininko patvirtintoje Teismo organizacinėje struktūroje yra ___ valstybės tarnautojų (iš jų teisėjų padėjėjų ___) ir ___ darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis, pareigybės. Šiais metais patvirtintų pareigybių skaičius lyginant su praėjusiais metais (nepasikeitė/ pasikeitė ___ pareigybių).
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[image: image15]
3 lentelė. Žmogiškieji ištekliai

	
	n-1-ieji m.
(patvirtintas)
	n-ieji m.
	n+1-ieji m.
	n+2-ieji m.

	Pareigybių skaičius. vnt.
	
	
	
	

	Išlaidos darbo užmokesčiui, tūkst. litų
	
	
	
	


II. STRATEGINIO TIKSLO IR PROGRAMOS ĮGYVENDINIMAS 
VEIKLOS KONTEKSTAS

Lietuvos Aukščiausiasis Teismas planuodamas ir vykdydamas savo veiklą, formuluodamas misiją, veiklos strateginį tikslą, nustatydamas programą, jos tikslus, uždavinius ir priemones strateginiam tikslui įgyvendinti, vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucijos 5 straipsnyje įtvirtinta teismų, kaip savarankiškos valstybės valdžios samprata, ir 109 straipsnyje įtvirtinta nuostata, kad teisingumą Lietuvos Respublikoje vykdo tik teismai. 

Teismo veiklai didžiausią įtaką daro teisiniai, ekonominiai ir socialiniai veiksniai. 

(Pateikiamos Teismui aktualiausios aplinkos ir išteklių bei SSGG analizių išvados).

STRATEGINIS TIKSLAS
VYKDYTI TEISINGUMĄ IR UŽTIKRINTI KONSTITUCINIŲ VERTYBIŲ GYNIMĄ NAGRINĖJANT BYLAS KASACINE TVARKA IR FORMUOTI BENDROSIOS KOMPETENCIJOS TEISMŲ PRAKTIKĄ

4 lentelė. Strateginio tikslo efekto vertinimo kriterijai

	Vertinimo kriterijaus kodas
	Efekto vertinimo kriterijaus pavadinimas
	Mato vnt.
	n-1-ųjų metų
	n-ųjų metų
	n+1-ųjų metų
	n+2-ųjų metų

	1.E.1
	Visuomenės pasitikėjimo teismais rodiklio gerėjimas
	%
	
	
	
	

	1.E.2
	Europos Žmogaus Teisių Teismo sprendimų bylose prieš Lietuvą, kuriuose buvo nustatyta pažeidimų dėl teismų veiklos, skaičiaus mažėjimas
	vnt.
	
	
	
	


STRATEGINĮ TIKSLĄ ĮGYVENDINANti programa

1.1 PROGRAMA: TEISINGUMO VYKDYMAS
	Bendroji informacija apie programą

	Teisingumo vykdymo programa yra Lietuvos Aukščiausiojo Teismo vykdoma ilgalaikė programa, skirta įgyvendinti Lietuvos Respublikos Konstitucijos teismams priskirtą funkciją – vykdyti teisingumą. Teismo veikla yra nuolatinio pobūdžio, todėl programa yra ilgalaikė ir tęstinė.

Programa apima visas Teismo veiklos sritis. Ją vykdydamas Teismas prisideda prie konstitucinių vertybių gynimo, užtikrina asmenų teisę į teisingą ir nešališką teismą, viešą bylų nagrinėjimą, atitinkantį ES reikalavimus ir geriausios teisminės praktikos standartus. Šios programos įgyvendinimas padeda gerinti visos Lietuvos teisinės sistemos veiklą. 

Laukiamas programos poveikis yra efektyvus teisėtų Teismo sprendimų priėmimas, tinkamas jų paskelbimas, bendrosios kompetencijos teismų teisminės praktikos formavimas, tinkamas žemesnės instancijos teismų administracinės veiklos priežiūros vykdymas, didėjanti Teismo veiklos kokybė ir jos viešumas, teigiamo Teismo įvaizdžio kūrimas, visuomenės teisinio išprusimo ir jos pasitikėjimo teismų institucija didinimas, tarptautinio bendradarbiavimo stiprinimas.

Konkretūs programos tikslai ir uždaviniai bei jų įgyvendinimui skirtos priemonės ir įvertinimo kriterijai yra įvardinti toliau šiame strateginiame veiklos plane pateiktose lentelėse.

Programa yra tęstinė. Ji yra finansuojama iš dviejų šaltinių: valstybės biudžeto lėšų ir asignavimų valdytojo pajamų įmokų.

Programą įgyvendins visi Lietuvos Aukščiausiojo Teismo struktūriniai padaliniai. Iš viso   ___ m. ją įgyvendins ___ teisėjai, ___ valstybės tarnautojai ir ___ darbuotojai, dirbantys pagal darbo sutartis.

Programos koordinatorius: _______________________ 




5 lentelė. (n–n+2)-ųjų metų programos  „Teisingumo vykdymas“ tikslai, uždaviniai, priemonės ir asignavimai (tūkst. litų)
	Eil. Nr.
	Tikslo, uždavinio, priemonės pavadinimas
	Patvirtinti n-1-ųjų metų asignavimai
	n-ųjų metų asignavimai
	Numatomi n+1-ųjų metų asignavimai
	Numatomi n+2-ųjų metų asignavimai

	
	
	iš viso
	iš jų
	iš viso
	iš jų
	iš viso
	iš jų
	iš viso
	iš jų

	
	
	
	išlaidoms
	turtui įsigyti
	
	išlaidoms
	turtui įsigyti
	
	išlaidoms
	turtui įsigyti
	
	išlaidoms
	turtui įsigyti

	
	
	
	iš viso
	iš jų darbo užmo-kesčiui
	
	
	iš viso
	iš jų darbo užmo-kesčiui
	
	
	iš viso
	iš jų darbo užmo-kesčiui
	
	
	iš viso
	iš jų darbo užmo-kesčiui
	

	1.1.1
	Tikslas – 

Užtikrinti kokybišką ir efektyvią teismo veiklą
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.1.1
	Uždavinys - 

Užtikrinti kokybišką ir operatyvų bylų nagrinėjimą
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.1.1.1
	Priemonė -

Sudaryti finansines-ekonomines ir organizacines sąlygas kokybiškam bylų nagrinėjimui laiku užtikrinti
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.1.2
	Uždavinys - 

Didinti teismo gebėjimus dirbti efektyviau ir veiksmingiau
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.1.2.1
	Priemonė -

Užtikrinti darbo kokybę ir gerinti piliečių aptarnavimą
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.1.2.2
	Priemonė -

Kelti teisėjų ir kito teismo personalo kvalifikaciją
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.1.3
	Uždavinys -

Tinkamai reprezentuoti Teismų sistemą
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.1.3.1
	Priemonė - 

Bendradarbiauti su užsienio valstybių teismais, tarptautinėmis teisminėmis bei Lietuvos ir užsienio mokslo institucijomis, dalyvauti teismus bei teisėjus vienijančių tarptautinių organizacijų veikloje
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.2
	Tikslas -

Didinti žemesnės instancijos teismų teisėjų sprendimų kokybę ir visuomenės teisinį išprusimą
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.2.1
	Uždavinys -

Apibendrinti bendrosios kompetencijos teismų teisminę praktiką
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.2.1.1
	Priemonė -

Užtikrinti bendrosios kompetencijos teismų teisminės praktikos sklaidą
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.2.2
	Uždavinys -

Didinti visuomenės teisinį išprusimą ir pasitikėjimą teismais
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.2.2.1
	Priemonė -

Užtikrinti teismo veiklos ir priimtų sprendimų viešumą
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	1. Iš viso Lietuvos Respublikos valstybės biudžetas 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	iš jo: 

1.1.bendrojo finansavimo lėšos
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	1.2. Europos Sąjungos ir kitos tarptautinės finan​sinės paramos lėšos
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	1.3. tikslinės paskirties lėšos ir pajamų įmokos
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2. Kiti šaltiniai (Euro​pos Sąjungos finansinė parama projektams įgyvendinti ir kitos teisėtai gautos lėšos)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Iš viso programai finansuoti (1+2)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


6 lentelė. Programos „Teisingumo vykdymas“ vertinimo kriterijai

	Eil. Nr.
	Tikslų ir uždavinių pavadinimai
	Vertinimo kriterijaus kodas
	Vertinimo kriterijų pavadinimai
	Mato vnt.
	Vertinimo kriterijų reikšmės
	Terminas
	Koordinatorius 

	
	
	
	
	
	n-ųjų m.
	n+1-ųjų m.
	n+2-ųjų m.
	
	

	1.1.1
	Užtikrinti kokybišką ir efektyvią teismo veiklą
	1.1.1.R.1
	Vidutinės bylos nagrinėjimo trukmės stabilumas
	mėn.
	
	
	
	Kasmet
	

	
	
	1.1.1.R.2
	Aptarnavimo kokybės vertinimo rodiklis
	balas
	
	
	
	Kasmet
	

	1.1.1.1
	Užtikrinti kokybišką ir operatyvų bylų nagrinėjimą
	1.1.1.1.P.1
	Išnagrinėtų bylų skaičius
	vnt.
	
	
	
	Kasmet
	

	1.1.1.2
	Didinti teismo gebėjimus dirbti efektyviau ir veiksmingiau
	1.1.1.2.P.1
	Darbuotojų (neskaitant teisėjų) stabilumas
	%
	
	
	
	Kasmet
	

	
	
	1.1.1.2.P.2
	Mokymų trukmė teisėjams
	akad.val.1 teisėjui
	
	
	
	Kasmet
	

	
	
	1.1.1.2.P.3
	Mokymų trukmė kitiems darbuotojams
	akad.val.1 darbuotojui
	
	
	
	Kasmet
	

	
	
	1.1.1.2.P.4
	Atliktų planinių išorinės administracinės veiklos  priežiūrų skaičius per metus
	vnt.
	
	
	
	Kasmet
	

	
	
	1.1.1.2.P.5
	Vidinės administracinės veiklos priežiūros išvadose suformuluotų ir įgyvendintų rekomendacijų santykis
	%
	
	
	
	Kasmet
	

	1.1.1.3
	Tinkamai reprezentuoti Teismų sistemą
	1.1.1.3.P.1
	Renginių atstovaujant Teismą ir Lietuvos teismų sistemą skaičius per metus
	vnt.
	
	
	
	Kasmet
	

	1.1.2
	Didinti žemesnės instancijos teismų teisėjų sprendimų kokybę ir visuomenės teisinį išprusimą
	1.1.2.R.1
	Lietuvos bendrosios kompetencijos teismų, ES, tarptautinių teismų ir užsienio valstybių teismų praktikos privatinės ir baudžiamosios teisės srityse apžvalgų ir apibendrinimų skaičius
	vnt.
	
	
	
	Kasmet
	

	1.1.2.1
	Apibendrinti bendrosios kompetencijos teismų teisminę praktiką
	1.1.2.1.P.1
	Teisėjų mokymo ir teisminės praktikos apibendrinimo sklaidos renginių, kuriuos vedė Aukščiausiojo Teismo teisėjai ir kiti teismo darbuotojai, skaičius
	vnt.
	
	
	
	Kasmet
	

	
	
	1.1.2.1.P.2
	Išleistų biuletenių skaičius
	vnt.
	
	
	
	Kasmet
	

	1.1.2.2
	Didinti visuomenės teisinį išprusimą ir pasitikėjimą teismais
	1.1.2.2.P.1
	Per metus organizuotų visuomenei (įskaitant visuomenės informavimo priemones) renginių ir veiklų skaičius
	vnt.
	
	
	
	Kasmet
	

	
	
	1.1.2.2.P.2
	Laikantis nustatytų terminų paskelbtų skelbtinų sprendimų skaičius, lyginant su visais skelbtinais sprendimais
	%
	
	
	
	Kasmet
	

	
	
	1.1.2.2.P.3
	Teismo interneto svetainėje paskelbtų pranešimų skaičius
	vnt.
	
	
	
	Kasmet
	

	
	
	1.1.2.2.P.4
	Asmenų, kurie kreipėsi į teismo vadovą, priėmimų skaičius
	vnt.
	
	
	
	Kasmet
	


Strateginio veiklos plano 

1 priedas 

EFEKTO VERTINIMO KRITERIJAUS TECHNINIS PRIEDAS

n-ieji m.

	Pavadinimas
	Kodas

	Asignavimų valdytojas:

Lietuvos Aukščiausiasis Teismas
	

	Strateginis tikslas:

Vykdyti teisingumą ir užtikrinti konstitucinių vertybių gynimą nagrinėjant bylas kasacine tvarka ir formuoti bendrosios kompetencijos teismų praktiką
	1

	Efekto kriterijus:

Visuomenės pasitikėjimo teismais rodiklio gerėjimas 
	1.E.1


	1.
	Apibrėžimas
	(Pildoma, jeigu tai, kas vertinimo kriterijumi vertinama, neakivaizdu iš kriterijaus formuluotės)

	2.
	Ar tai naujas vertinimo kriterijus
	Taip

	3.
	Pasirinkimo pagrindimas
	Šiuo efekto kriterijumi siekiama nustatyti visuomenės nuostatų Lietuvos teismų sistemos atžvilgiu pokytį per metus. Visuomenės pasitikėjimo teismais didėjimas yra visos teismų sistemos siekiamybė, t. y. siekiamas šio rodiklio reikšmės didėjimas.

Pasirinktas kriterijus matuoja visos teismų sistemos, o ne atskiro teismo veiklos rezultatą. Poveikį visuomenei, kurį turi parodyti efekto kriterijus, sukuria ne kiekvienas teismas atskirai, o visi teismai kaip visuma.

	4.
	Skaičiavimo metodas 
	Mato vienetas: %

Rodiklio skaičiavimas: Skaičiuojamas pokytis per metus: x-y

Šioje formulėje: 

x – einamųjų metų visuomenės nuomonės vertinimų dėl pasitikėjimo teismais  (išreikštų procentais) vidurkis;

y – praėjusiųjų metų visuomenės nuomonės vertinimų dėl pasitikėjimo teismais (išreikštų procentais) vidurkis.

	5.
	Duomenų šaltinis
	„Vilmorus“ visuomenės nuomonės apklausos agentūros duomenys

	6.
	Duomenų auditas
	Duomenų auditas nebuvo atliktas

	7.
	Skaičiavimo reguliarumas
	Vieną kartą per metus 

	8.
	Už vertinimo kriterijų atsakingas kontaktinis asmuo
	


Strateginio veiklos plano 

2 priedas 

EFEKTO VERTINIMO KRITERIJAUS TECHNINIS PRIEDAS

n-ieji m.
	Pavadinimas
	Kodas

	Asignavimų valdytojas:

Lietuvos Aukščiausiasis Teismas
	

	Strateginis tikslas:

Vykdyti teisingumą ir užtikrinti konstitucinių vertybių gynimą nagrinėjant bylas kasacine tvarka ir formuoti bendrosios kompetencijos teismų praktiką
	1

	Efekto kriterijus:

Europos Žmogaus Teisių Teismo sprendimų bylose prieš Lietuvą, kuriuose buvo nustatyta pažeidimų dėl teismų veiklos, skaičiaus mažėjimas
	1.E.2


	1.
	Apibrėžimas
	Rodiklio apraše naudojamas žodis „sprendimai“ yra vartojamas plačiąja prasme ir apima visas sprendimų formas.

	2.
	Ar tai naujas vertinimo kriterijus
	Taip

	3.
	Pasirinkimo pagrindimas
	Pasirinktas kriterijus atspindi visos Lietuvos teismų sistemos veiklos kokybę, išreikštą tarptautinės teisminės institucijos sprendimais. Siekiamybė yra rodiklio skaitinės vertės mažėjimas.

Pasirinktas kriterijus matuoja visos teismų sistemos, o ne atskiro teismo veiklos rezultatą. Poveikį visuomenei, kurį turi parodyti efekto kriterijus, sukuria ne kiekvienas teismas atskirai, o visi teismai kaip visuma.

	4.
	Skaičiavimo metodas 
	Mato vienetas: vnt.

Rodiklio skaičiavimas: Skaičiuojamas Europos Žmogaus Teisių Teismo sprendimų skaičius bylose prieš Lietuvą, kuriuose buvo nustatyta pažeidimų dėl teismų veiklos, per metus.

	5.
	Duomenų šaltinis
	Europos Žmogaus Teisių Teismo duomenys

	6.
	Duomenų auditas
	Duomenų auditas nebuvo atliktas

	7.
	Skaičiavimo reguliarumas
	Vieną kartą per metus

	8.
	Už vertinimo kriterijų atsakingas kontaktinis asmuo
	


Strateginis tikslas:


Vykdyti teisingumą ir užtikrinti konstitucinių vertybių gynimą kaip pirmosios instancijos teismui





Programa:


Bylų nagrinėjimas 





�EMBED Excel.Sheet.8 \s���


Strateginis tikslas:


Vykdyti teisingumą ir užtikrinti konstitucinių vertybių gynimą kaip pirmosios instancijos teismui ir būnant apeliacine instancija apylinkių teismų sprendimams





Programa:


Bylų nagrinėjimas 





�EMBED Excel.Sheet.8 \s���


Strateginis tikslas:


Vykdyti teisingumą ir užtikrinti konstitucinių vertybių gynimą kaip pirmosios instancijos teismui





Programa:


Bylų nagrinėjimas 





�EMBED Excel.Sheet.8 \s���


Strateginis tikslas:


Vykdyti teisingumą ir užtikrinti konstitucinių vertybių gynimą būnant apeliacine instancija byloms dėl apygardų teismų sprendimų, taip pat nagrinėjant prašymus dėl užsienio valstybių ir tarptautinių teismų bei arbitražų sprendimų pripažinimo ir vykdymo Lietuvos Respublikoje, bei kartu formuoti bendrosios kompetencijos teismų praktiką





Programa:


Bylų nagrinėjimas 





�EMBED Excel.Sheet.8 \s���


Strateginis tikslas:


Vykdyti teisingumą ir užtikrinti konstitucinių vertybių gynimą kaip pirmosios ir galutinės instancijos teismui bei būnant apeliacine instancija byloms dėl apygardų administracinių teismų sprendimų ir formuoti administracinių teismų praktiką





Programa:


Bylų nagrinėjimas 





�EMBED Excel.Sheet.8 \s���


Strateginis tikslas:


Vykdyti teisingumą ir užtikrinti konstitucinių vertybių gynimą nagrinėjant bylas kasacine tvarka ir formuoti bendrosios kompetencijos teismų praktiką





Programa:


Teisingumo vykdymas 





�EMBED Excel.Sheet.8 \s���
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				2011 m.		2012 m.		2013 m.		2014 m.

		Numatomi skirti asignavimai, tūkst.Lt		9000		9000		9000		9000

		Teismo apskaičiuotas poreikis, tūkst.Lt		10000		11000		12000		12000
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				2011 m.		2012 m.		2013 m.		2014 m.

		Numatomi skirti asignavimai, tūkst.Lt		9000		9000		9000		9000

		Teismo apskaičiuotas poreikis, tūkst.Lt		10000		11000		12000		12000
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Diagrama1

		Valstybės biudžetas

		Asignavimų valdytojo pajamų įmokos



iš viso

2012 m. asignavimų pasiskirstymas pagal programos finansavimo šaltinius

4644

629



Duomenys

				2011-ųjų metų  asignavimai

						iš jų

						išlaidoms				turtui įsigyti

		Programos kodas		iš viso		iš viso		iš jų darbo užmo-kesčiui

		Valstybės biudžetas		4644

		Asignavimų valdytojo pajamų įmokos		629

		Iš viso		5273		0		0		0





Duomenys

		



iš viso

2012 m. asignavimų pasiskirstymas pagal programos finansavimo šaltinius
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		Patvirtintos pareigybes																Užimtos pareigybės
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		Patvirtintos pareigybes																Užimtos pareigybės

																				2008		2009		2010		2011

				2008		2009		2010		2011								Valstybės tarnautojai		14		14		14		14

		Teisėjai		5		5		5		5								Teisėjai		5		5		5		5

		Valstybės tarnautojai		15		15		15		15								Dirbantys pagal darbo sutartis		3		3		3		3

		Dirbantys pagal darbo sutartis		4		4		4		4
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Diagrama1

		Valstybės biudžetas

		Asignavimų valdytojo pajamų įmokos



iš viso

2012 m. asignavimų pasiskirstymas pagal programos finansavimo šaltinius

4644

629



Duomenys

				2011-ųjų metų  asignavimai

						iš jų

						išlaidoms				turtui įsigyti

		Programos kodas		iš viso		iš viso		iš jų darbo užmo-kesčiui

		Valstybės biudžetas		4644

		Asignavimų valdytojo pajamų įmokos		629

		Iš viso		5273		0		0		0





Duomenys

		



iš viso

2012 m. asignavimų pasiskirstymas pagal programos finansavimo šaltinius
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		Patvirtintos pareigybes																Užimtos pareigybės

																				2008		2009		2010		2011
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