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VADOVO ZODIS

Nacionalinei teismy administracijai (toliau — NTA) 2022 metai buvo, kaip jprasta, darbingi ir
produktyviis metai, per kuriuos siekta sukurti kuo palankesnes sglygas Lietuvos teismams ir Kiekvieno
teis¢jo bei teismo darbuotojo darbui, kartu nepamirstant, kad teismai savo paslaugas teikia zmogui ir dél
zmogaus. Daugumai veikly buvo buidingas testinumas, nuolat reaguojant j iSkylancius naujus poreikius.

Siekiant gerinti teiséjy atrankos procediiras ir uztikrinti, kad dirbti teisé¢jais biity atrenkami ir paskiriami
tik labiausiai $iam atsakingam darbui pasiruo$¢ profesionalai, ataskaitiniais metais praktikoje buvo
realizuota teis¢jo asmeniniy ir dalykiniy kompetencijy vertinimo sistema: pradétos vertinti pretendenty j
teis¢jus bei teiséjy, siekianciy karjeros, tarp jy tarpe ir vadovy, dalykinés ir vadovavimo kompetencijos,
Siam procesui pasitelkus nepriklausomus ekspertus.

NTA ir toliau spartino informaciniy technologijy pritaikyma. Nuo 2022 m. pradZios pradéti viesai
transliuoti Teiséjy tarybos posédziai dar labiau atvéré teismy veiklg visuomenei. Turimos ir naujai
jsigytos informaciniy technologijy priemonés Lietuvos teismams sudaré sglygas suorganizuoti daugiau
kaip 44 tikstanéius nuotoliniy teismo posédziy ir susitikimy, taip darant teismo procesg patogesnj,
efektyvesnj ir labiau prieinamg proceso dalyviams.

Norétysi pasidziaugti ir dviem praeitais metais naujai duris atvérusiais teismy pastatais bei sukurtomis
Siuolaikinius reikalavimus atitinkanciomis salygomis dviejy teismy rimy lankytojams, teiséjams ir
darbuotojams — Silutéje ir Ukmergéje. Tikimeés, kad $iy teismy erdviy funkcionaluma bei sauguma
jvertins ne tik minéty riimy Seimininkai, bet ir juose apsilankantys proceso dalyviai bei interesantai.

Kirybiskais sprendimais, sukaupta patirtimi ir naujy idéjy paieskomis prisidéjome prie ,,Lietuvos teismy
vystymosi vizijos 2023-2033 kiirimo bei tokiy svarbiy procesy teisingumo srityje, kaip byly skirstymas,
teismy ir teiséjy tolygaus darbo kriivio uztikrinimas, procesiniy dokumenty jteikimas, teismams patikéty
funkcijy vykdymas, optimizavimo. Daug darbo ir pastangy praeitais metais skyréme analizuodami
uzsienio demokratinése pazangiose valstybése taikomus teismy biudzeto formavimo principus, teisé€jy ir
teismo darbuotojy adekvadiy atlyginimy uztikrinimo modelius. Sio darbo rezultate suformuotos jzvalgos
ir konkretiis pasitilymai buvo atspindéti Siuo metu Lietuvos Respublikos Seimo svarstymo laukian¢iuose
valstybés tarnybos reformos teisés akty projektuose. Planuodami ir vykdydami naujas veiklas bei
projektus visada vertinome, ar siilomos naujoveés prisidés prie teismy sistemos atvirumo, skaidrumo ir
autoriteto didinimo — skaidrios ir korupcijai atsparios aplinkos kiirimo siekis tapo neatsiejama kasdienio
darbo dalimi.

Stipry bendruomeniskumg NTA kartu su Lietuvos teismais parodé suorganizave paramos rinkimg ir
telkimg Ukrainos teiséjams, taip pat prisijungimg prie iniciatyvos ,,Stipris kartu“, aukojant lésas
Ukrainos teismy veiklos tgstinumui uztikrinti biitiniems elektros generatoriams jsigyti.

Dékoju kiekvienam prisidéjusiam prie Lietuvos teismy stiprinimo.
ISsamiau apie Nacionalinés teismy administracijos veiklg 2022 m. kvieciu skaityti Sioje ataskaitoje.

Nacionalinés teismy administracijos direktore
Dr. Natalija Kaminskiené



I SKYRIUS

STRATEGINIU TIKSLU IR VEIKLOS IGYVENDINIMAS

NTA prisideda prie Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2020 m. rugséjo 9 d. nutarimu Nr. 998
patvirtintame 20212030 mety Nacionaliniame pazangos plane nustatyto strateginio tikslo Nr. 8 ,,Didinti
teisinés sistemos ir vieSojo valdymo veiksminguma®, 8.1 uzdavinio ,,Didinti teisingumo sistemos
efektyvumg ir veiksminguma® pasiekimo. Siam uzdaviniui jgyvendinti NTA Teisingumo ministerijos
valdomoje 20212030 mety Teisingumo sistemos plétros programoje, patvirtintoje Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2021 m. spalio 20 d. nutarimu Nr. 861, kaip priemoniy koordinatorius vykdys dvi pazangos
priemones. NTA pazangos priemones planuoja pradéti jgyvendinti nuo 2024 m.

NTA 2022 m. veiklos tikslai:

1) kokybiskai aptarnauti teismus ir teismy savivaldos institucijas;

2) plétoti informaciniy technologijy panaudojimg teismuose ir gerinti teismy darbo sglygas bei
aptarnavimo kokybe jgyvendinant projektus.

1 veiklos tikslas. Kokybiskai aptarnauti teismus ir teismy savivaldos institucijas

Asignavimy panaudojimas (tiikst. Eur)
Panaudota
asignavimy dalis
Programos | Programos Patvirtintas | Patikslintas | Faktiskai (proc.) nuo
kodas pavadinimas asignavimy | asignavimy | panaudota asignavimuy,
planas planas asignavimy | nurodyty
patikslintame
plane
1 2 3 4 5 6
Teismy savivaldos
13001 aptarnavimas ir | 2624 2659 2658,5 100
veiklos uztikrinimas
Teismy
13 002 centralizuotas 3396 3396 3396 100
apripinimas
Teis¢jy ir teismy
13 003 personalo 458 468,05 4678 99,9
kvalifikacijos
kélimas
13 005 Telsgq valstybinés 3651 3706 3700,7 99.9
pensijos




I5 jy — ES ir kita tarptautiné finansiné
parama

IS viso 10129 10229,05 10223 99,9

Siems veiklos tikslams jgyvendinti 2022 m. NTA vykdé 5 testinés veiklos priemonéms skirtas funkcijy
vykdymo programas, finansuojamas valstybés biudzeto 1éSomis ir pajamy jmokomis, ir 1 terminuotg
testinés veiklos priemoniy funkcijy vykdymo programa, skirta 2014-2021 mety EEE ir Norvegijos
finansiniy mechanizmy finansuojamos programos ,, Teisingumas ir vidaus reikalai“ projektams vykdyti.

Programoje ,,Teis€jy valstybinés pensijos® NTA pagal 2022 m. geguzés 17 d. jstatymo Nr. XIV-1100
,Lietuvos Respublikos 2022 m. Valstybés biudzeto ir savivaldybiy biudzety finansiniy rodikliy
patvirtinimo jstatymo Nr. XIV-745 preambulés, 1, 2, 6, 7,9, 10, 11, 14, 15, 21 straipsniy ir 1, 2, 3, 4, 5,
6, 7, 11 priedy pakeitimo jstatymas® 5 straipsnj skirti papildomi 90 tiukst. eury teis¢jy valstybinéms
pensijoms indeksuoti. Taip pat 2022 m. jvyko NTA asignavimy perskirstymas tarp programy.
Programoje ,,Teis¢jy valstybinés pensijos* 35 tiikst. eury buvo perkelti | programg ,,Teismy savivaldos
aptarnavimas ir veiklos uztikrinimas®, siekiant finansuoti eksperty pasitelkima vertinant kandidaty j
teiséjus / teiséjy asmenines ir pazintines savybes, kadangi Siam poreikiui finansavimas nebuvo skirtas.
Programos ,,Teiséjy ir teismy personalo kvalifikacijos kélimas® asignavimy padidéjimas yra susij¢s su
didesniu nei planuota Mokymo centro pajamy jmoky surinkimu.

Atsizvelgiant | NTA paskirtj ir veiklos pobudi, veiklos tikslo ,,KokybiSkai aptarnauti teismus ir teismy
savivaldos institucijas® poveikio rodiklio pasiekimas vertinamas remiantis teismy, teismy savivaldos
institucijy ir komisijy atstovy/nariy kasmetémis apklausy anketomis, kuriose NTA teikiamos paslaugos
ir aptarnavimas vertinami pagal 1-5 baly skale. Teismams teikiamy paslaugy ir aptarnavimo kokybés
faktinis balas 2022 m. i§ esmés pasieké planuotus rezultatus, o paskutiniy 3 mety faktinis vidurkis sudaro
4,3 balo:
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2020 2021 2022 2023 2024 2025
\—o—Planas 4.2 4.2 43 43 43 43
\—A— Faktas 4.30 434 425

Kaip matyti toliau pateiktoje diagramoje, teismy savivaldos institucijoms ir komisijoms teikiamy
paslaugy ir aptarnavimo kokybeés faktinis balas 2022 m. pasieké planuotus rezultatus ir yra geriausiai
vertinamas rodiklis lyginant su kitais poveikio rodikliais:
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! 2020 2021 2022 2023 2024 2025
| —e—Planas 47 47 46 4.6 46 46
| —A— Faktas 4.67 4.65 4.65

2 veiklos tikslas. Plétoti informaciniy technologiju panaudojima teismuose ir gerinti teismy
darbo salygas bei aptarnavimo kokybe jgyvendinant projektus

Asignavimy panaudojimas (tiikst. Eur)
Panaudota
Programos | Programos Patvirtintas | Patikslintas | Faktiskai asignavimy dalis
kodas pavadinimas | asignavimy | asignavimy | panaudota | (proc.) nuo
planas planas asignavimy | asignavimuy, nurodyty
patikslintame plane
1 2 3 4 5 6
Teismy
informaciniy
13004 sistemy 1873 1873 1469,5 78,5
aptarnavimas ir
plétra
Tarptautiniy
13 006 projekty 2182 2182 669,8 30,7
jgyvendinimas
1854 1854 569,3 30,7
IS viso 4055 4055 2139,3 52,8

Programoje ,,Teismy informaciniy sistemy aptarnavimas ir plétra“ liko nepanaudota 403,5 tiikst. eury
investicijoms turtui jsigyti. 2022 m. tiekéjui véluojant sukurti ir pradéti naudoti nauja informacine
sistemg LITEKO II, negal¢jo buti vykdomi susij¢ darbai investicijy projekte ,,Teismy informacinés
sistemos greitaveikos ir saugumo uZtikrinimas bei teismy elektroniniy paslaugy modernizavimas ir
plétra®, todél su tiekéjais nebuvo atsiskaitoma, kol nebus jvykdyti visi sutartiniai jsipareigojimai.

Programoje ,, Tarptautiniy projekty jgyvendinimas* liko nepanaudota 1512,2 tukst. eury i$laidoms, i$ jy
— 1489,8 tukst. eury investicijoms. Igyvendinant valstybés investicijy projekta ,,Kokybés, paslaugy ir
infrastruktiiros tobulinimas Lietuvos teismuose* dalis veikly buvo i§ naujo planuojamos atsizvelgiant |
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pakitusius poreikius. D¢l to teko i§ naujo derinti pakeitimus su administruojancigja institucija, rengti
didelés apimties papildomus dokumentus, vykdyti pirkimus. Projekto veikly pakeitimai siekiant teismy
poreikius atitinkancio rezultato ir nuléme, kad projekto 1éSy panaudojimas atsilicka nuo numatyto
grafiko.

Vadovaudamasi Teismy jstatymo 124 straipsnio 2 dalies 8 punktu, NTA kuria ir jgyvendina bendrosios
teismy informacinés sistemos strategija. Atsizvelgiant | NTA paskirtj ir veiklos pobudj, veiklos tikslo
»Plétoti informaciniy technologijy panaudojimg teismuose ir gerinti teismy darbo salygas bei
aptarnavimo kokybe jgyvendinant projektus® poveikio rodiklio pasiekimas vertinamas remiantis teismy
informaciniy technologijy administratoriy kasmetémis apklausy anketomis, kuriose NTA teikiamos
paslaugos ir aptarnavimas vertinami pagal 1-5 baly skalg. Su NTA valdomy teismy informaciniy sistemy
administravimu susijusiy teismy informaciniy technologijy administratoriams teikiamy paslaugy
kokybés faktinis balas 2022 m. nepasieké planuoto rezultato, todél bus perzitirimi NTA Informaciniy
technologijy skyriaus darbo procesai ir, siekiant gerinti aptarnavimo kokybe, Sio skyriaus darbuotojams,
atsakingiems uz komunikacijg su teismais, bus patikslinti reakcijos ir atsakymo j paklausimus terminai.

5 .
e . * * *

4 - i > ——a

3 4

2 4

1 2020 2021 2022 2023 2024 2025
| —+—Planas 4.1 4.1 4.2 43 43 43
\ —— Faktas 41 43 4.07

11 SKYRIUS

2022 M. VEIKLOS PRIORITETU IGYVENDINIMAS
2022 m. buvo issikelti 3 veiklos prioritetai, kuriuos buvo siekta jgyvendinti NTA atliekamais darbais.

1. Uztikrinti ,,Lietuvos teismuy vystymosi vizijos 2023—2033“ kiirimag.

2022 m. kovo 21 d. jvyko pirmoji Teiséjy tarybos, Lietuvos Respublikos teis€jy asociacijos, Apylinkiy
teismy teiséjy sgjungos ir NTA atstovy strateginé sesija, per vykusias diskusijas suformuluoti Lietuvos
teismy vizijos, misijos ir tiksly elementai.

Bendradarbiaujant su strateginés komunikacijos ekspertais, 2022 m. geguzés mén. atliktos vidiné
(teismy) ir iSoriné (partneriy) apklausos, skirtos nustatyti, kaip apklausy dalyviai vertina Lietuvos teismy
veikla, autoriteta, didziausius pasiekimus per pastaruosius 5 metus, stiprybes ir silpnybes, iSorinius ir
vidinius sékmingo vystymosi trukdZius, atsakyti j klausimus, ka teismai turi padaryti, kad pasitikéjimas
jais augty, kad teismai veikty efektyviau. Apklausy rezultatai kartu su parengta Stiprybiy, silpnybiy,
galimybiy ir grésmiy analize buvo pristatyti Teiséjy tarybai, Lietuvos Respublikos teiséjy asociacijos,
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Apylinkiy teismy teis¢jy sajungos ir NTA atstovams antrosios strateginés sesijos metu 2022 m. birzelio
21-22 d. Sioje strateginéje sesijoje buvo isrySkintos Lietuvos teismy vizija ir misija, strateginés kryptys
ir pagrindinés priemonés (veiksmai), leidziancios pasiekti tai, kas uzsibrézta.

2022 m. rugpjicio mén. jvyko Teiséjy tarybos ir NTA darbas teminése grupése pagal keturias iSskirtas
strategines kryptis, patikslintos ir papildytos priemonés (veiklos) bei suformuluoti planuojami pasiekti
rodikliai.

2022 m. rugs¢jo 16 d. Visuotinio teis€jy susirinkimo metu Teis¢jy tarybos pirmininké pristaté
pagrindines vizijos rengimo kryptis. 2022 m. rugs¢jo 20 d. teismy vystymosi vizijos projektas buvo
paskelbtas teismy bendruomenés pastaboms ir pasitilymams.

2022 m. spalio 18 d. jvyko diskusija su konstituciniais ir socialiniais partneriais apie teismy vystymosi
vizija, aptarti partneriy sitilymai tobulinti teismy vystymosi vizija.

2022 m. lapkricio 8 d. jvyko baigiamoji Teis¢€jy tarybos strateginé sesija, kurios metu buvo dirbama ties
konkreciais siekiamais strateginiy krypc¢iy veikly rodikliais ir suplanuotos pirmyjy mety veiklos Siems

rodikliams pasiekti.

Lietuvos teismy vystymosi vizija 2023-2033 patvirtinta Teisé€jy tarybos 2022 m. gruodzio 19 d. nutarimu
Nr. 13P-232-(7.1.2.).

2. UZtikrinti pasirengimgq teismy darbui su modernizuota Lietuvos teismy informacine sistema.

2022 m. buvo tgsiami LITEKO II modernizavimo darbai tiek vykdant projekty ,, Teismy veiklos
efektyvumo didinimas “, finansuojama Europos Sajungos fondy investicijy 1éSomis, kurio biudZetas siekia
daugiau negu 2,5 min. Eur, tiek vykdant valstybés investicijy projekta ,,Teismy informacinés sistemos
greitaveikos ir saugumo uZztikrinimas bei teismy elektroniniy paslaugy modernizavimas ir plétra®.

Vykdant projekto ,,Teismy veiklos efektyvumo didinimas* veiklas:

e Tesiamas LITEKO II likusiy iteracijy etapy jgyvendinimas, t. y. procesiniy dokumenty valdymo
funkcionalumy kirimas, atliktas civilinio proceso apeliacinés, kasacinés ir proceso atnaujinimo
byly nagringjimo tvarkymo funkcionalumy testavimas, taip pat derinamos struktiros dél
bandomojo migravimo duomeny perkelimo.

e Byly skirstymo modulio kiirimo darbai baigti, jvykdytas testavimas, tobulinami funkcionalumai,
susij¢ su ikiteisminio tyrimo dokumentais.

e Tesiamas statistikos posistemio kiirimas: jgyvendinamas projektavimo ir konstravimo etapas.

e Parengiant teismy personalg konsultacijoms teismuose apie modernizuotg teismy informacing
sistema, sukurtas teismy mentoriy tinklas ir stiprintos mentoriy kompetencijos. 2022 m. lapkricio
23-24 d. organizuoti 16 akademiniy Vvalandy trukmés efektyvaus bendravimo ir
bendradarbiavimo mokymai teismy mentoriams (apmokyta 18 mentoriy). Mentoriy mokymas yra
numatytas testi 2023 m.



Vykdant valstybés investicijy projekta ,, Teismy informacinés sistemos greitaveikos ir saugumo
uztikrinimas bei teismy elektroniniy paslaugy modernizavimas ir plétra®, parengtas duomeny migravimo
i§ LITEKO j modernizuojamg LITEKO 1l planas, jvykdytos vieSyjy pirkimy procediiros jsigyjant
migravimo paslaugas (sutartis pasirasyta 2023 m. pradzioje). Taip pat parengtas LITEKO Viesyjy
paslaugy posistemio integravimo j modernizuojamg LITEKO Il planas — paciy integravimo veikly
vykdymas numatomas jau 2023 m. Kartu 2022 m. toliau buvo vykdomas integracijy kiirimas ir esamy
integracijy pritaikymas modernizuojamai LITEKO II.

3. Stiprinti antikorupcine kultiirg teismy sistemoje.

2022 m. vasario 25 d. Teiséjy tarybos patvirtintas Sakinis Lietuvos teismy sistemos korupcijos
prevencijos veiksmy planas nubrézé naujg ir aiskig kovos su korupcijos apraiSkomis teismy sistemoje
kryptj — kova su korupcija yra nuolatinis ir esminis kiekvieno teismuose dirbancio Zmogaus uzdavinys,
kurio ignoravimas atsiliepia visos sistemos autoritetui ir padéciai valstybéje. Kartu su §iuo planu buvo
pertvarkyta ir korupcijos prevencijos priemoniy valdymo sistema, siekiant nuo teismy nuimti kuo
daugiau organizaciniy/administraciniy funkcijy, jas perduodant naujai teismuose jsteigtai pareigybei —
centriniam uz korupcijos prevencijg atsakingam pareigtnui, kuris darbg pradéjo 2022 m. kovo 1 d.

2022 m. rugsé¢jo 9 d. NTA, kaip korupcijos prevencija Lietuvos teismuose koordinuojanti institucija, tapo
Skaidrumo akademijos nare. Tolesnés korupcijos prevencijai skirtos priemonés bus kuriamos biitent
Siame formate, taip pat atsizvelgiant ir | Ekonominio bendradarbiavimo ir plétros organizacijos
delegacijos, vertinusios rengiama Nacionaling korupcijos prevencijos darbotvarke, pateiktas
rekomendacijas.

2022 m. NTA Mokymo centras kartu su partneriais — Oslo universitetu ir Latvijos teisé¢jy mokymo centru
— jgyvendindamas ,Nordplus“ — Siaurés ir Baltijos 3aliy tarptautinio bendradarbiavimo programos
projekta ,,Anticorruption academy* parengé mokomagsias priemones (gaires) teis€¢jy mokymams
korupcijos prevencijos srityje. 2022 m. pagal projekta, kurio tikslas — uztikrinti skaidrumg ir korupcijos
prevencija teismy sistemoje, rengiant gaires ir rekomendacijas dél teismy vertybiy ir elgesio, taip pat
parengiant daugialyp¢ mokymo programa jaunesniems teis¢jams (iki 5 mety teiséjo darbo patirtis) ir
vyresniems teiséjams (daugiau nei 10 mety teis¢jo darbo patirtis), pradéti pirmieji teiséjy mokymai, kurie
tesis ir 2023 m.

2022 m. gruodZio 1 d. kartu su Norvegijos teismy administracija ir Kroatijos Teisingumo ir vie$ojo
administravimo ministerija organizuotas tarptautinis elektroninis seminaras ,,Korupcijos prevencija
teismy sistemoje®, kurio metu Lietuvos atstovai skaité¢ praneSimg tema ,EtiSko bendravimo riby
perzengimas — prielaida korupcijai teismy sistemoje plisti®.
111 SKYRIUS
ZMONES
Praéjusiais metais veiklos 20-metj minéjusioje NTA dirbo 84 darbuotojai, i$ jy — 43 valstybés tarnautojai

ir 41 darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutartj (i § skai¢iy nejskai¢iuojami darbuotojai, dirbantys tik
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projektuose, jie néra jskai¢iuojami j bendrg NTA pareigybiy sarasa, taip pat nejskaiiuojami vaiko
prieziliros atostogose esantys darbuotojai) (2021 m. NTA dirbo 80 darbuotojy, i§ jy — 44 valstybés
tarnautojai ir 36 darbuotojai, dirbantys pagal darbo sutartis; 2020 m. NTA dirbo 76 darbuotojai, i§ jy —
39 valstybés tarnautojai, 37 darbuotojai, dirbantys pagal darbo sutartis).

2022 m. ] NTA atéjo dirbti 10 darbuotojy, i§¢jo 11 darbuotojy (2021 m. | NTA atéjo dirbti 10, 18éjo 9
darbuotojai, 2020 m. atéjo — 11, i8é¢jo — 11).

Darbuotojy atrankos buvo vykdomos i§ skirtingy sektoriy: nuo valstybés institucijy, susijusiy su teismy
sistema, iki privataus sektoriaus.

Nors NTA darbuotojai dirba hibridiniu badu, taciau tai netrukdo jvykdyti pagrindiniy jstaigos tiksly. Ta
patvirtina ir NTA rodikliai bei apklausy rezultatai.

Idomu

e 2022 m. gruodzio mén. NTA dirbo 22 vyrai ir 62 moterys (2021 m. dirbo 21 vyras ir 63 moterys;
2020 m. 20 vyry ir 56 moterys).

e 2022 m. gruodzio mén. NTA kolektyvo amzZiaus vidurkis buvo 43 m. (2021 m. — 41 m.; 2020 m.
—41m.).

e 2022 m. kvalifikacijg jvairiuose nacionaliniuose mokymuose kélé apie 91 proc. visy
dirbanéiyjy (ne unikaliy dalyviy sk.) (2021 m. — 74 proc.; 2020 m. — 83 proc.).

NTA darbuotojai dazniausiai kvalifikacijg keélé ir gilino savo specialiuosius ir profesinius gebéjimus,
reikalingus jy funkcijoms vykdyti.

Darbuotojy pasitenkinimas darbu NTA

Q0O 91 proc. dalyvavusiy apklausoje darbuotojy yra visiskai patenkinti arba i§ dalies patenkinti
C#& 32  darbu NTA.

Lyginat su 2021 m., pasitenkinimo darbu rodiklis iSlieka stabiliai teigiamas, lyginant su
2020 m. — yra pakiles (2021 m. — 92 proc., 2020 m. — 86 proc.).

IV SKYRIUS
TEISMU SAVIVALDOS INSTITUCIJU IR KOMISIJU APTARNAVIMAS

Kaip ir kasmet, 2022 m. NTA dirbo siekdama uztikrinti sklandy teismy savivaldos institucijy ir komisijy
aptarnavima.

Organizuojant Visuotinj teiséjuy susirinkima, vykusj 2022 m. rugséjo 16 d., NTA teiké svarstyti Teiséjy
tarybai Sio susirinkimo programos ir darbotvarkés projektus, rengé apibendrinancia informacijg apie
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Teiséjy tarybos veiklg ir svarbiausias teismy savivaldos ataskaitas. Visuotinio teiséjy susirinkimo metu
naudojantis informacinémis technologijomis NTA specialistai organizavimo Teiséjy tarybos nario
rinkimus. Be to, riipinosi teismy ir visuomenés informavimu apie §j renginj.

2022 m. surengti 28 Teiséju tarybos posédziai, is jy — 12 eiliniy, 16 neeiliniy (2021 m. — 23,8 jy — 11
eiliniy, 12 neeiliniy; 2020 m. — 24, i$ jy — 12 eiliniy, 12 neeiliniy).

Surengta Teiséjuy tarybos posédzZiy

30 28
25 23 24
20
16
15
12 11 12 12 12
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2022 m. 2021 m. 2020 m.

H Bendras Teiséjy tarybos posédziy skaicius M Eiliniy Teiséjy tarybos posédziy skaicius

Neeiliniy Teiséjy tarybos posédziy skaicius

2022 m. NTA parengti ir Teis¢jy tarybos priimti 237 nutarimai, i§ jy — 183 nutarimai dél patarimo
Respublikos Prezidentui dél teiséjy skyrimo, paaukstinimo, perkélimo ar atleidimo 1§ pareigy; i$ jy — 2
dél atleidimo savo poelgiu pazeminus teisé¢jo varda (2021 m. tokiy nutarimy buvo 3); 8 — dél atleidimo
savo noru (2021 m. tokiy nutarimy buvo 9); 1 — dél sveikatos biiklés.

2022 m. NTA paruosty svarstyti Teiséjy taryboje klausimy spektras apémé visas Teismy jstatymo jos
kompetencijai priskirtas sritis: teisé€jy korpuso formavimo, teismy ir teismy savivaldos administracinés
veiklos, teismy investicijy ir biudzeto, informaciniy technologijy, teisés akty aprobavimo, patvirtinimo,
pakeitimo, darbo grupiy, komisijy sudarymo ir jy nariy keitimo, tarptautiniy santykiy plétros, rysiy su
visuomene ir Ziniasklaida ir kt.

transliacijg Lietuvos teismy svetainéje www.teismai.lt. Jsigaliojus Teiséjy tarybos
darbo reglamento pakeitimams, viesi Teiséjy tarybos posédziai, iSskyrus vykstancius

elektroniniu biidu, tiesiogiai transliuojami internetu. Sie Teis¢jy tarybos darbo reglamento
pakeitimai buvo inicijuoti siekiant jgyvendinti ilgalaikes ir tvaraus teismy autoriteto formavimo ir
pasitikéjimo teismais stiprinimo priemones, numatytas Teis¢jy tarybos 2021-2024 m. strateginése
veiklos kryptyse.

NTA specialistai 2022 m. organizavo pirmaja Teis¢jy tarybos posédzio tiesioging
Ci]
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2022 m. NTA paruosé medziaga Teiséju garbeés teismo posédziams, kuriuose teismas I$ viso i§nagrinéjo
4 Teiséjy etikos ir drausmés komisijos iSkeltas drausmés bylas ir 1 praSyma dél teis¢jo garbés gynimo
(2021 m. iSnagringjo 2 drausmés bylas, 2020 m. iSnagrinéjo 3 drausmés bylas ir 3 prasymus dél teiséjo
garbés gynimo). Trys 2022 m. Teiséjy garbés teismo iSnagrinéty drausmés byly sprendimai buvo priimti
apylinkiy teismy teiséjy drausmés bylose, vienas — apygardos administracinio teismo teiséjo byloje (2021
m. ir 2020 m. visi teismo sprendimai buvo priimti apylinkiy teismy teisé¢jy drausmés bylose). 2022 m.
liko neiSnagrinétos 2 Teiséjy garbés teismui perduotos drausmés bylos ir 1 teisSmo gautas praSymas dél
teis€jo garbés gynimo, kurie bus nagrin¢jami 2023 m.

Teiséjy garbés teismas 2022 m. drausmés bylose priémé tokius sprendimus:

e 2 drausmés bylos dél dalies pazeidimy buvo nutrauktos, kitoje dalyje teisé¢jams skirtos pastabos.

e 1 drausmeés byla d¢l dalies paZeidimy buvo nutraukta, kitoje dalyje teis¢jui skirtas papeikimas.

e 1 drausmés byla d¢l dalies pazeidimy buvo nutraukta, kitoje dalyje teiséjui skirtas grieztas
papeikimas.

Prasymu dél teis¢jo garbés gynimo j Teis¢jy garbés teismg buvo kreipesis apygardos administracinio
teismo teis¢jas (subjektas, tuo metu atlikgs vidinj teismo administravimg), praSydamas jvertinti to paties
teismo, kuriame jis dirba, teiséjo elgesj. Kadangi teis¢jas, padaves praSyma dél teiséjo garbés gynimo,
pateiké atsisakyma nuo prasymo, Teis€jy garbés teismo sprendimu Sio prasSymo dél teis¢jo garbés gynimo
nagriné¢jimo procesas buvo nutrauktas.

Vienas i§ penkiy per ataskaitinj laikotarpj priimty Teis€jy garbés teismo sprendimy buvo apskystas
Lietuvos Auksciausiajam Teismui (toliau — LAT). I LAT skundu kreipési teiséjas, kuriam buvo skirta
drausminé nuobauda — pastaba. LAT, i$nagrinéjes teiséjo skunda, 2023 m. sausio 5 d. nutartimi Teiséjy
garbes teismo sprendima 1§ dalies pakeité.

® Pernai NTA aptarnaujama Teiséju etikos ir drausmés komisija (toliau — TEDK) gavo 184
.‘. dokumentus (teikimus, pareiskimus, praSymus, skundus ir kt.), kuriy turinj turéjo jvertinti
ivairiais Teis¢jy etikos kodekse reglamentuojamais teiséjo elgesio aspektais. TEDK posédyje

buvo nagrinéti 5 teikimai del drausmés byly iSkélimo bei 6 praSymai dél konsultacijos suteikimo.

TEDK priémé 5 sprendimus dél teis¢jy drausminés atsakomybes, 1§ kuriy 3 atvejais teis¢jams buvo
iSkelta drausmes byla, 2 atvejais — drausmés byla neiskelta apsiribojant apsvarstymu TEDK.

TEDK nuosekliai jgyvendindamas prevencinius tikslus bei siekdama kuo efektyvesnés teis€jy profesinés
etikos sklaidos teismy naujienlaiskiuose supazindina su teis€jy etikos praktiniais aspektais, o 2022 m.
iSleido ir naujausig Teiséju etikos kodekso vadova, kuriame supaZindinama su Lietuvos teis€jy
profesinés etikos aktualijomis, pateikiami tarptautiniai Sios srities aspektai, siekiama kuo platesnés etikos
sklaidos saugant ir auginant auks$ty vertybiniy standarty etalong teis€jy bendruomengje.
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alam's 2022 m. NTA specialistai surengé 15 Pretendenty j teiséjus egzamino komisijos posédziy,
surasé 5 posédziy protokolus ir 79 nutarimy projektus. 2022 m. jvyko 5 pretendenty j teiséjus
egzaminai. | egzaming buvo pakviesti 82 asmenys, atvyko — 72. Egzaming iSlaiké asmeny 20,
t.y. 25 proc. egzaming laikiusiy asmeny.

2022 m. buvo surengtas 31 Pretendenty i teiséjus atrankos komisijos posédis, jvertinta 290
pretendenty, i§ jy 280 atvyko i posédj, o 10 jvertinti jiems nedalyvaujant. 2022 m. komisija jvykdé 48
atrankas, ] pokalbj pakvieté¢ 313 pretendenty (jvertino 290, nes 23 pateiké praSymus jy nevertinti),
paskelbé 48 iSvadas, kuriose tinkamiausiais pripazino 185 pretendentus. 2022 m. daugiausiai jvykdyta
atranky ] pirmosios instancijos teismus — 29 atrankos, j aukStesnés pakopos teismus — 8 atrankos, j
pirmininko pavaduotojo arba skyriaus pirmininko pareigas — 6 atrankos, j pirmininko pareigas — 5
atrankos.

Pazymétina, kad 2022 m. jvyko reikSmingi teisinio reguliavimo poky¢iai organizuojant ir

vykdant teiséjy atrankos procediiras. Sukurta teiséjo asmeniniy ir dalykiniy
kompetencijy vertinimo sistema: pretendenty j teiséjus bei teiséjy, siekianciy karjeros,
° tarp jy ir vadovy, dalykines ir vadovavimo kompetencijas vertina nepriklausomi ekspertai.

Be to, buvo parengta ir Teiséjy tarybos patvirtinta kompetencijy vertinimo tvarka bei Kiti
81 procesg reguliuojantys teisés aktai:

e Pretendenty i laisvas arba atsilaisvinancias apylinkés teismo teiséjy vietas bei teis€jy karjeros
siekianiy asmeny asmeniniy kompetencijy vertinimo organizavimo ir koordinavimo
Nacionalingje teismy administracijoje tvarkos aprasas, patvirtintas Nacionalinés teismy
administracijos direktoriaus 2022 m. kovo 2 d. jsakymu Nr. 6P-35-(1.1.E );

e Pretendenty | teis¢jus atrankos kriterijy, Teiséjy karjeros siekianciy asmeny vertinimo kriterijy ir
asmeniniy kompetencijy vertinimo tvarkos aprasas, patvirtintas Teiséjy tarybos 2022 m. sausio
28 d. nutarimu Nr. 13P-32-(7.1.2);

e Eksperty pasitelkimo pretendenty j laisvas arba atsilaisvinancias apylinkeés teismo teis€jy vietas
bei teis¢jy karjeros siekianCiy asmeny asmeniniy biido ir pazintiniy savybiy ir asmeniniy
kompetencijy jvertinimui tvarkos aprasas, patvirtintas Teiséjy tarybos 2022 m. sausio 28 d.
nutarimu Nr. 13P-33-(7.1.2).

2022 m. buvo jvertinta 67 pretendenty bei teis€jy, siekian¢iy karjeros, asmeninés, dalykinés bei
vadovavimo kompetencijos (i8 jy 21 pretendento j vadovus vadovavimo kompetencijos).

Nuo 2023 m. sausio 1 d. jsigaliojus Teismy jstatymo pataisoms, i§ esmés pakoreguotas atranky teisinis
reguliavimas, kuris leis pagreitinti teiséjy paskyrimg j atsilaisvinusias vietas ir uztikrins teismy veiklos
nepriklausomuma (bus sudaromi ir nuolat atnaujinami pretendenty j teis¢jo pareigas rezerviniai sgrasai)
bei j aukStesnés instancijos teismo, t. y. bendrosios kompetencijos ar administracinio apygardos
teismo, teis€¢jo pareigas nuo Siol galés pretenduoti ne mazesnj kaip 10 mety teisinio darbo
teisékiiros ar kitose srityse stazg turintys teisininkai, taip pat ne mazesnj kaip 10 mety advokato
arba prokuroro darbo stazg turintys advokatai ir prokurorai.
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2022 m. Nuolatiné teiséjuy veiklos vertinimo komisija, administruojama NTA, surengé 20
posédziy. Per praéjusius metus buvo atliktas 56 teiséjy neeilinis veiklos vertinimas (karjeros

:“ siekianciy teiséjy) ir periodinis veiklos vertinimas 134 teiséjams.

2022 m. nebuvo gauta kompetentingy subjekty teikimy dél neeilinio teiséjy veiklos vertinimo, susijusio
su teiséjo veiklos trilkumais.

2022 m. bendra Nuolatinés teiséjy veiklos vertinimo komisijos posédziy trukmé buvo apytiksliai 42,5

val.

Vieno teis¢jo veiklos vertinimui (nejskaitant pasirengimo laiko) 2021 m. vidutiniSkai buvo skirta

apie 30 min. (2020 m. ir 2019 m. — apie 20 min.).

FI-A 2022 m. vyko vienas Teismy sistemos apdovanojimy komisijos posédis (2021 m. — 1, 2020

2 m. —1). Komisija kreipési j Teis¢jy tarybg patarimo dél dviejy asmeny apdovanojimy 1 — 0j0O

=== Jaipsnio pasizyméjimo Zzenklu ,,UZ nuopelnus teismy sistemai®, dviejy — 2 0jo laipsnio

pasi

zyméjimo zenklu ,,UZ nuopelnus teismy sistemai‘‘; vieno — Teismy sistemos garbés zenklu.

NTA specialistai 2022 m. organizavo 4 Teisminés mediacijos komisijos posédzius, parengé

'/ - ) . .
%‘ 14 komisijos nutarimy bei 4 protokoly projektus.

V SKYRIUS
NTA INICIATYVOS IR ATSTOVAVIMAS TEISMAMS

2022 m. NTA atstovavo Teiséjy tarybos ir teismy interesams sprendZiant ir svarstant jvairius
klausimus:

Nuo 2022 m. geguzés 1 d. pakeista teismo jsakymy paskirstymo tarp teismy tvarka.

2023 m. sausio 1 d. jsigaliojo teises akty pakeitimai dél teismams nebiidingy funkcijy atsisakymo.
Parengta ir teismy bendruomenéje derinama byly sudétingumo vertinimo tvarka.

Nuo 2023 m. sausio 1 d. jsigaliojo teisinio reguliavimo pakeitimai byly perskirstymui tarp teismy.
Kartu su Teiséjy tarybos atstovais NTA atstovai dalyvavo Ministro Pirmininko 2022 m. vasario 3
d. potvarkiu Nr. 25 sudarytos darbo grupés siiilymams pateikti ir galimoms teismy veiklos
efektyvinimo bei teismy darbo kriivio sureguliavimo priemonéms jvertinti veikloje.

Parengtas apygardy administraciniy teismy reorganizavimo jgyvendinimo planas, organizuoti
susitikimai su teismy atstovais dél pasiruoSimo apygardy administraciniy teismy reorganizavimui.
NTA pasitlytas Estijos valdzios sektoriy atlyginimy proporcijy modelis, kaip galimas uZzsienio
valstybés pavyzdys, Lietuvos Respublikos Vyriausybés buvo pasirinktas vykdyti vie$ojo
sektoriaus darbo apmokéjimo reformg. 2022 m. Lietuvos Respublikos Vyriausybé parengé
Valstybés tarnybos jstatymo Nr. VIII-1316 pakeitimo jstatymo projekta bei susijusiy teisés akty
projekty paketa, kuriame ir Teiséjy darbo apmokeéjimo jstatymo Nr. X-1771 pakeitimo jstatymo
projektas. Pagal §j LR Seimui pateikta projekta: Konstitucinio Teismo pirmininko ir Auks¢iausiojo
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Teismo pirmininko atlyginimo koeficientas suvienodintas su Ministro Pirmininko ir Seimo

Pirmininko (Estijos modelis), o kity teiséjy atlyginimy koeficientai iSdéstyti proporcingai nuo Sio

lygmens.

Siekiant optimizuoti pasto iSlaidas, Vyriausybei bei Teisingumo ministerijai buvo teikti sitilymai

dél galimybiy optimizuoti procesiniy dokumenty jteikimo iSlaidas, ypa¢ pasinaudojant
informaciniy technologijy suteikiamomis galimybémis, dalyvauta tarpinstituciniuose

@ pasitarimuose, kuriuose buvo aptariami procesiniy dokumenty jteikimo elektroniniy rySiy

priemonémis plétros klausimai, parengtos rekomendacijos teismams dél procesiniy dokumenty
pateikimo ir jteikimo proceso Salims, parengti pasitlymai patikslinti teisés aktus, sudarant
galimybes tarpinius teismo procesinius dokumentus byloje dalyvaujantiems asmenims elektroniniu
pastu.
Kartu su Teiséjy taryba buvo parengtos rekomendacijos dél siunty siuntimo j Rusijos Federacijg ir
Baltarusijos Respublika. Dokumentas parengtas susipazinus su Lietuvos teismy pateiktomis
jzvalgomis apie kylancias problemas, AB ,Lietuvos paStas® sustabdzius komerciniy siunty
siuntimg j Rusijos Federacija ir Baltarusijos Respublikg bei siekiant uztikrinti teismy veikla bei
asmeny teises ] greitg ir teisingg procesg, suprantant, kad byly nagrinéjimas dél geopolitinés
situacijos gali uzsitesti.
Dél teismy sistemos ir teismy pasirengimo ekstremaliosioms situacijoms, veiklos nepaprastosios
padéties metu, 2022 m. vasario-kovo mén. organizuoti pasitarimai ir koordinuotas
bendradarbiavimas su Generaline prokuratiira dél veiklos organizavimo ir derinimo nepaprastosios
padéties ar mobilizacijos metu. Be to, parengtos Teisé¢jy tarybos rekomendacijos, sudaryta
organizaciné-komunikaciné struktiira, organizuoti mokymai, parengti pasitilymai dél veiklos
testinumo plany parengimo, inicijuoti teisés akty pakeitimai dél teismy jtraukimo j mobilizacija
vykdanciy institucijy sarasg bei teismy atstovo jtraukimo j Valstybés mobilizacijos operacijy centro
sudétj.

’rl_A e  Administravimas teismuose:

2 parengti Mok¢jimo uz darba ir budéjima poilsio ir Svenciy dienomis bei pavadavima, priemoky

=== uz padidéjusj darbo kruvj skyrimo ir mokéjimo bendrosios kompetencijos ir specializuoty
teismy teis¢jams tvarkos apraso pakeitimai, teiktos rekomendacijos ir iSaiSkinimai $io apraso taikymo
klausimais;

parengtas Teis¢jy tarybos nutarimo dél NevieSy duomeny tvarkymo Lietuvos teismy

informacinéje sistemoje tvarkos apraso pakeitimo projektas, siekiant uztikrinti teismuose tvarkomy
nevieSy duomeny apsaugg bei vieningg teismy praktikg LITEKO tvarkant su neviesa byly medziaga
susijusius duomenis;

parengti ir Teiséjy tarybos patvirtinti esminiai kriterijai, pagal kuriuos turi buti atliekami 2023—

2024 mety planiniai kompleksiniai patikrinimai teismuose.

Parengtos Rekomendacijos dél teismo psichology veiklos organizavimo, kuriomis siekiama
vienodinti teismo psichology darbo organizavimo principus ir tvarka.

Nuo 2023 m. sausio 1 d. jsigaliojo Teiséjy valstybiniy pensijy jstatymo pakeitimai, jtvirtinus dar
vieng pensijos skyrimo pagrindg — kai teis¢jas atleidZiamas i§ pareigy del sveikatos biikles, kai
suserga nepagydoma ar kita ilgalaike liga, kliudancia eiti teis¢jo pareigas, kreipimosi dél teiséjo
valstybinés pensijos skyrimo.

D¢l BPK 140 straipsnio jgyvendinimo, dalyvauta teikiant pasitilymus dél jgyvendinimo tvarkos,
susijusios su teismy veiklos pokyciais, jskaitant ir informacinése sistemose, rengtos
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rekomendacijos teismams dél tinkamo kei¢iamo BPK 140 straipsnio nuostaty praktinio
jgyvendinimo.
Pateikta pozicija teismams ir Valstybinei teismo psichiatrijos tarnybai dél nuostaty, susijusiy su
teismo suteikto liudijimo apie teis¢ ekspertams gauti rasytinius jrodymus i§davimui.
Rengtos pastabos ir pasililymai svarstant Apsaugos nuo smurto artimoje aplinkoje jstatymo
pakeitimo projekta.
Spresti su teismo ekspertizémis susij¢ klausimai: teiktos pastabos sveikatos apsaugos ministro
jsakymo pakeitimo projektui dél teismo psichiatriniy ekspertiziy kainy; parengta pozicija dél
Strateginiy teismo ekspertizes srities krypcCiy ir prioritety plano.
. Nuo 2022 m. sausio 1 d. teismuose pradéta vesti zyminio mokescio apskaita, todél
NTA, siekdama uztikrinti veiksmingg zyminio mokescio apskaitos modelio realizavima,
kreipési | Valstybine mokesciy inspekcijg prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos
inicijuodama teisés akty pakeitimus, kad jmokos kodu 5660 biity mokamas tik zyminis
mokestis, o valstybés naudai priteistoms islaidoms, susijusioms su bylos nagrinéjimu,
mokéti biity nustatytas atskiras jmokos kodas. Atsizvelgiant | teisinio reglamentavimo pokycius
buvo pritaikytas LITEKO Viesyjy elektroniniy paslaugy posistemio funkcionalumas, susijes su
informacijos apie zyminio mokescio ir iSlaidy, susijusiy su bylos nagrinéjimu, sumokéjima,
aktualius jmoky kodus. Taip pat atlikti jskaityto ir grgzintino zyminio mokesCio ataskaity
generavimo LITEKO automatizavimo darbai, jdiegtas LITEKO funkcionalumas, suteikiantis
galimybe Zyminio mokes¢io duomenis Siose ataskaitose pateikti pagal vieSojo sektoriaus
subjektus. Zyminio mokes¢io klausimais buvo organizuoti mokymai teismy darbuotojams
(teiséjy padéjéjams, finansininkams, kancleriams ir kt.), NTA specialistai konsultavo bei parengé
teismy intranete skelbiamg aktualig informacija.

VI SKYRIUS
ASMENS DUOMENU APSAUGA

2022 m., kaip ir 2020-2021 metais, didelis démesys skirtas asmens duomeny apsaugos kultiiros
stiprinimui teismuose ir teismy sistemos darbuotojy, tvarkanciy asmens duomenis, informuotumo
didinimui asmens duomeny apsaugos srityje, siekiant uztikrinti, kad asmens duomeny tvarkymas atitikty
Bendrojo duomeny apsaugos reglamento (toliau — BDAR) ir kity teisés akty, reglamentuojan¢iy asmens
duomeny tvarkyma ir apsauga, reikalavimus.

2022 m. vykdytos tokios veiklos:

suorganizuotas nuotolinis teismy ir NTA komunikacijos specialisty susitikimas-diskusija

,» VieSojoje erdveje kilusios diskusijos dél teismy (ne)teikiamos informacijos Zurnalistams*, kurio

metu teismy sistemos duomeny apsaugos pareigiinas aptaré¢ teismy valdomos informacijos

teikimo vieSosios informacijos rengéjams aktualijas;

suorganizuotas nuotolinis teismy darbuotojy, koordinuojanciy asmens duomeny apsaugos

klausimus teismuose, susitikimas-diskusija ,,Asmens duomeny tvarkymas teismuose®, kurio

metu teismy sistemos duomeny apsaugos pareigiinas aptaré teismams aktualius asmens duomeny

tvarkymo klausimus;

perziliréta ir atnaujinta teismams aktuali informacija dél asmens duomeny tvarkymo ir apsaugos,

skelbiama Teismy intraneto dazniausiai uzduodamy klausimy (D. U. K.) skiltyje;

teismy sistemos duomeny apsaugos pareiglinas LAT vykusiame susitikime su Jungtiniy Tauty
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Specialigja pranes¢ja teisés | privatuma klausimais pristaté pagrindinius asmens duomeny
apsaugos reikalavimus, kai asmens duomenis tvarko teismai, vykdydami savo teismines
funkcijas;

e Europos Komisijos eksperty darbo grupei (Reglamento (ES) 2016/679 ir Direktyvos (ES)
2016/680 taikymo klausimais) pateikta informacija apie teismy atlickamo asmens duomeny
tvarkymo prieziiira;

e pateiktos pastabos Zurnalisty etikos inspektoriaus tarnybos parengtam informacijos teikimo
gairiy ziniasklaidos ir vieSojo sektoriaus atstovams projektui;

e perziiiréti ir teismams pagal kompetencijg persiysti 523 i$ treciyjy asmeny gauti pranesimai dél
viesSai paskelbty galimai tinkamai nenuasmeninty teismy procesiniy sprendimy;

Teismy sistemos duomeny apsaugos pareigiinas 2022 m. teiké konsultacijas teismy
[ J darbuotojams asmens duomeny tvarkymo klausimais: i§ viso 2022 m. suteiké 90
konsultacijy, i$ jy — 53 telefonu, 37 — el. pastu (2021 m. suteiké 84 konsultacijas, i$ jy
— 56 telefonu, 28 — el. pastu, 2020 m. suteiké 124 konsultacijas, i jy — 89 telefonu, 35
— el. pastu).

2022 m. dazniausiai teismy uZduodami klausimai

= Dél asmens duomeny saugumo pazeidimy
= D¢l teismy valdomos informacijos (ne)teikimo

= Dél susirasingjimo su asmenimis saugiais
kanalais

Dél duomeny (ne)nuasmeninimo teismy
procesiniy sprendimy nuasmenintose versijose

Dél personalo asmens duomeny tvarkymo

2022 m., kaip ir 2020 — 2021 metais, teismy darbuotojams, tvarkantiems asmens duomenis, iSlicka
aktualiis BDAR jgyvendinimo ir taikymo klausimai, ypa¢ dél reagavimo ] galimus asmens duomeny
saugumo pazeidimus ir Zurnalisty bei kity asmeny praSymy pateikti teismo valdoma informacija
vertinimo asmens duomeny apsaugos kontekste.

VII SKYRIUS
VISUOMENES INFORMAVIMAS

NTA komunikacijos specialistai ir teismy atstovai rySiams su ziniasklaida ir visuomene 2022 m. daug
démesio skyré ne tik iSorinés komunikacijos priemonéms ir veikloms, bet ir vidinei komunikacijai.
Toliau buvo vykdomi 2021 — 2024 m. Lietuvos teismy komunikacijos strategijoje iskelti tikslai:

e didinti visuomenés pasitikejimg Lietuvos teismais, kaip teisinguma vykdancia institucija;
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e plétoti koordinuota, pamatuota komunikacija teismy sistemoje, vykdyti bendras komunikacines
priemones;
e stiprinti viding komunikacijg ir organizacing kulttirg teismuose.

Nors 2022 m. pirmasis ketvirtis dar buvo saistomas Covid-19 pandemijos reguliavimo suvarzymy ir buvo
atsisakyta tuo laiku organizuoti kai kuriuos renginius, taciau situacijai pasikeitus vél buvo pradéti
inicijuoti ir organizuoti susitikimai, diskusijos ir Kiti renginiai.

Svarbiausios 2022 m. NTA Komunikacijos skyriaus igyvendintos veiklos:

Nors 2022 m. pirmasis ketvirtis dar buvo saistomas Covid-19 pandemijos reguliavimo suvarzymy ir buvo
atsisakyta organizuoti tuo laiku kai kuriuos renginius, taciau situacijai pasikeitus vél buvo pradéti
inicijuoti ir organizuoti susitikimai, diskusijos ir Kiti renginiai.

Svarbiausios 2022 m. NTA Komunikacijos skyriaus jgyvendintos veiklos:

e Aktyviai prisidéta prie Nacionalinés teisiniy ziniy olimpiados organizavimo, rengti Klausimai,
dalyvauta vertinant dalyvius.

e Dalyvauta projektuose ,,Open House® ir ,Kultiros naktis*: keliuose teismuose pravestos 38
ekskursijos, sulaukta beveik 1000 lankytojy.

e Tesiamas projektas ,,Diena su teiséju”. Sio projekto metu per kelias savaites su teis¢jais susitiko
46 studentai ir daugiau nei 200 moksleiviy i$ jvairiy Lietuvos mokykly. Viena i§ projekto daliy
buvo kiirybinis konkursas, kuriame vyresniy klasiy moksleiviai ir studentai buvo kvie¢iami siysti
vaizdo klipus teisingumo tema. Keturis geriausius vaizdo klipus isrinko kompetentinga komisija,
laureatai buvo apdovanoti Teismy dienos renginyje.

e Parengta paraiska dalyvauti ketvirtg karta BirStone vykusiame diskusijy festivalyje ,,Batent®.
Lietuvos teismy pasiiilyta tema ,,Dar nekaltas, bet jau kaltas: ar Lietuvoje veikia nekaltumo
prezumpcijos principas?. Pasililytoji tema festivalio organizatoriy buvo jvertinta kaip viena
aktualiausiy, 0 ] diskusijg aktyviai jsitrauké festivalio dalyviai.

e Kartu su Lietuvos gyventojy genocido ir rezistencijos tyrimo centru LAT organizuota diskusija
,»Karo nusikaltimai: tarp moralés ir jstatymo*.

e Konstitucijos ir Europos teisés dienos proga Lietuvos teismuose buvo teikiamos nemokamos
teisinés konsultacijos ,,Jas klausiate — mes atsakome!* Praéjusiy mety spalio 25 d. Lietuvos
teismai suteiké konsultacijas daugiau nei 300 asmeny.

e LAT organizuota Lietuvos teismy diena. Sio renginio metu buvo apdovanoti teismy sistemai
labiausiai nusipelng asmenys, pasveikinti projekto ,,Diena su teiséju® nugalétojai ir pristatyta
istorin¢ paroda ,,Vyriausybeés nariai — teisé€jai‘.

Reaguodami j karg Ukrainoje ir iSreikSdami bendruomeniskuma Lietuvos teismy teis¢jai ir

darbuotojai itin skubiai surinko paramg Ukrainos teismy bendruomenei, o koordinuotu

== [ == paramos iSgabenimu ripinosi NTA darbuotojai. Pirmomis karo savaitémis buvo surinkta
parama kolegoms i§ Ukrainos ir nuo karo kenc¢iantiems jy artimiesiems, o véliau aukotos

1éSos suzeistos Ukrainos teismo darbuotojos V. Panchenko gydymui. Lapkri¢io mén. Lietuvos teismai ir
NTA darbuotojai prisid¢jo prie iniciatyvos ,,Pyragy diena“. Teismy bendruomené daugiausiai aukojo
Ukrainos kariuomenei, ukrainieciy Seimoms, o ypa¢ vaikams. 2022 m. gruodzio ménesj Teiséjy tarybos
iniciatyva, kurig koordinuoja NTA, Lietuvos teismy bendruomené prisijungé prie iniciatyvos ,,Susildyk
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Ukraing®, besirtipindama, kad karo nuniokotus Ukrainos teismus pasiekty elektros generatoriai.
Inicijuotos bendros akcijos tikslas — per visg ziemg buity atgabenti 100 elektros generatoriy.

Plétojant koordinuotg viding komunikacija NTA kartu su teismais pra¢jusiais metais dalyvavo Sausio
13-osios ir Kovo 11-osios progomis vykusiose valstybés istorijos atminties i§saugojimo ir véliavy kélimo
akcijose. Kovo 14 d. Lietuvos teismy bendruomenei buvo organizuotas susitikimas su Krasto apsaugos
ministerijos viceministru Z.Tomkumi, kuriame viceministras supazindino su esama Lietuvos situacija,
susijusia su krasto apsaugos uztikrinimu, grésmiy identifikavimu, informacijos Saltiniy patikimumu. Be
to, viceministras pataré, kaip elgtis nepaprastosios situacijos metu bei atsaké j teismy bendruomenés
iSkeltus klausimus.

VW —

dalyvavo ,,JJudumo savaités* Nacionaliniame zingsniy i$§tikyje. Be to, NTA inicijavo kelis fotografijos
konkursus, kuriais buvo skatinama dalintis vasaros jspudziais ar kalédiSkai papuoStomis darbo vietomis.

Siekiant kelti komunikacijos specialisty, dirbanciy teismuose kvalifikacijg, 2022 m. buvo organizuoti
mokymai, kuriuose dalyvavo 27 teismy ir NTA darbuotojai. Mokymuose siekta pagerinti vaizdo turinio
karimo jgudzius, stiprinti viding komunikacija teismuose, kurti teismy komunikacijos specialisty
vidinius rySius. Taip pat didelis démesys skirtas BDAR taikymui informacijos apie teismus teikimo
srityje bei gerosios patirties pasidalinimui.

Per 2022 m. buvo organizuoti 9 nuotoliniai Lietuvos teismy komunikacijos specialisty ir atstovy spaudai
susitikimai, kuriuose buvo inicijuotos ir aptartos bendros komunikacijos priemonés, dalytasi informacija
apie svarbiausius organizuojamus renginius, susitikimus ir kitas svarbias veiklas.

2022 m. teismy komunikacijos skaiciai

* 168 per dieng, 61294 per metus — ziniasklaidos monitoringo zinuéiy perzitira (2021 m. — 164 kartai per
dieng, 59899 per metus, 2020 m. — 152 per diena, 55353 per metus);

* 104 NTA straipsniai ir prane$imai spaudai (2021 m. — 115, 2020 m. — 114), 542 teismy straipsniai ir
praneSimai spaudai (2021 m. — 595, 2020 m. — 566);

» 28 zurnale TEISMAILLT pasirode straipsniai, kurie véliau buvo perpublikuoti naujieny portale
www.delfi.It, nuorodomis j Siuos straipsnius portalo skaitytojai jvairiais kanalais (socialiniais tinklais, el.
pastu, kopijuojant straipsnio nuorodg) pasidalino 1055 kartus (2021 m. tokiy straipsniy buvo 23, 2020
m. — 46);

* 925 teiséjy komentarai ziniasklaidoje (2021 m. — 1121; 2020 m. — 663);

* 51 radijo laida su teiséjy komentarais (2021 m. — 66, 2020 m. — 28);

* 107 TV laidos su teiséjy komentarais (2021 m. — 187, 2020 m. — 172);

* 1273 nauji sekéjai Lietuvos teismy ,,Facebook* profilyje: 2022 m. pabaigoje jy viso buvo 13 210 (2021
m. — 11 937 sekéjai, 2020 m. — 11 245);

* Lietuvos teismy LinkedIn paskyros sekéjy skaicius 2022 m. iSaugo beveik dvigubai (80%) ir mety gale
sieké 1048 (2021 m. gale fiksuoti 605 sekéjai);

* 4, Facebook* komunikacijos kampanijos.
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VIl SKYRIUS
TEISMU APRUPINIMAS

Karas Ukrainoje daré nemazg jtaka statybos sektoriui: buvo juntamas statybos sektoriaus darby bei
medziagy pabrangimas, jy trikumas, darbo jégos sektoriuje sumazéjimas. Be to, dél dalies tiekéjy
jsipareigojimy vykdymo terminy nesilaikymo vélavo ir kai kuriy prekiy pristatymai. Nepaisant $iy
nepalankiy aplinkybiy, NTA dé¢jo maksimalias pastangas laiku ir kokybiSkai jvykdyti suplanuotus
darbus, greitai reaguoti ] besikeiCiancig situacijg, kad teismy apriipinimui skirtas finansavimas biity
tikslingai panaudotas, o teismy veiklos salygos biity nuolat gerinamos.

2022 m. buvo atlikta:

« 19 teismy pastaty ir/ar jy inZineriniy sistemy jvairios apimties remonto darbai skirtinguose
teismuose ir teismo rimuose;

+ 3 teismo rimy salése naujais pakeisti seni grotuoti atitvarai;

« 1 teismo pastate jrengta gaisrinés signalizacijos sistema;

« 2 teismy pastatuose suremontuoti ir nejgaliyjy poreikiams pritaikyti sanitariniai mazgai;

3 teismy pastatuose jrengtos priemonés zmonéms turintiems judéjimo negale: jrengtas keltuvas,
pandusas, pritaikyti jéjimai;

« 10 teismo rimy bitiniausiose patalpose papildomai jrengti oro kondicionieriai.

Kasdieniams teismuy poreikiams nupirkta:

« 32,5 tikst. pak. kopijavimo popieriaus,

« 670 tukst. voky,

« 175 tukst. byly virseliy,

« 9 teiséjy zenklai,

« 61 nauja teis¢jy mantija,

9 elektros generatoriai,

« 4 dokumenty naikikliai, skirti jslaptintai informacijai naikinti,

* 5 nepertraukiamo maitinimo Saltiniai,

« asmens apsaugos priemoniy bei COVID-19 greityjy testy,

« teismy nekilnojamojo turto ir civilinés atsakomybés draudimo paslaugos,

+ teismy apsaugos sistemy techninés priezitiros ir aptarnavimo paslaugos.

Tesiant teismy tarnybinio transporto atnaujinimg, 2022 m. buvo nupirkti 7 nauji tarnybiniai
automobiliai:

+ Kauno apylinkés ir Vilniaus miesto apylinkés teismams — po viena nauja lengvajj elektromobilj;
« Utenos apylinkés, Plungés apylinkés, Siauliy apylinkés, Regiony apygardos administraciniam ir
Klaipédos apygardos* teismams — po vieng naujg hibridinj lengvaji automobilj.

* Klaipédos apygardos teismui nupirktq automobilj dél uZsitesusios gamybos planuojama pristatyti 2023
m. kovo ménesj.
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e Tauragés apylinkés teismo Silutés rimy veikla persikélé j rekonstruotus naujus teismo
ramus éilutéje;

¢ Vilniaus regiono apylinkés teismo Ukmergés rimy veikla persikélé  naujai pastatytus
teismo rumus Ukmergéje.

m 2022 m. baigti du investiciniai infrastruktiiros projektai:

IX SKYRIUS

VIESIEJI PIRKIMAI

Lyginant su 2021 m. duomenimis, 2022 m. NTA Viesyjy pirkimy komisijos vykdyty viesyjy pirkimy
skaifius neZzymiai mazéjo, taCiau labai padidéjo bendra vieSyjy pirkimy verté ir sudétingumas juos
vykdant. Pirkimy organizatoriaus atlikty pirkimy skaicius padidéjo. Pirkimy per Centring perkanciaja
organizacijg skai¢ius zymiai padidéjo.

Vykdant vieSyjy pirkimy procediiras buvo jsigyta: teiséjy ir teismy darbuotojy mokymo paslaugos,
pretendenty | laisvas arba atsilaisvinancias apylinkés teismo teis€jy vietas bei teisé€jy karjeros siekianciy
asmeny asmeniniy biido ir pazintiniy savybiy ir asmeniniy kompetencijy jvertinimo paslaugos,
automobiliai teismams, spausdinimo popierius, nepilnameciy apklausos kambariy jranga, Visuotinio
teis¢jy susirinkimo organizavimo paslaug0s, teismy patalpy remonto darbai, kompiuteriai bei
daugiafunkciniai spausdintuvai, televizoriai, vertimo paslaugos, pasto paslaugos, judriojo rysio
paslaugos, teismy nekilnojamo turto bei civilinés atsakomybés draudimo paslaugos ir kt.

Viesieji pirkimai, atlikti pirkimy organizatoriaus (vnt.): 2022 m. — 439, 2021 m. — 394, 2020 m. — 372.
Viesieji pirkimai, atlikti VieSyjy pirkimy komisijos (vnt.): 2022 m. — 53, 2021 m. — 60, 2020 m. — 33.
Viesieji pirkimai, finansuojami tarptautiniy projekty 1éSomis (vnt.): 2022 m. — 27, 2021 m. — 12, 2020
m. — 13.
Viesieji pirkimai, atlikti per Centring perkanciaja organizacijg (vnt.): 2022 m. — 25, 2021 m. — 15, 2020
m. —21.

2022 m. atlikti vieSieji pirkimai

25

27

53

439

M Pirkimy organizatoriai H Viedyjy pirkimy komisija

B Finansuojami tarptautiniy projekty IéSomis = per Centrine perkanciaja organizacija
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Viesyjy pirkimy komisijos atlikty pirkimy verciy palyginimas 2020-2022 m. (tukst. Eur.): 2022 m. - 11
115, 2021 m. - 7617, 2020 m. — 3295.

VieSuyju pirkimy komisijos atlikty pirkimy verciy palyginimai
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X SKYRIUS
TEISMU INFORMACINIU TECHNOLOGIJU PLETRA

Siekiant gerinti teismy darba, NTA 2022 m. atnaujino duomeny atsarginiy kopijy darymo jranga,
leisiancig uztikrinti I kategorijos informacinés sistemos ir kity duomeny sauguma, jsigijo ir perdavé
teismams naudotis naujos kartos antivirusing programing jranga, 33 komplektus nepilnameciy apklausos
kambariy jrangos, 595 nesiojamy kompiuteriy komplektus, 67 televizorius ir laikiklius, 2 nepertraukiamo
maitinimo $altinius (UPS), 90 valdomy vaizdo konferencijy kamery, 54 Office licencijas, 38
daugiafunkcinius aparatus ir 8 spausdintuvus. Taip pat, kaip ir kasmet, pratesé nuotoliniams teismo
posédziams skirty 285 Zoom licencijy galiojima.

2022 m. portale e.teismas.lt uzsiregistravo 20 878 nauji vartotojai.

2022 m. pabaigoje portalo e.teismas.lt paslaugy vartotojy skaicius sieké 126 039 (2021 m. — 105 161,
2020 m. — 86 127).

2022 m. pabaigoje portalu e.teismas.lt naudojosi:

e 2192 advokatai;

e 1118 advokato pad¢jéjy;

e 538 mediatoriai;

e Juridiniy asmeny paskyrose (i viso sukurta 14 880 juridiniy asmeny prieiga) portale e.teismas.It
23 981 asmuo jtrauktas kaip juridinio asmens atstovas;

e 98 210 kity fiziniy asmeny.

2022 m. pabaigoje portalu e.teismas.lt naudojosi:

e 2192 advokatai;
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e 538 mediatoriai;

e Juridiniy asmeny paskyrose (i$ viso sukurta 14880 juridiniy asmeny prieiga) portale e.teismas.It
23981 asmeny jtraukti kaip juridiniy asmeny atstovai,

e 98210 kiti fiziniai asmenys.

2022 m. sumazejo nuotoliniy teismo posédziy, kuriuose buvo naudojama vaizdo konferencijy jranga,
skaiius. IS viso jvyko 1360 tokio pobiidzio nuotoliniai posédziy. 2021 m. jvyko 2029 nuotoliniai
posédziai, o0 2020 m. — 3865.

Taciau naudojantis Zoom platforma 2022 m. jvyko 42 954 (2021 m. — 37 488, 2020 m. — 10 973) teismo
posédziai ir susitikimai. Daugiausia Zoom posédziy ir susitikimy vyko Vilniaus miesto apylinkés teisme
(6225), Kauno apylinkés teisme (4735), Vilniaus regiono apylinkes teisme (3041), Vilniaus apygardos
teisme (2545) ir Siauliy apylinkés teisme (2511).

XI SKYRIUS
VIDAUS AUDITAS

NTA Vidaus audito skyrius 2022 m. teismuose atliko didelés apimties teminius vidaus auditus,
koncentruojantis i visai teismy sistemai svarbias problemas, kuriy rezultatai padéjo suformuluoti
aktualias ir reikSmingas rekomendacijas.

NTA ir teismy iniciatyva praéjusiais metais atlikti Sie vidaus auditai:

e E. byly siun¢iamy dokumenty proceso dalyviams ekonomiSkumo vertinimo vidaus auditas;

e Teismy siun¢iamy dokumenty siuntimo biidy efektyvumo ir ekonomiskumo vertinimo vidaus
auditas;

e Priemoky ir vienkartiniy iSmoky valstybés tarnautojams ir darbuotojams, dirbantiems pagal
darbo sutartis, skyrimo pagrjstumo vertinimo vidaus auditas;

e Vilniaus miesto apylinkés teismo ilgalaikio turto valdymo ir naudojimo efektyvumo vertinimo
vidaus auditas;

o Klaipédos apylinkés teismo finansinés apskaitos ekspertinis vertinimas;

e Vilniaus apygardos administracinio teismo finansinés apskaitos ekspertinis vertinimas;

o Kauno apygardos teismo valdymo ir veiklos vertinimo vidaus auditas.

Kiekvieno atlikto audito metu buvo siekiama ne tik nustatyti trilkumus, bet ir pasidalinti teismuose
nustatyta audituojamos srities geraja praktika, kad visuose teismuose biity efektyviai optimizuoti veiklos
procesai. Parengtose auditoriy ataskaitose buvo apibendrinti audito rezultatai, pasteb¢jimai, iSvados ir
rekomendacijos.
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Teismams 1§ viso buvo pateiktos 32, NTA — 5 rekomendacijos dél audity metu nustatyty
veiklos ir vidaus kontrolés tritkumy.

X1l SKYRIUS
KOKYBES SIEKIS

Kaip ir kasmet, siekiant uztikrinti kokybisky paslaugy teikimg teismams ir teismy Savivaldos
institucijoms bei komisijoms, NTA veikloje buvo taikomos kelios vadybos sistemos: NTA kokybés
vadybos sistema (KVS, atitinkanti ISO 9001:2015 standarta) ir klienty aptarnavimo standartas. Teismy
darbuotojy pasitenkinimo NTA teikiamomis paslaugomis apklausos duomenimis, kokybé stabiliai islieka
kaip gera, o teismy savivaldos institucijy ir komisijy pasitenkinimas NTA teikiamomis paslaugomis
iSlieka kaip labai geras.

Per 2022 m.:

* Atlikti NTA KVS vidaus ir iSorés auditai, gautos 9 rekomendacijos (2 iSorés audito, 7 vidaus audito
metu) NTA veiklos tobulinimui, parengti ir beveik jgyvendinti veiklos gerinimo rekomendacijy
igyvendinimo planai.

ISorés audito metu identifikuoti tokie teigiami NTA veiklos vadybos aspektai:

* Vadovybés suinteresuotumas.

» Darbuotojy patirtis, démesys kompetencijy palaikymui, tobulinimui.

* Nuo 2022 m. pradzios visi NTA rengiami veiklos elektroniniai dokumentai rengiami, tvarkomi,
vizuojami, derinami ir saugojami naudojantis DVS.

* ISsamis vidaus auditai.

* Veiksminga vidaus kontrolé.

* Démesys klienty poreikiy ir lukes¢iy nustatymui.

» Valdyti svarbiis pokyciai, susije¢ su teisinio reguliavimo pasikeitimais — Teismy jstatymo, VieSyjy
pirkimy jstatymo, Darbo kodekso pasikeitimais, apskaitos reforma, o NTA veikloje valdyti pokyciai,
susije su nauja Liteko II neprocesiniy dokumenty valdymo sistema atsisakant popieriniy dokumenty, IT
uzklausy valdymo sistemos Servise Desk naudojimu ir kt.

* Ir toliau valdyti poky¢iai ir rizikos, susijusios su NTA hibridinio darbo, optimizuojant fizines darbo
vietas, projektavimu, jvertintos galimybés ir jos iSnaudotos organizuojant darbg bei teikiant paslaugas
nuotoliniu ir (ar) miSriu biidu.

* Vadovautasi NTA vidaus kontrolés politika, paremta NTA KVS.

* Atsizvelgus | NTA klienty apklausy rezultatus, identifikuotos tobulintinos NTA veiklos sritys, parengti
priemoniy planai, kaip gerinti NTA teikiamas paslaugas.
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» Tesiamas NTA kokybés vidaus auditoriy grupés stiprinimas: inicijuotas ir vykdomas naujy vidaus
kokybés auditoriy mokymo procesas.

* Jvertinta NTA teikty paslaugy kokybé: NTA kaip institucija ir atskiri jos darbuotojai gavo 19 padéky
(2021 m. - 26 padékas, 2020 m. — 18).

NTA teikiamy paslaugy kokybé

Teismy darbuotojy vertinimas Teis_m_q savivaldos institucijy ir komisijuy
(5 baly skalé) vertinimas
(5 baly skalé)

ot s 2020 m. — 4,67
2021 m.—4,3
2022 4.25 2021 m. — 4,65

e 2022 m. — 4,65

X1l SKYRIUS

TARPTAUTINIAI PROJEKTAI

2022 m. buvo tesiamas projekto ,, Teismy veiklos efektyvumo didinimas*, finansuojamo Europos
Sajungos fondy investicijy 1€Somis, kurio biudzetas siekia daugiau negu 2.5 min. Eur, jgyvendinimas.

Projekto tikslas — didinti teismy veiklos efektyvuma, sukurti pazangaus teismy istekliy valdymo ir byly
paskirstymo modelius bei atnaujinti byly duomeny tvarkymo procesus ir perkelti juos j elektroning erdve.

2022 m. projekto igyvendinimo rezultatai:

Vykdomas LITEKO II modernizavimas, §ios veiklos jgyvendinimo metu:

e Tesiamas LITEKO II likusiy iteracijy etapy jgyvendinimas, t. y. procesiniy dokumenty valdymo
funkcionalumy kiirimas, atliktas civilinio proceso apeliacings, kasacinés ir proceso atnaujinimo
byly nagringjimo tvarkymo funkcionalumy testavimas, taip pat derinamos strukttiros dél
bandomojo migravimo duomeny perkelimo.

e Byly skirstymo modulio kiirimo darbai baigti, jvykdytas testavimas, tobulinami funkcionalumai,
susije su ikiteisminiy tyrimy dokumentais.

e Tesiamas statistikos posistemio kiirimas: jgyvendinamas projektavimo ir konstravimo etapas.

e Parengiant teismy personalg konsultacijoms teismuose apie modernizuotg teismy informacing
sistema, sukurtas teismy mentoriy tinklas ir stiprintos mentoriy kompetencijos. 2022 m.
lapkric¢io 2324 d. organizuoti 16 ak. val. trukmés efektyvaus bendravimo ir bendradarbiavimo
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mokymai teismy mentoriams (apmokyta 18 mentoriy). Mentoriy mokymas yra numatytas testi
2023 m.

2022 m. jgyvendintos trys DviSalio bendradarbiavimo fondo veiklos santykiams tarp Lietuvos
ir Norvegijos stiprinti:

ekovo 16-17 d. organizuotas pazintinis vizitas Lietuvoje ,,Teismo proceso garso ir video
jraSymas®. Vizito tikslas — pasidalinti gergja patirtimi teismo proceso jraSymo ir jrasy
panaudojimo srityje (vizite dalyvavo 23 dalyviai: 8 uzsienio ir 15 Lietuvos dalyviy);
lapkri¢io 24 d. organizuotas internetinis seminaras angly kalba ,,Skaitmenizacija ir dirbtinis
intelektas — teismy veiklos ir teismy praktikos skaitmeninimas®. El. seminaro tikslas — paskatinti
diskusijas apie tai, kaip technologijos gali buti naudojamos, siekiant palengvinti, pagreitinti ir
pagerinti teisingumo sistemos procesus (seminare dalyvavo 67 dalyviai);
gruodzio 1 d. organizuotas internetinis seminaras angly kalba ,,Korupcijos prevencija teismy
sistemoje®. El. seminaro tikslas — paskatinti diskusijas apie korupcijos prevencijos principus ir
procesus teismy sistemoje, profesiniy interesy konflikty valdyma, komunikacijg korupcijos
prevencijos tema bei korupcijos prevencijos priemones (seminare dalyvavo 45 dalyviai).

2022 m. pradéti jgyvendinti du nauji projektai:

Europos Komisijos finansuojamas projektas ,,Efektyvi elektroniné prieiga prie teismo
sprendimy* (ang. ,, Effective e-access to court decisions‘) pagal Teisingumo programg

2022 m. lapkri¢io mén. pradétas jgyvendinti projektas leis j modernizuojama Lietuvos teismy

@ informacing sistema LITEKO integruoti Europos teismy praktikos identifikatoriy (angl. the

Fam®™  Furopean Case Law Identifier, ECLI) ir sukurti sasajas su €. teisingumo portalu.

Projekto trukmé — 2 metai (2022 m. lapkritis — 2024 m. lapkritis)

Projekto trukmé — 2 metai (2022 m. lapkritis — 2024 m. lapkritis).

Projekto biudzetas — 26.1062, 88 Eur.

Projekto tikslas — palengvinti nacionaliniy ir ES teismy sprendimy paieska.

Idiegus ECLI ir sukiirus minétas sgsajas, Lietuvos, kaip ir daugelio ES $aliy, jau jsidiegusiy §j
funkcionaluma, teismy praktika taps lengviau pasiekiama tarptautiniu lygmeniu: bus galima rasti
norimg ECLI jsidiegusios S$alies teismo sprendimg — kiekvieno teismo sprendimas bus
identifikuojamas pagal Salies koda, teisma, sprendimo metus ir unikaly numer;.

EEE ir Norvegijos finansiniy mechanizmy Regioninio bendradarbiavimo fondo projektas
,»Teismuy sprendimy skaidrumo skatinimas ir Europos Zmogaus Teisiy Teismo (toliau —
EZTT) sprendimy jgyvendinimo stiprinimas nacionaliniu lygmeniu® (ang. , Foster
transparency of judicial decisions and enhancing the national implementation of the ECHR*)
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Nacionaliné teismy administracija partnerio teisémis 2022 m. balandzio mén. pradéjo jgyvendinti
projekta, kurio tikslas — stiprinti bendradarbiavimg Zzmogaus teisiy apsaugos srityje, prisidedant prie
EZTT sprendimy jgyvendinimo nacionaliniu lygmeniu ir sukuriant tam reikalingus elektroninius
sprendinius.

Projekto vykdytojas — Europos Taryba
Projekto partneriai — 6 ES salys
Projekto trukmé — 24 mén.

Projekte bus rengiamos galimybiy studijos, atlickamos analizés, ruoSiamos rekomendacijos, jvairios
metodologinés priemonés, sukurti technologiniai sprendimai, teikiamos ekspertinés konsultacijos. Be to,
ketinama sukurti jrankius, kad biity papras€iau nuasmeninti ir kategorizuoti nacionalinius teismy
sprendimus, kuriuose remiamasi EZTT praktika.

2022 m. NTA toliau t¢sé projekto ,,Kokybés, paslaugy ir infrastruktiiros tobulinimas Lietuvos
teismuose*, finansuojamo 2014-2021 mety Europos ekonominés erdvés finansinio mechanizmo
1¢Somis, kurio biudZetas siekia daugiau negu 6.7 min. Eur, jgyvendinima.

Projekto tikslas — sukurti efektyvesne ir veiksmingesng teisingumo sistema.

2022 m. Sio projekto rezultatai:

e NTA kartu su paslaugy teikéju uzbaigé teismo proceso kokybés tobulinimo veikla, t. y. buvo
parengta Teismo proceso vedimo studija, kuria siekiama didinti teismo proceso vedimo kokybe
ir uztikrinti efektyvesnj teisés | teisingumg jgyvendinimg. Vykdant teismo proceso vedimo
studijos parengimo paslaugy teikimo sutartj, paslaugy teikéjas atliko teismo proceso vedimo
esamos situacijos analize, kurios metu iSnagringjo teismo proceso vedimg reglamentuojancius
teisés aktus, atliko pusiau struktiruotus interviu bei fokusuoty grupiy diskusijas, teismo proceso
vedimo monitoringa, kurio metu iSanalizavo 222 skirtingy tipy ir instancijy bylas, jvertino
teismo proceso vedimg stebint teismo posédZius, atliko teismo proceso vedimo lyginamaja
analize tarp skirtingy instancijy teismy ir tarp skirtingy tipy byly, jvertino netolygumus (ilga bylos
nagrinéjimo trukme ir kt.) bei jy atsiradimo prieZastis. Taip pat atliko uZsienio $aliy (Norvegijos,
Suomijos, Kanados, Nyderlandy ir Estijos) gerosios praktikos ir tarptautiniy teismy (Europos
Sajungos Teisingumo Teismo bei EZTT) praktikos analize, susijusia su teismo proceso vedimu
baudziamosiose bylose. Analizéje jvertinta sukaupta uzsienio Saliy patirtis, iSnagrinéta teismo
proceso vedimo eiga baudziamosiose bylose, jvertinti praktiniai teismo proceso vedimo jrankiai
bei uzsienio Saliy teismo proceso vedimo vystymas ir tobulinimas per paskutiniuosius penkerius
metus. Parengtas teismo proceso vedimo metodiniy rekomendaciju sarasas, kuris apima Sias
sritis: rekomendacijos dél bylos parengimo nagrinéti tesime, rekomendacijos dél veiksmingo
vadovavimo procesui nagrinéjant bylg teismo posédyje, rekomendacijos dél kity klausimy,
galin€iy daryti poveikj teismo proceso vedimui. Placiau susipaZinti su Teismo proceso vedimo
studija paspaud¢ nuorodg Zemiau:
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Siekiant kaupti, apdoroti, sisteminti ir archyvuoti teis€jy ir pretendenty ] teis€jus duomenis yra
kuriamas teiséju ir pretendenty j teiséjus atrankos ir vertinimo elektroninis jrankis, kurj
1diegus bus efektyviau tvarkomi teiséjy ir pretendenty j teis¢jus duomenys, uztikrinama duomeny
apsauga, informacijos atsekamumas, panaudojimo tg¢stinumas, bus eliminuotas Zmogiskos
klaidos faktorius. 2022 m. vasario 17 d. pasirasyta sutartis dél teiséjy ir pretendenty ] teis€jus
atrankos ir vertinimo elektroninio jrankio sukiirimo paslaugy. Diegéjas yra ivykdes detalios
analizés etapa, kurios metu atlikta esamos ir siekiamos padéties jvertinimas, Siuo metu atlickamas
projektavimo ir konstravimo etapas.

NTA baige rengti Teismy vadovy kompetencijuy stiprinimo efektyviam teismy iStekliy
valdymui studijg. Studijos metu atliktos aukSciausios ir vidurinés grandies teismy vadovy
(teismy pirmininky, teismy pirmininky pavaduotojy, teismy skyriy pirmininky, teismo kancleriy,
skyriy vedéjy / departamento vadovy) uzsienio gerosios praktikos analize, atlikta suinteresuoty
grupiy ir Saliy apklausa, parengtas kompetencijy modelis, jskaitant vertinimo Kriterijus ir
metodika, parengtas kompetencijy, susijusiy su korupcijos prevencijos kontrole, stiprinimo
planas, skirtas uztikrinti korupcijai nepakancios aplinkos teismuose kiirimg. Parengtas
kompetencijy modelis papildé teis¢jy atrankos ir vertinimo modelio taikymg reglamentuojantj
teisés akta, 2022 m. vasario 25 d. Teis€jy taryba patvirtino nutarimg Nr. 13P-48-(7.1.2) ,,Dél
Teis¢jy tarybos 2022 m. sausio 28 d. nutarimo Nr. 13P-32-(7.1.2.) ,,D¢l Pretendenty i teiséjus
atrankos kriterijy, teiséjy karjeros siekianCiy asmeny vertinimo kriterijy ir asmeniniy
kompetencijy vertinimo tvarkos apraSo patvirtinimo* pakeitimo*. ISsamiau susipazinti su
pasiektais rezultatai galima projekto internetinéje svetainéje (https://grants.teismas.It/?p=785).
Skatinant savanoryste Lietuvos teismuose bei gerinti teismy aptarnavimo paslaugy kokybe, NTA
2022 m. geguzés 26-27 d. suorganizavo teismy savanoriy mokymus, kuriy metu apmokyta 18
savanoriy. Sie mokymai uzbaigé pirma mokymy etapa, kuriame i$ viso dalyvavo 40 savanoriy ir
10 jy mentoriy. 2022 m. rugs¢jo-spalio mén. vykdé Savanorystés teismuose viesinimo/skatinimo
kampanija ir buvo vykdoma komunikacija socialiniuose tinkluose ir ziniasklaidoje,
demonstruotas vaizdo klipas apie savanoryst¢ teismuose vieSajame transporte esanciuose
ekranuose Vilniuje ir vykdoma reklama didziyjy miesty (Vilniaus, Kauno, Klaipédos, Siauliy ir
Panevézio) vie$ojo transporto centriniuose paviljonuose. Kampanijos metu sukurta orientacinio
zaidimo varzyby platforma su uzduotimis apie teismus ir teismy savanorius, iy veikla, o varzybos
vyko Vilniuje ir Kaune. Naujy savanoriy, teiksiantiems pagalba liudytojams ir nukentéjusiems
teismuose, mokymams sukurti keturi edukaciniai vaizdo klipai pagal skirtingus scenarijus.
Atnaujintas metodinis leidinys teismo savanoriams — Teismo savanorio vadovas, kuriame
pateikta ne tik teorija kaip vyksta teismo procesas, praktiniai pavyzdZziai apie dazniausiai
pasitaikancias situacijas.

Igyvendinant veiklg ,,Teismy infrastruktiiros pritaikymas prie teismo klienty poreikiy“
pasirasSytos keturios sutartys su paslaugy teikéjais: 2022 m. geguzés 16 d. pasirasyta projektavimo
paslaugy sutartis dél Vilniaus miesto apylinkés teismo vieSyjy erdviy pritaikymo teismo
lankytojy poreikiams, 2022 m. geguzés 20 d. pasirasyta projektavimo paslaugy sutartis dél Kauno
apylinkés teismo viesyjy erdviy pritaikymo teismo lankytojy poreikiams, 2022 m. liepos 12 d.
pasirasSyta projektavimo paslaugy sutartis dél Tauragés apylinkés teismo Tauragés riimy vieSyjy
erdviy pritaikymo teismo lankytojy poreikiams, 2022 m. liepos 27 d. pasiraSyta projektavimo
paslaugy sutartis d¢l Paneveézio apylinkés teismo vieSyjy erdviy pritaikymo teismo lankytojy
poreikiams.

Siekiant didinti saugumo lygj visuose Lietuvos teismuose pradéta jgyvendinti ,,Saugumo lygio
teismuose stiprinimo* veikla. 2022 m. liepos 5 d. pasirasyta sutartis su paslaugy teikéju dél
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teismuose naudojamy saugumo priemoniy plétros poreikio, duomeny surinkimo bei saugumo
jvertinimo paslaugy teikimo. Igyvendinant sutartj paslaugy teiké¢jas aplanké visus teismus pagal
pateikta sarasg siekdamas patikrinti esamas saugumo priemones ir jvertino naujy poreiki.
Paslaugy teikéjas pagal sutartj pateiké susistemintg informacijg apie fizines saugumo priemones
Lietuvos teismuose kartu su i§vadomis bei pasitilymais. Siuo metu informacija yra analizuojama
ir lygiagreciai rengiami fizinio saugumo priemoniy jdiegimo Lietuvos teismuose viesyjy pirkimy
dokumentai.

2022 m. buvo tesiamas projekto ,, Teisingumo grandinés darbo kokybés gerinimas ir kompetencijy
stiprinimas, siekiant apsaugoti smurto Seimoje ir dél lyties aukas*“, kuriame NTA dalyvauja partnerio
teisémis, jgyvendinimas. Projektas finansuojamas 2014-2021 mety Norvegijos finansinio mechanizmo
1éSomis, kurio biudzetas siekia apie 3,5 min. Eur (NTA dalis — apie 759 tukst. Eur).

Projekto tikslas — tobulinti smurto artimoje aplinkoje prevencine politikg teismuose ir teisésaugos
institucijose, stiprinti kompetencijas ir tarpinstitucinj bei tarpvalstybinj bendradarbiavima, siekiant
veiksmingo funkcijy pasidalijimo bei siekiant uzkirsti kelig smurtui artimoje aplinkoje.

2022 m. $io projekto rezultatai:

parengta Teisinio reguliavimo smurto artimoje aplinkoje studija, kurioje atlikta teisinio
reguliavimo smurto artimoje aplinkoje jgyvendinimo analizé (atlikta tiksliniy grupiy ir
suinteresuoty Saliy apklausa dél smurto artimoje aplinkoje nusikalstamy veiky tyrimo ir
nagrinéjimo teisme praktiniy problemy identifikavimo, iSanalizuota aktuali Lietuvos teismy ir
Europos Zmogaus Teisiy Teismo praktika, susijusi su smurtu artimoje aplinkoje), parengta
uzsienio 3aliy (Austrija, Ispanija ir Svedija) gerosios praktikos analizé, kurioje jvertinti
egzistuojantys nukentéjusio asmens apsaugos mechanizmai ir procesiniy priemoniy
veiksmingumas, aptarti praktiniai jrankiai dél efektyvaus jrodymy rinkimo ir vieningo jy taikymo,
pristatytos tarpinstitucinio bendradarbiavimo sistemos gerosios praktikos, aptarti teisingumo
sistemos atstovy kompetencijy, nagrinéjant Sios kategorijos bylas, tobulinimo ypatumai ir kt. bei
parengti sitilymai ir rekomendacijos dél jrodymy rinkimo, psichologiniy smurto jrodingjimo
aspekty, teisingumo sistemos atstovy kompetencijy tobulinimo bei teisés akty, reglamentuojanciy
Sig srit}, tobulinimo.

Lietuvos Policijos departamentas kartu su partneriais NTA, Generaline prokuratiira ir Oslo
Policijos nuovada suorganizavo specializuotas praktines dirbtuves smurto artimoje aplinkoje
tema. Praktiniy dirbtuviy tikslas — stiprinti teisésaugos institucijy atstovy kompetencijas, siekiant
didinti zinias ir dalintis geraja patirtimi bei i$$tikiais dirbant su smurto artimoje aplinkoje bylomis.
2022 m. balandzio 26-28 d. BirStone vyko pirmosios praktinés dirbtuvés, kuriose pranesimus
skaité ekspertai i§ Norvegijos ir Velso, taip pat buvo dalinamasi Oslo policijos nuovados,
Lietuvos Policijos departamento, Generalinés prokuratiros bei Lietuvos teismy patirtimi,
grupineése diskusijose buvo aptariami konkretiis atvejai nagrinéjant smurto artimoje aplinkoje ir
Iyties pagrindu bylas. Rugséjo 6-9 d. Trakuose vyko antrosios praktinés dirbtuvés, kuriy
pagrindiné tema — ikiteisminis tyrimas, nukentéjusiy/jtariamyjy apklausy vykdymas, jrodymy
rinkimas. Lapkric¢io 7-11 d. Osle (Norvegija) vyko treciosios praktinés dirbtuvés, kuriy metu
dalyviai turéjo galimybe susipaZinti su smurto artimoje aplinkoje situacija tiek Norvegijos
karalystéje, tiek paciame Osle, leido pazvelgti ] esama situacijg Lietuvoje, identifikuoti problemas
tiek ikiteisminiame tyrime, tiek smurto artimoje aplinkoje bylas nagrin¢jant teisminio proceso
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metu, taip pat jvertinti mediacijos svarba, jos taikymo galimybes tokio pobiidzio baudziamosiose
bylose. Visose praktinése dirbtuvése dalyvavo teiséjai, NTA ekspertai, policijos pareigiinai bei
prokurorai.

XIV SKYRIUS
MOKYMAI IR TARPTAUTINIS BENDRADARBIAVIMAS

2022 m. teiséjams Suorganizuoti 75 seminarai pagal Teiséjy tarybos patvirtintas mokymo programas,
kuriuose dalyvavo 2038 teis¢jai. Siuose renginiuose kvalifikacijg kélé 81,4 proc. visy Salies teiséjy.

Statistiniai duomenys apie organizuotus mokymus:

2020 m. 2021 m. 2022 m.
Programy skaicius 13 37 47
Mokymy skaicius 47 65 75
Dalyviy skaic¢ius 890 1552 2215

Programy skaicius 2022-2020 m. .
Mokymy skaicius
13 2020 m. — 47
2021 m. - 65
0 10 20 30 40 50 2022 m.-75
2020 W2021 W2022

Dalyvavusiyjy mokymuose skai¢ius 2022 — 2020 m.

890

0 500 1000 1500 2000 2500

2020 w2021 m2022
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Kvalifikacija mokymuose pagal TT patvirtintas mokymo programas kelusiy teiséjy

dalis, proc.
81.4
0 10 20 30 40 50 60 70 80 90

2022 w2021 m2020

IS viso 2022 m. 43 seminarai vyko auditorijose, o0 32 seminarai vyko nuotoliniu biidu.

2022 m. tarp populiariausiy mokymy galima i$skirti Siuos: ,,Civilinis ieSkinys baudziamojoje byloje®,
,Lietuvos Auksciausiojo Teismo civiliniy byly praktika®“, , Finansiniai nusikaltimai, ,,Vartojimo
kreditai“, ,, Komandinio darbo svarba ir prasmé teismuose: kaip sukurti ir iSlaikyti komandos
efektyvuma®, ,, Streso valdymas ir atsparumo stiprinimas teismuose: kaip atlaikyti i§§tkius ir suvaldyti
Jtampa?*

Seminarus teis¢jams vede 55 skirtingi lektoriai. Lektoriy mokymy vedimas vidutiniskai jvertintas 4,8
balo i§ galimy 5.

Jau antrus metus NTA organizuoja teismy valstybés tarnautojy ir darbuotojy, dirbanciy pagal darbo
sutartis ir gaunanc¢iy darbo uzmokestj i§ valstybés biudzeto, centralizuota mokyma ir kvalifikacijos
kélima, i18skyrus jstatymuose numatytus atvejus.

2022 m. buvo suorganizuoti 68 (48 — nuotoliniu, 18 — kontaktiniu ir 2 misriu badu) kvalifikacijos
kélimo renginiai. Juose dalyvavo 4 963 teismy darbuotojai, 167 teis¢jai. IS jy 53 renginiai buvo
neformalusis Svietimas (mokymai) ir 15 renginiy — mokymasis 1§ kity asmeny (darbiniai susitikimai /
diskusijos), kuriais siekta pasidalinti gerosiomis praktikomis, aptarti probleminius klausimus ir pan.

Kvalifikacija kelé:

Teismy pirmininkai, teismy kancleriai ir vidurinés grandies vadovai, posédziy sekretoriai, rastinés

atsakingi darbuotojai, archyvarai; finansininkai, IT specialistai, atstovai spaudai ir rySiams su
visuomene, lituanistai, psichologai, vieSyjy pirkimy specialistai, savanoriai, vertéjai.

Teismy darbuotojai taip pat buvo kvie¢iami dalyvauti teis¢jams skirtuose mokymuose pagal Teis¢jy
tarybos patvirtintas mokymo programas. 2022 m. kartu su teiséjais mokymuose dalyvavo 177 teis¢jy
padéjai.
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Tarptautiniuose mokymuose uzsienyje 2022 m. dalyvavo 90 teismy darbuotojy (teiséjy padéjéjai ir kitas
pareigas teisme einantys darbuotojai). Pagal Europos teisminio mokymy tinklo (toliau — EJTN)
programas mokymuose dalyvavo 48 teismy darbuotojai, i$ jy pagal mainy programas 8 stazavosi uzsienio
teismuose bei susipazino su pasirinktos $alies teismy sistemomis, 1 teis¢jo padéjéja stazavosi EZTT, 1
teis¢jo padéjéja — Europos Sgjungos Pagrindiniy teisiy agentiiroje, 2 teismy darbuotojai — jvairiose ES
institucijose Pagal Europos teisés akademijos (toliau — ERA) programas organizuotuose mokymuose
dalyvavo 14 teismy darbuotojy. Pagal NTA kartu su EIPA jgyvendinamg projekta ,,Protecting Rights —
Fundamental Rights and Data Protection in EU Law* mokymuose dalyvavo 28 teismy darbuotojai.

99,07 proc. apklausose dalyvavusiy respondenty nurodé, kad seminarai jiems buvo naudingi, o
97,4 proc. respondenty mokymuose rekomenduoty sudalyvauti savo kolegoms.

Bendrai NTA veikla organizuojant seminarus jvertinta 4,74 balo i§ 5 galimy. Net 97,4
proc. respondenty NTA veiklg jvertino gerai ir labai gerai.

NTA Mokymo centro veikla aptarnaujant centre esan¢ius dalyvius jvertinta 4,8 balais i§ 5 galimy.
Net 97 proc. respondenty NTA Mokymo centro veiklg jvertino gerai ir labai gerai.

99,07 proc. apklausose dalyvavusiy respondenty nurodé, kad seminarai jiems buvo naudingi, 0 97,4
proc. respondenty mokymuose rekomenduoty sudalyvauti savo kolegoms.

Bendrai NTA veikla organizuojant seminarus jvertinta 4,74 balo 1§ 5 galimy. Net 97,4 proc.
respondenty NTA veikla jvertino gerai ir labai gerai.

NTA MC veikla aptarnaujant centre esanc¢ius dalyvius jvertinta 4,8 balais i§ 5 galimy. Net 97 proc.
respondenty NTA MC veikla jvertino gerai ir labai gerai.

Teiséjai tai pat dalyvavo 2 NTA bendradarbiavimo su kitomis institucijomis pagrindais
suorganizuotuose ~ mokymuose. Juose dalyvavo 285 dalyviai. Sie mokymai organizuoti
bendradarbiaujant su Lietuvos Respublikos valstybés saugumo departamentu, Finansiniy nusikaltimy
tyrimo tarnyba prie Lictuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijos.

Lietuvos teiséjai turéjo galimybe kvalifikacijg kelti ir tarptautiniuose mokymuose: EJTN, ERA bei kity
institucijy rengtuose tarptautiniuose mokymuose. 2022 m. teiséjai dalyvavo 126 tarptautiniuose
mokymuose.

Pagal EJTN programas mokymuose dalyvavo 95 teis¢jai, organizuotuose ERA — 23 teiséjai, o kity
organizatoriy mokymuose dalyvavo 24 teis¢jai. 2022 m. Mainy programos renginiuose (stazuotes, kurios
gali trukti nuo poros dieny iki 2-jy savaiciy) dalyvavo 21 Lietuvos teis¢jas. Pagal EJTN mainy programa
21 teiséjas dalyvavo trumpalaikiuose mainuose, 1§ jy 14 stazavosi uZsienio teismuose bei susipazino su
pasirinktos 3alies teismy sistemomis, 1 teiséja stazavosi Europos Zmogaus Teisiy Teisme, 2 teiséjai
stazavosi Europos Sajungos Teisingumo Teisme, 2 teiséjai ES institucijose, 1 teiséja Europos Sajungos
Pagrindiniy teisiy agentiiroje, 1 teis¢ja Eurojusto institucijoje. Taip pat Lietuvos 24 teiséjai dalyvavo ir
kity tarptautiniy institucijy, organizuotuose mokymuose. IS jy net 19 teis¢jy dalyvavo mokymuose pagal
NTA kartu su EIPA jgyvendinama projekta “Protecting Rights — Fundamental Rights and Data Protection
in EU Law”.
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NTA Siais metais organizavo tarptautinius mokymus ir bendradarbiavo su JAV ambasados atstovybe
Latvijoje, Europos Tarybos atstovais, taip pat vyko tarptautiniai mokymai lektoriams bei mokymai
neverbalinés komunikacijos tema. Siuose mokymuose i viso dalyvavo 122 dalyviai, i§ kuriy 67 teiséjai,
26 teiséju padejejai, 19 kity teismy sistemos darbuotojy bei 10 svediy i3 kity Lietuvos institucijy.

AtSaukus su Covid—19 pandemijos reguliavimu susijusius ribojimus, NTA galéjo testi veiklas
tarptautinio bendradarbiavimo srityje. 2022 m. rezultatai:

e Suorganizuotas Europos Zmogaus Teisiy Teismo pirmininko vizitas Lietuvoje, kuris jvyko
2022 m. balandZio 28 —29 d.

e 2022 m. geguzés 26 d. suorganizuota tarptautiné konferencija ,Teismai $iy dieny
demokratijoje. Ar de facto sutampa su de jure?

e Per 2022 m. NTA suorganizavo Teiséjy tarybos ir NTA atstovy susitikimus su Latvijos,
Moldovos, Arménijos, JAV ir Lenkijos teismy delegacijomis.

e NTA organizavo pagal EJTN programa vykdomus trumpalaikius mainus teis¢jams ir teismy
darbuotojams. I$ viso per mainy programas apsilanké 16 dalyviy i§ Vokietijos, Nyderlandy,
Graikijos, Vengrijos, Italijos, Rumunijos ir Suomijos.

e NTA organizavo Europos teisminio mokymo tinklo (EJTN) mokymus:

e Teisin¢ kalba bendradarbiaujant Seimos teisés bylose®;

e Teisminis bendradarbiavimas baudZziamosiose bylose: praktinis byly modeliavimas
(nusikaltimai aplinkai);

e THEMIS* konkursas Seimos teisés srityje.

e 2022 m. rugsejo 27 d. NTA suorganizavo EITN Lingvistinés darbo grupés susitikima.

e NTA atstovai dalyvavo Aténuose vykusioje ENCJ Generalinéje Asambléjoje, ParyZiuje
vykusioje EJTN Generalingje Asambléjoje, Helsinkyje vykusiame Baltijos Forume bei ERA
30 — mety mingjimo konferencijoje ,,European Sovereignty: The Legal Dimension — A Union
in Control of its own Destiny,, vykusioje Tryre.

NTA 2023 METU VEIKLOS PRIORITETAI

1. Uztikrinti ,,Lietuvos teismy vystymosi vizija 2023-2033“ jgyvendinima.

2. Utztikrinti pasirengimg teismy darbui su modernizuota Lietuvos teismy informacine sistema.

3. Igyvendinti projekte ,,Kokybés, paslaugy ir infrastruktiiros tobulinimas Lietuvos teismuose®
numatytas veiklas.

Natalija Kaminskiené
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